Zmluva o poskytnuti osobitnej dotacie ¢. 2016000269

uzatvorena podl'a § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika v stilade s § 5a ods. 5 vS§eobecne zavizného
nariadenia mesta KosSice ¢. 76 o poskytovani dotacii z rozpo¢tu mesta KoSice
v zneni neskorsich predpisov

CLI
Zmluvné strany
1. Mesto KoSice

gtatuta’u*ny organ: MUDr. Richard Rasi, PhD., MPH, primator

Sidlo: Trieda SNP &. 48/A, 040 11 Kogice
ICO: 00691135
IBAN:

Bank. spojenie:
(dalej len ,,poskytovatel*)

2. K13 - Kosické kultirne centra, prispevkova organizacia

Statutarny organ: Mgr. Jan Kovag, riaditel

Sidlo: Kukuéinova 2, 040 01 KoSice
ICO: 42323975
IBAN:

Bank. spojenie:

(d’alej len ,,0sobitny prijemca®)

Clanok II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie osobitnej dotacie z rozpoctu mesta podla § 7 ods. 4
zak. ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy v zneni neskorsich
predpisov a § 5a vSeobecne zavdzného nariadenia mesta KoSice ¢. 76/2006 o poskytovani
dotacii z rozpo¢tu mesta KoSice v zneni neskorSich zmien (d’alej len ,,VZN ¢. 76%) v stlade
s uznesenim Mestského zastupitel'stva v KoSiciach ¢. 277 zo dna 14. decembra 2015 za

ucelom Specifikovanym v ¢l. I11.

Clanok I1I.
Ukel zmluvy

1. Osobitnd dotidcia v zmysle tejto zmluvy sa poskytuje za tucelom podpory udrzatelnosti
projektu  Europskeho hlavného mesta kultary (dalej len ,osobitny 1ucéel) formou
financovania grantového programu. Zakladné nélezitosti grantového programu, a to:



a) podmienky poskytnutia finanénych prostriedkov (d’alej len ,grant™) tretim osobam
na realizdciu konkrétnych kultirnych podujati v stlade s osobitnym ucelom, vratane
urc¢enia podmienok, ktoré musi splnit’ Ziadatel’,

b) urcenie lehoty, v ktorej mozno podat’ ziadost’ o poskytnutie grantu,

c) urCenie maximalnej vysky grantu a minimalnej vySky spolufinancovania prijemcu
grantu,

d) urcenie kritérii posudzovania predlozenych ziadosti o poskytnutie grantu,

st uvedené v prilohe ¢. 1 (Grantova vyzva), prilohe ¢. 2 (Hodnotiaci kI'a€) a prilohe

¢. 3 (Opravnené a neopravnené vydavky). Grant predstavuje finan¢nu spolutcast’

osobitného prijemcu v ramci spoluprace so ziadatel'om pri realizacii kultirneho podujatia.

. Vyberova komisiu, ktora bude rozhodovat’ o prideleni grantu, tvoria:

a) zastupca poskytovatela (mesta KoSice), ktorym je namestnik primatora mesta KoSice
zodpovedny za oblast’ kultiry,

b) riaditel’ osobitného prijemcu (K 13 - Kosické kultirne centrd),

¢) riaditel’ neziskovej organizacie Creative Industry KoSice, n.o.,

d) predseda kultirnej komisie pri Mestskom zastupitel'stve v KoSiciach,

e) zastupca nezavislého kulturneho operatora, ktory nemoéze byt Zziadatelom grantu; tohto
Clena vyberovej komisie vymenuje osobitny prijemca spravidla spomedzi organizacii
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Ministerstva kultiry SR, ktoré posobia na uzemi mesta
Kosice.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ¢lenov vyberovej komisie vymenuje primator mesta Kosice.

. Ziadatel'ovi mozno poskytnut’ finanéné prostriedky zodpovedajuce vyske prideleného

grantu az na zaklade osobitnej dohody, ktorti uzatvori osobitny prijemca so Ziadatel'om

(d’alej len ,,prijemca grantu‘). Dohoda medzi osobitnym prijemcom a prijemcom grantu

musi obsahovat’ tieto naleZitosti:

a) identifikaéné udaje zmluvnych stran vratane bankového uctu prijemcu grantu, na ktory
mu budid pripisané finan¢né prostriedky; financné prostriedky mozno poskytnat len
bezhotovostne formou prevodu na bankovy ucet,

b) Specifikaciu ucelu dohody v sulade so Ziadostou prijemcu o grant, o ktorej rozhodovala
vyberova komisia,

c) presnu vysku poskytnutého grantu ako aj minimalnu vysku sumy, ktorou sa bude
prijemca grantu podielat’ na realizacii ucelu dohody z vlastnych alebo inych zdrojov
(kofmancovanie); vySku grantu urci vyberova komisia,

d) urcenie splatnosti poskytnutia grantu, a to bud v celom rozsahu alebo po Ccastiach
(splatkach),

e) ustanovenie o tom, Ze prijemca grantu je povinny pri realizacii ucelu dohody dodrzat
maximalnu hospodarnost, efektivnost, ucCinnost’ a ucelnost’ v stlade s ust. § 2 ods. 2
pism. 1), m), n) a o) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zékonov,

f) ustanovenie o tom, ze prijemca grantu je povinny o poskytnutom grante viest uctovnu
evidenciu v stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov,

g) ustanovenie o tom, Ze prijemca grantu nesmie z grantu pouzit financné prostriedky
na neopravnené vydavky, ktoré boli definované v rdmci prislusnej grantovej vyzvy,

h) ustanoveniec o tom, Ze osobitny prijemca, ako aj Mesto KoSice je opravnené vykonat’
kontrolu ucelnosti pouzitia poskytnutého grantu, ako aj o tom, Ze prijemca grantu je
povinny umoznit vykon administrativnej financ¢nej kontroly a kontroly na mieste
v sulade so zdkonom ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite,



1) ustanovenie o tom, Ze osobitny prijemca bude akceptovat’ vydavky prijemcu grantu aj
pred uzatvorenim dohody len v tom pripade, ak tieto boli vynaloZené na schvaleny ucel
a realizované v rozpoctovom roku 2016.,

j) urCenie lehoty, do ktorej bude prijemca grantu povinny predlozit’ vyuctovanie a spravu
o Cerpani grantu,

k) ustanovenie povinnosti vratit’ nevyuziti alebo neopravnene pouzitu ¢ast’ grantu,

1) zmluvné pokuty pre pripady, Ze prijemca grantu porusi jednotlivé Specifikované
zmluvné povinnosti.

Clanok IV.
Vyska osobitnej dotacie

Osobitna dotacia bude poskytnuta osobitnému prijemcovi v roku 2016 v maximalnej vyske

200 000 € (slovom dvestotisic eur).

1.

Clanok V.
Podmienky poskytovania a ¢erpania doticie

Zmluvné strany sa dohodli, Ze osobitna dotidcia sa bude poskytovat po uréenych
finanénych ciastkach. Poskytovatel uhradi finanéni ciastku osobitnému prijemcovi na
zaklade pisomnej ziadosti osobitného prijemcu, ktorej prilohou bude fotokdpia osobitnej
dohody medzi osobitnym prijemcom a prijemcom grantu (¢l. III bod 3), a to
do 5 pracovnych dni od dorucenia takejto Ziadosti.

Poskytovatel je opravneny pozastavit poskytovanie osobitnej dotacie alebo predizit
lehotu na uhradu jednotlivej finan¢nej ciastky podla bodu 1 v pripade, ak zisti, Ze
osobitny prijemca nepostupuje v sulade s touto zmluvou.

Clanok VI
Sposob kontroly a preukazovania dotacie

Poskytovatel je opravneny vykonat kontrolu ucelnosti pouzitia poskytnutej osobitnej
dotacie, a to jednak u osobitného prijemcu, jednak u prijemcu grantu. Osobitny prijemca
je povinny poskytnit’ primeranu st¢innost’.

Osobitny prijemca najmenej raz za kalendarny Stvrtrok informuje poskytovatela
o poskytnutych grantoch.

Za zucCtovanie osobitnej dotdcie osobitnym prijemcom sa povazuje zuctovanie grantu
od vsetkych prijemcov grantu vo vztahu k osobitnému prijemcovi. Osobitny prijemca
predlozi poskytovatelovi do 31. 12. 2016 sumarny prehlad o zac¢tovanych grantoch
v prislusnom roku; v tej istej lehote vrati mestu nevycerpant ¢ast’ osobitnej dotacie.

Ak osobitny prijemca bude vyméhat od prijemcu grantu jeho vratenie, vSetky vymozené
finan¢né prostriedky je povinny bezodkladne poukizat na tucet poskytovatela, pritom sa
na to hl'adi ako na vratenie Casti osobitnej dotacie.



Clanok VIIL.
Sankcie

1. Poskytovate] ma pravo Zziadat od osobitného prijemcu vratenie uz poskytnutej osobitnej
dotacie resp. jej Casti, ak zisti, ze:
a) osobitny prijemca dotacie nepouziva poskytnuté finan¢né prostriedky na stanoveny
ucel podla ¢l. III tejto zmluvy, alebo inym podstatnym spésobom porusi tito zmluvu,
b) prijemca grantu porusi dohodu o poskytnuti grantu (¢l. III bod 4), pricom osobitny
prijemca voci prijemcovi v primeranom rozsahu neuplatni sankcény postih,
¢) nepredlozi poskytovatel'ovi spravu a zuctovanie poskytnutych finanénych
prostriedkov.

2. Ak osobitny prijemca pouzije doticiu na iny ucel ako bola poskytnutd, je povinny ju vratit
a sucCasne zaplatit zmluvni pokutu vo vyske 0,1 % z neopravnene pouzitej sumy za kazdy
aj zacaty deni odo dina, ked” bola doticia pouzitd na iny ucel ako bol dohodnuty touto
zmluvou do vratenia neopravnene pouzitej sumy, najviac do vysky poskytnutej sumy.

Clanok VIII.
Spolo¢né a ziaverefné ustanovenia

1. Akékolvek zmeny alebo doplnky zmluvy st mozné len v pisomnej forme na zéklade
suhlasu obidvoch zmluvnych stran, inak st neplatné.

2. Neoddelite'nou stucastou tejto zmluvy st nasledovné prilohy:
+ priloha ¢. 1 - Grantova vyzva,
+ prilohe ¢. 2 - Hodnotiaci kI'a¢,
+ prilohe ¢. 3 - Opravnené a neopravnené vydavky.

3. Prava a povinnosti zmluvnych strdn neupravené touto zmluvou sa spravuju prisluSnymi
pravnymi predpismi (Obchodny zakonnik) a VZN ¢. 76.

4. Této zmluva je vyhotovend v 4 rovnopisoch, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran dostane
po dvoch vyhotoveniach.

5. Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a ucinnost
diom nasledujicim po dni jej =zverejnenia na webovom sidle poskytovatela
(www .kosice.sk).

POSKYTOVATEL: OSOBITNY PRIJEMCA:
V Kosiciach dna 18. FEB. 2016 V Kosiciach dna
MUD:r. Richard Rasi, PhD., MPH Jan Kovac

primatoi mesta KoSice riaditel’ prispevkovej organizacie


http://www.kosice.sk

Grantova schéma
Grantova vyzva

Mesto Kosice prostrednictvom svojej prispevkovej organizacie K13 - KoSické kulturne centra v
zmysle VZN €.76.

Vyhlasuje

Vyzvu za u€elom podpory projektov kulturnych organizcii, kulturnych operatorov a
individualnych ziadatelov v programoch:

1. podpora projektov pre organizacie
2. podpora projektov pre individualnych ziadatelov a neformalne skupiny

Na ucely tejto vyzvy sa finan€na spolutcast vyhlasovatela oznacuje ako grant.

l. Ciele vyzvy

Hlavnym cielom vyzvy je udrzat a napomoct rozvijat potencial kulturnych a kreativnych odvetvi
na uzemi mesta KoSice. Vyzva ma napomact pri realizacii projektov, kultirnych podujati, rozvoji
a tvorbe partnerstiev kulturnych organizacii, ako aj pri prezentacii tvorby, spolupraci a mobility
individualnych ziadatelov.

Osobitnym cielom vyzvy je podpora projektov, ktorych realizacia je naviazana na novu kultarnu
infrastruktaru v meste, vzniknutd v ramci projektu KoSice - Europske hlavné mesto kultary 2013.

Cielom vyzvy je tieZ napifianie klt¢ovych tém kultirnej stratégie, a to pomocou podpory a
zapojenia nezavislych kultirnych operatorov do procesu implementacie mestskej
kulturnej stratégie prostrednictvom ich vlastnych individualnych aktivit.

Sest’ klaéovych tém, ktoré by mal projekt v ziadosti reflektovat”:

1. Praca v partnerstve

Vytvaranie silnych partnerstiev medzi kulturnymi operatormi na ziskanie vy$3ej hodnoty zdrojov,
podpora synergickych efektov pri tvorbe novych projektov a novych spoluprac na domacej i
zahrani¢nej urovni.

2. Spic¢kova uroven

Podpora a snaha o najvySsiu kvalitu a umelecku urover vo vsetkych kulturnych

oblastiach. Posilnenie medzinarodného renomé a ziskavanie novych umelcov a kulturnych
pracovnikov do mesta, a to nielen na kratkodobu spolupracu. Podpora prezentacie lokalne;j
produkcie v zahranici, podpora internacionalizacie a exportu kultdrnej produkcie a produktov do
zahranicia.

3. Buranie bariér

Budovanie dbvery a spolupraca medzi verejnym, mimovladnym a komerénym sektorom kultury,
medzi umelcami a organizaciami, medzi mestskymi kultrnymi, obchodnymi, turistickymi a
vzdelavacimi sektormi a medzi obéanmi a poskytovatelmi kultary tak, aby mohli vSetci
spolupracovat’



a stat’ sa sucastou procesu. Spolupraca medzi nezavislymi kultirnymi operatormi a oficialnymi
kultdrnymi in&tituciami v zriadovatelskej posobnosti Statu alebo samospravy.

4.Vzdelavanie a uéenie sa

Umiestnenie kulturneho vzdelavania do centra pochopenia udrzatelnosti projektov. Ziskavanie
novych zruénosti a kvalifikacie pre tvorbu, rozvoj a riadenie kulturnych a umeleckych projektov.
InSpirovanie, vychova a rozvoj publika a aktivit, ktoré sluzia ako inSpiracia pre nadchadzajuce
generacie. Dbraz je tiez kladeny na transfer vedomosti a zru€nosti v ramci jednotlivych sektorov,
ako aj na medzisektorovu spolupracu v ramci vzdelavania.

5. Trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomika

Zvysenie stability a efektivity organizacii a institucii tak, aby boli dlhodobo udrzatelné

a zivotaschopné. Podpora kvalifikovanych, motivovanych a produktivnych pracovnych sil,
zabezpecenie dobrého riadenia vietkych kulturnych aktivit a investicii do zvySenej sebestacnosti
a nezavislosti. Rozvoj kulturnej ekonomiky mesta, vytvaranie novych pracovnych miest a
pracovnych prileZitosti.

6. Komunikacia a hodnotenie

Efektivnejdia komunikacia v oblasti celkovej kulturnej ponuky mesta, vyzdvihnutie mesta ako
kultarnej a turistickej destinacie, rovnako ako obchodného centra. Prijatie kontinualneho a
citlivého pristupu k hodnoteniu efektivity investicii do kulturnych aktivit.

Oblasti podpory

Mesto Kosice identifikovalo potrebu podpory vo viacerych oblastiach. Pre ucely tejto vyzvy sa
projekty budu posudzovat na zaklade zameru v jednej alebo viacerych oblastiach:

divadlo

tanec

klasicka hudba

sucasna/popularna hudba

vizualne, medialne umenie, fotografia
literatura a vydavatelska €innost
kultdrne dedi¢stvo

architektura a dizajn

komunitné umenie

film a kino

Medziodborova spolupraca alebo interdisciplinarita projektov a na tom zalozena inovacia je
vitana, ale nie je limitujucou podmienkou pre Uspesnu ziadost. Projekt je mozné naplnit tak v
jednej, ako aj viacerych oblastiach naraz.

Il. Programy

1. Projektové granty/dotacie pre organizacie

Ciefom programu je podporit nezavislé kulturne organizacie a kulturnych operatorov, pésobiacich
na uzemi mesta KoSice minimalne 1 rok v ase podania ziadosti.



Minimalna a maximalna vysSka grantu je limitovana. Zavisi od konkrétneho typu projektu. Celkova
vySka finan€nych prostriedkov, ktoré budu prerozdelené pre jednotlivé projekty v tomto programe,
je cca 160 000 €.

PoZadovana minimalna vySka kofinancovania: min. 30%

Vzorec:

Finan¢na dotacia poskytnuta vyhlasovatelom (70%) + Kofinancovanie ziadatela (30%)=
100 % hodnoty projektu

Priklad:
7 000 Eur + 3 000 Eur =10 OOOEur

Opravneni ziadatelia:

neziskova organizacia, nadacia, neinvesti¢ny fond, ob¢ianske zdruzenie, zaujmové zdruzenie
pravnickych os6b, pravnicka osoba

Opravneni ziadatelia nie su:

Organizacie zriadené alebo v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Statu, vy§Sieho uzemného celku, mesta
alebo mestskych Casti.

Organizacie sa musia uchadzat’ o podporu na rok 2016 ako pravnické osoby vyplnenim a
odoslanim elektronickej ziadosti o poskytnutie podpory, ktora je zverejnena na www.k13.sk.
Sucastou uplnej ziadosti je:

1. Ziadost' o poskytnutie dotacie na podporu projektu (vyplneny formular)

2. informacia o organizacii v oblasti kultiry a umenia(supis aktivit ziadatela, ktoré uskutocnil
alebo na nich spolupracoval napr. divadelné predstavenie, koncert a pod.)

3. popis projektu (vyplneny formular)

4. celkovy rozpocet projektu (vyplneny formular)

5. doklad o pravnej subjektivite Ziadatela, ak je Ziadatelom pravnicka osoba, s vynimkou
Ziadatela podla § 3 ods. 1 pism. c) zakona (napr.: kdpia stanov obCianskeho zdruzenia, kopia
vypisu z obchodného registra a zriad'ovacej listiny, kdpia vypisu z registra neziskovych
organizacii)

6. Cestné vyhlasenie ziadatela o tom, Ze ma na financovanie projektu, na ktory pozaduje
podporu, zabezpecené krytie vydavkov z vlastnych zdrojov alebo inych zdrojov najmenej vo
vyske 30% z celkového rozpoctu projektu.

V pripade uspesnosti Ziadosti budu od organizacie doZiadané nasledujuce doklady, ktorych
dolozZenie je neoddelitelnou podmienkou k poskytnutiu grantu/dotacie:

1. doklad preukazujuci opravnenie prevadzkovat’ Zivnost alebo iny doklad, preukazujuci
opravnenie podnikat’ (napr.: vypis z obchodného registra, vypis zo Zivnostenského registra),
2. vypis z registra trestov Statutarneho organu alebo konatela organizacie, nie star$i ako tri
mesiace, ku driu podania Ziadosti,

3. potvrdenie o tom, Ze osoba uvedena v Ziadosti ako Statutarny organ je opravnena konat’ za
Ziadatela (napr.: képia zapisnice z Valného zhromaZdenia obCianskeho zdruZenia podpisana
najmenej 3 ¢lenmi zhromazdenia, kbpia menovacieho dekrétuy),
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4. doklad o zriadeni osobitného uctu Ziadatela v banke alebo pobocCke zahrani¢nej banky, na
ktory sa ma dotacia poskytnut’ (tzn. képia zmluvy o zriadeni uctu alebo potvrdenie banky o vedeni
uctu, ktorého nazov musi byt'v sulade s nazvom Ziadatela; vypis z uctu nie je postacujucim
dokladom).

5. potvrdenie miestne prislusného konkurzného sudu o tom, Ze vocCi Ziadatelovi nie je vedené
konkurzné konanie; nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol proti nemu zamietnuty navrh na
vyhlasenie

konkurzu pre nedostatok majetku (original alebo osvedcena kopia), potvrdenie nesmie byt starSie
ako tri mesiace. Potvrdenie vydava okresny sud v sidle kraja,

6. potvrdenie miestne prislusného spravcu dane o tom, Ze Ziadatel nema dariové nedoplatky, s
vynimkou spravcu dane, ktorym je obec (original alebo osvedcena kdpia), potvrdenie nesmie byt
starsie ako tri mesiace,

7. potvrdenie Socialnej poistovne o tom, Ze Ziadatel nema evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie a na prispevkoch na starobné déchodkové sporenie po lehote splatnosti
(original alebo osvedcena kopia), potvrdenie nesmie byt starSie ako tri mesiace,

8. potvrdenie o tom, Ze Ziadatel nema evidované nedoplatky na poistnom na povinné verejné
zdravotné poistenie po lehote splatnosti. Je potrebné dolozZit potvrdenia zo vetkych zdravotnych
poistovni (original alebo osvedéena koépia), potvrdenie nesmie byt starsie ako tri mesiace,

9. potvrdenie miestne prislusného inSpektoratu prace o tom, Ze Ziadatel neporusil v
predchadzajucich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podfa osobitného predpisu
(original alebo osvedcena kopia), potvrdenie nesmie byt starSie ako tri mesiace,

10. potvrdenie o neporuSeni zakazu nelegalneho zamestnavania (Inspektorat prace)

11. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze voCi nemu nie je vedeny vykon rozhodnutia,

12. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze ma vysporiadané financéné vztahy so Statnym
rozpoctom,

13. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze poskytuje/poskytne sucinnost' v mestskom Statistickom
zistovani a evaluacii projektu,

14. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze nema zavézky voci rozpoctom obci, Mestu KoSice a
K13- KoSické kulturne centra.

2. Projektové granty/dotacie pre individualnych zZiadatelov a neformalne skupiny

Ciefom programu je podporit individualnych Ziadatelov a neformalne skupiny, tvoriacich a
realizujucich svoje aktivity na Uuzemi mesta KoSice.

Minimalna a maximalna vy3ka grantu je limitovana. Zavisi od konkrétneho typu projektu. Celkova
vySka finan&nych prostriedkov, ktoré budu prerozdelené pre jednotlivé projekty v tomto programe,
je cca 40 000 €.

PoZadovana minimalna vySka kofinancovania: min. 10%

Vzorec
Finan¢na dotacia poskytnuta vyhlasovatelom (90%) + Kofinancovanie ziadatela (10%) =
100 % hodnoty projektu

Priklad:
4 500 EUR + 500 EUR =5 000 EUR



Opravneni ziadatelia:
Obc¢ania SR, neformalne skupiny, pésobiace na uzemi mesta KoSice

Ziadatelia sa musia uchadzat o podporu na rok 2016 ako fyzické osoby vyplnenim a odoslanim
Ziadosti o poskytnutie podpory, ktora je zverejnena na www.k13.sk

Sucast'ou uplnej ziadosti je:

1.ziadost o poskytnutie dotacie na podporu projektu (vyplneny formular)

2. informacia o Ziadatelovi - profesijny Zivotopis alebo supis aktivit Ziadatela v oblasti kultary

a umenia

3. popis projektu (vyplneny formular)

4. celkovy rozpocet projektu (vyplneny formular)

5. Cestné vyhlasenie ziadatela o tom, Ze ma na financovanie projektu, na ktory pozaduje dotaciu,
zabezpedlené krytie vydavkov z vlastnych zdrojov alebo inych zdrojov najmenej vo vyske 10% z
celkového rozpoctu projektu

V pripade uspesnosti Ziadosti budu od Ziadatela doZiadané nasledujuce doklady, ktorych
dolozZenie je neoddelitelnou podmienkou k poskytnutiu grantu/dotacie:

1. vypis z registra trestov, nie stars§i ako tri mesiace ku driu podania Ziadosti,

2. doklad o zriadeni uctu Ziadatela v banke alebo pobocCke zahrani¢nej banky, na ktory sa ma
dotécia poskytnut’ (tzn. kdpia zmluvy o zriadeni tctu alebo potvrdenie banky o vedeni tctu,
ktorého nazov musi byt v sulade s nazvom Ziadatela; vypis z uétu nie je postacujucim dokladom).
3. potvrdenie miestne prislusného konkurzného sudu o tom, Ze voci Ziadatelovi nie je vedené
konkurzné konanie; nie je v konkurze, v restrukturalizacii a nebol proti nemu zamietnuty navrh na
vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku (original alebo osvedc¢ena kdpia), potvrdenie nesmie
byt starsie ako tri mesiace. Potvrdenie vydava okresny sud v sidle kraja,

4. potvrdenie miestne prislusného spravcu dane o tom, Ze Ziadatel nema dariové nedoplatky,
vynimku spravcu dane, ktorym je obec (original alebo osvedcena képia), potvrdenie nesmie byt
starsie ako tri mesiace,

5. potvrdenie Socialnej poistovne o tom, Ze Ziadatel nema evidované nedoplatky na poistnom na
socialnom poisteni a na prispevkoch, na starobnom déchodkovom sporeni po lehote splatnosti
(original alebo osvedcena képia), potvrdenie nesmie byt starSie ako tri mesiace,

6. potvrdenie o tom, Ze Ziadatel nema evidované nedoplatky na poistnom na povinné verejné
zdravotné poistenie po lehote splatnosti. Je potrebné doloZit potvrdenia zo vSetkych zdravotnych
poistovni t. j. V§eobecna zdravotna poistovria, Dévera, Union (original alebo osvedcena kdpia),
potvrdenie nesmie byt starsie ako tri mesiace,

7. potvrdenie o neporuseni zakazu nelegalneho zamestnavania (InSpektorat prace)

8. ¢estné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze vo&i nemu nie je vedeny vykon rozhodnutia,

9. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze ma vysporiadané finanéné vztahy so Statnym
rozpoctom,

10. Cestné vyhlasenie Ziadatela o tom, Ze poskytuje/poskytne sucinnost' v mestskom Statistickom
zistovani a evaluacii projektu,

11. Cestné vyhlasenie Ziadatela

lll. Registracia ziadosti
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Formular ziadosti je potrebné vyplnit a dorucit na adresu organizacie K13 - KosSické kultirne
centra aj s prislusnymi prilohami. Formular aj prilohy su zverejnené na webovom sidle
www.k13.sk.

Podporu je mozné poskytnut len na projekt ktory sa realizuje v prislusnom rozpoctovom roku, na
ktory sa dotacia pozaduje, tzn. v roku 2016.

Na poskytnutie dotacie neexistuje pravny narok.

Termin uzavierky predkladania Ziadosti: 10.februar 2016, po tomto termine nebude mozné
prijimat Ziadosti. Rozhoduje datum podania ziadosti.

Adresa na predkladanie ziadosti:
K13 - KoSické kulturne centra, Kukuéinova 2, 040 01 KoSice.

Ziadost, ktort podal Ziadatel v rozpore s podmienkami vyzvy, je netpina alebo
sucasne duplicitne podana do viacerych programov alebo neobsahuje prilohy, nebude
posudzovana.

Kritéria a sp6sob hodnotenia Ziadosti:

Grantova komisia vybera na zaklade bodového hodnotenia a svojho odborného posudenia
najlepSie ziadosti tak, aby bolo mozné pridelit podporu v plnej vyske vzhlfadom k celkovej alokacii
programu.

Projekt mdze byt v dvoch liniach - samotné umelecké podujatia alebo rozvojova aktivita v oblasti
kultdry a kreativnych odvetvi.

Terminy postupu vyhodnocovania Ziadosti:

a) posudenie spravnosti a uplnosti ziadosti: do 18.februara 2016

b) posudenie nezavislymi hodnotitelmi: do 15. marca 2016

¢) rozhodnutie o poskytnuti, resp. neposkytnuti dotacie do 31.marca 2016

d) ziadatel do 6 tyzdhov odo dna prijatia oznamenia o Uspesnosti ziadosti, najneskdr do 23.maja
2016, dolozi v3etky doklady vyZadované zo strany vyhlasovatela vyzvy, v pripade nepredlozenia
v8etkych dokladov v poZadovanom termine Ziadatelovi zanika pravny narok na poskytnutie
grantu,

e) vypracovanie navrhu zmluvy o poskytnuti dotacie a jej zaslanie zZiadatelovi je mozné az po
dolozeni vSetkych dokladov vyzadovanych zo strany vyhlasovatela vyzvy,

f) poukazanie finanCnych prostriedkov na osobitny ucet ziadatela o dotaciu sa uskuto¢ni v dvoch
splatkach:

40% do 15 dni od pravoplatnosti zmluvy o poskytnuti dotacie,
40 % po prvom monitoringu Specifikovaného v zmluve,
20 % po predloZeni celkového finanéného vyuctovania a vecného vyhodnotenia projektu
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Hodnotiaci kl'uc

1. Projektové granty - organizacie

Nasledujuce body a otadzky poskytuju kla€¢ k posudzovaniu Ziadosti podla, ktorého budu
postupovat’ hodnotitelia a hodnotiaca komisia. Celkové hodnotenie po spocitani: 0 az 100.

Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
1. Naplnenie mestskej kulturnej stratégie 0do5 x3

1. Vznik silnych miestnych, narodnych a medzinarodnych partnerstiev.

2. Podpora aktivit v novej kulturnej infrastrukture.

Podpora a snaha o najvys$Siu kvalitu a umelecku dokonalost' vo vSetkych kulturnych
podujatiach.

Prilakanie novych umelcov a kulturnych pracovnikov do mesta.

Poskytovanim kulturneho vzdelania inSpirovat nastupujucu generaciu.

ZvySenie stability a efektivity organizacii a institucii.

Uginnejsie informovanie o celkovej kultdrnej ponuke mesta.

w
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Hodnotenie:

Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
2. Uroven navrhovanych kultarnych aktivit 0do5 x5

Je navrhovany program aktivit jasny, realny a riesi relevantné otazky?
Je navrhnuta metodolégia vhodna na dosiahnutie cielov?
Je Casovy plan v sulade s popisanymi ¢innostami a je realny?
Do akej miery a akym spésobom Ziadost spifia kritéria originality, inovacieakreativity?
Aka je uroven skusenosti a zru€nosti os6b zodpovednych za riadenieavykonavaniecinnosti?
Ma ziadatel potrebné skusenosti, aby uspesne dosiahol ciele na zaklade informacii uvedenych
v Ziadosti?
Maju navrhované aktivity socialny rozmer? Ak ano, do akej miery?
Su navrhované aktivity relevantné pre ciefovu skupinu/prijemcu?
Aky je oCakavany vplyv na Siroku verejnost?
10. Spifia ziadost a rozpodet nasledujuce kritéria?
10.1. seridéznost a Uplnost Ziadosti
10.2. jasnost a relevantnost navrhovanej metodiky
10.3. zrozumitelnost opisu projektu, pokial ide o ciele - aktivity - vystupy
10.4. podrobny charakter rozpisu rozpoctu
10.5. stlad medzi rozpo¢tom a navrhovanymi ¢innostami
11. Zabezpecluje rozpocCet adekvatne zdroje (personal, vybavenie, cestovanie, finan¢né, atd’.)
potrebné na dosiahnutie Uspechu? Je preceneny alebo podceneny?
12. Su navrhované cCinnosti, vymedzeny rozpocet a prideleny personal v sulade?
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Hodnotenie:



Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
3. Kvalita manazmentu a partnerstva 0do5 x3

1. Ma Ziadatel schopnosti a kompetencie potrebné k tomu, aby navrhované aktivity vykonaval
ucinne, efektivne a profesionalne?

2. Je metdda riadenia projektov partnerstiev popisana presvedcCivym a realnym spdsobom (t. j.
kontakty, sch6dzky, monitorovanie €innosti)?

3. Su ulohy ziadatela v projektovom manazmente, ako aj ulohy pridelené jeho zamestnancom
jasne definované?

4. Obsahuje ziadost spolupracu v partnerstve?

Hodnotenie:
Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
4. Ocakavana uroven vystupu 0do5 x4

1. Kolko podujati/aktivit je planovanych a v dostatoénom mnoZstve na dosiahnutie
navrhovanych cielov?

2. Kolko divakov, uc¢astnikov, uzivatelov bude mat priamy prospech z navrhovanych aktivit?
3. Su cielové skupiny jednoznacne identifikované? Riesi projekt adekvatne ich potreby?
4. Je predvidatelny vplyv projektu na cielové skupiny vyznamny?
5. Ma ziadost vychovnu dimenziu?
Hodnotenie:
Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
5. Komunikacia a propagacia aktivit 0do5 x 2,5

1. Je plan komunikacie a propagacie dostatocne podrobny? Predpoklada rézne propagacné
nastroje (napr. webové stranky, tlag, brozury, socialne média)? Poskytuje vhodné a
dostato¢né zdroje?

2. Ma komunikacny plan vyznam vzhladom na typ projektu a cielovu skupinu?

3. Je rozpocet vycleneny na plan komunikacie/Sirenia/propagacie primerany vzhfadom na
jeho priame a nepriame oakavané dopady?

4. Nachadza sa tam plan rozsirovania publika a zavazok k ziskaniu nového publika?

Hodnotenie:
Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
6. DIhodoby vplyv a udrzatelnost’ 0do5 x 2,5

1. Obsahuje ziadost vyskum, myslienky, stratégie pre diverzifikaciu prijmovych tokov z
réznych ziskanych zdrojov a prispevkov?

2. Preukazuje Ziadost jasny potencial prispiet na dlhodobej baze k rozvoju spoluprace medzi
kulturnymi organizaciami v KoSiciach?

3. Bude navrh viest k zotrvaniu existujucich talentov v meste a prilakaniu novych?



4. Do akej miery mézu navrhované aktivity vytvarat’ dalSie buduce iniciativy v oblasti kulturnej
spoluprace na miestnej, regionalnej, narodnej a medzinarodnej urovni?

Hodnotenie:



Hodnotiaci kl'tic¢

1. Jednotlivci a komunitné skupiny

Nasledujuce body a otazky poskytuju klt€ k posudzovaniu Ziadosti podla, ktorého budu
postupovat hodnotitelia a hodnotiaca komisia.

Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
1. Naplnenie mestskej kulturnej stratégie Odo 5 x3

1. Vznik silnych miestnych, narodnych a medzinarodnych partnerstiev.

Podpora a snaha o najvy$Siu kvalitu a umelecku dokonalost vo vSetkych kulturnych
podujatiach.

Prilakanie novych umelcov a kultirnych pracovnikov do mesta.

Poskytovanim kulturneho vzdelania inSpirovat’ nastupujucu generaciu.

ZvySenie stability a efektivity organizacii a institucii.

Uginnejsie informovanie o celkovej kultirnej ponuke mesta.

N
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Hodnotenie:

Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
2. Uroven navrhovanych kultarnych aktivit 0do5 x8

Je navrhovany program aktivit jasny, realny a riesi relevantné otazky?
Je navrhnuta metodolégia vhodna na dosiahnutie cielov?
Je Casovy plan v sulade s popisanymi Cinnostami a je realny?

Do akej miery a akym spdsobom Ziadost spifia kritéria originality, inovacieakreativity?

Aka je uroven skusenosti a zru¢nosti 0s6b zodpovednych za riadenieavykonavaniecinnosti?
Ma ziadatel potrebné skusenosti, aby uspesne dosiahol ciele na zaklade informacii uvedenych
v Ziadosti?

Majua navrhované aktivity socialny rozmer? Ak ano, do akej miery?

Su navrhované aktivity relevantné pre ciefovu skupinu/prijemcu?

Aky je oCakavany vplyv na Siroku verejnost?
0. Spina ziadost a rozpodet nasleduijuce kritéria?

10.1. serioznost’ a uplnost Ziadosti

10.2. jasnost a relevantnost navrhovanej metodiky
10.3. zrozumitelnost opisu projektu, pokial ide o ciele - aktivity - vystupy
10.4. podrobny charakter rozpisu rozpoctu
10.5. sulad medzi rozpo¢tom a navrhovanymi ¢innostami
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Hodnotenie:



Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
3. O¢akavana uroven vystupu 0do 5 x4

1. Kolko podujati/aktivit je planovanych a v dostatoénom mnozstve na dosiahnutie
navrhovanych ciefov?

Kolko divakov, ucastnikov, uzivatefov bude mat priamy prospech z navrhovanych aktivit?
Dosiahne uchadzac relevantny profesionalny rast vzhladom k ciefom uvedenym v zZiadosti?
4. Ma ziadost vychovnu dimenziu?

SN

Hodnotenie:
Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
5. Komunikacia a propagacia aktivit 0do5 x 2,5

1. Je plan komunikacie a propagacie dostato¢ne podrobny? Predpoklada ré6zne propagacné
nastroje (napr. weboveé stranky, tla¢, brozury, socialne média)? Poskytuje vhodné a
dostato¢né zdroje?

2. Je rozpocet vyCleneny na plan komunikacie/Sirenia/propagacie primerany vzhladom na
jeho priame a nepriame oCakavané dopady?

Hodnotenie:
Hodnotiace kritéria Hodnotenie Vaha
5. Dlhodoby vplyv a udrzatelnost’ 0do 5 x 2,5

5. Do akej miery mbézu navrhované aktivity vytvarat dalSie buduce iniciativy v oblasti kulturne;j
spoluprace na miestnej, regionalnej, narodnej a medzinarodnej Urovni?

Hodnotenie:



Opravnené a neopravnené vydavky

1. Pri pouziti finanénych prostriedkov musi byt zabezpeCena maximalna hospodarnost,
efektivnost, ucinnost a ucelnost ich pouzitia v sulade § 19 ods. 3 zakona €. 523/2004 Z. z.
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

2. K13 - KoSické kulturne centra ako prispevkova organizacia mesta KoSice rozhoduje o
prerozdeleni, resp. pouziti disponibilného objemu finanénych prostriedkov v intenciach zakona
o meste Kosice na prislusny rozpoctovy rok, pri su¢asnom dodrzani prisluSnych zakonnych
noriem.

3. Do rozpoctu je potrebné uviest vSetky naklady na projekt (opravnené a neopravnené vydavky),
vratane predpokladanych vynosov.

4. Zakladnym ramcom pre posudenie charakteru vydavku je platna ekonomicka klasifikacia
rozpoctovej klasifikacie (Finanény spravodajca ¢. 14/2004, €. 9/2005, &. 3/2006,¢. 10/2006, ¢.
11/2007 a €. 5/2008), zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5. V pripade, ak Ziadatel je platcom DPH, dotaciu mozno pouZit' len na polozky, ktoré su bez DPH
alebo iba na uhradu zakladu dane z pridanej hodnoty, prostriedky z dotacného systému
nemd&zu byt pouzité tak, aby boli ziadatelovi vratené dafovym uradom po vyuctovani projektu.

6. V nadvaznosti na uvedené su v programoch:
6.1. Podpora projektov pre organizacie
6.2. Podpora projektov pre individualnych Ziadatefova neformalne skupiny

Opravnené (akceptovatelné) vydavky (polozky):

Honorare (odmeny) a osobné naklady:

a) honorare (odmeny) mézu byt vyplatené vykonnym umelcom - hercom, tane¢nikom,
spevakom a pod., autorom diel - literarnych, vedeckych, umeleckych, ktoré su
vysledkom vlastnej dusevnej ¢innosti autora, autorom a zhotovitefom databaz,

b) vyrobcom zvukovych a zvukovo-obrazovych zaznamov - v zmysle zakona ¢&.
618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom
(autorsky zakon) v zneni neskorsich predpisov,

c) osobné naklady su odmeny za vykonanie prace na zaklade uzatvorenych dohéd
vykonani prace alebo na zaklade prikaznych zmluv resp. zmluv o diele - napr.
timocnicke a prekladatelské sluzby, korektorské prace.

d) prace a sluzby vykonavané/realizované na objednavku/faktiru - ide vyluéne
vystupenia umelcov, sélistov, suborov a moderatorov.

Najom (prenajom) priestorov na realizaciu projektu:

a) interiér - kulturne domy, saly, klubovne, vystavné priestory, ateliéry, seminarne



miestnosti, miestnosti pre workshopy a pod.,
b) exteriér - amfiteatre, skanzeny, mobilné konstrukcie - pédium, stany, sedenie a iné
verejnosti pristupné miesta.

Najom (prenajom) techniky na realizaciu projektu: osvetlovacia, zvukova, kamerova,
premietacia, timocnicka, hudobna, vypoctova a pod.

Sluzby suvisiace s realizaciou projektu: prace/sluzby vykonavané/realizované na
objednavku/fakturu (napr. sluzby osvetlovacie, ozvuovacie, premietacie, kamerové,
timoc¢nicke a prekladatelskeé, iné).

Cestovné a prepravné:

a) cestovné:

* su vydavky ucinkujucich a organizatorov podujati spojené s dopravou oséb
zabezpecovanou oficialnymi dopravcami (vlakové listky, autobusové listky a listky na
mestsku hromadnu dopravu,

* sU vydavky spojené s dopravou os6b - ucinkujucich, zabezpecované pravnickou alebo
fyzickou osobou, ktora ma zivnostenské opravnenie (koncesnu listinu) v zmysle zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov,

+ suvydavky spojené s dopravou osdb v zmysle zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorsich predpisov; ziadatel ich mdze uplatnit len v pripade ak ide
preukazatelne o hospodarnejSie a efektivnejSie vynakladanie finanénych prostriedkov
ako doprava zabezpecCovana oficialnymi dopravcami (vyhlasovatel bude akceptovat len
nakup PHM),

b) prepravné:

* suvydavky nesuvisiace s dopravou osdb a nakupom tovarov, napr. ak ide o vydavky
spojené s prepravou zvukovej a osvetlovacej techniky, preprava filmov a pod.
zabezpeclované pravnickou alebo fyzickou osobou, ktora ma zivnostenské opravnenie
(koncesnu listinu) v zmysle zakona &. 455/1991 Zb. o Zzivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov,

+ suvydavky nesuvisiace s dopravou os6b a nakupom tovarov, napr. ak ide o vydavky
spojené s prepravou zvukovej a osvetlovacej techniky, preprava filmov a pod., v zmysle
zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov; ziadatefl
ich mbéze uplatnit len v pripade hospodarnejSieho a efektivnejSieho vynakladania
finanénych prostriedkov ako dopravou zabezpeCovanou oficialnymi dopravcami
(vyhlasovatel bude akceptovat len nakup PHM).

Ubytovanie ucinkujucich, organizatorov, resp. realizatorov podujatia.

Polygrafické naklady suvisiace s vyrobou periodickych a neperiodickych publikacii
predtlacova priprava (napr. sadzba, layonet, zalomenie, vystup na filmy, pdf subory, CTP),
tlag, vazba, ochranny obal a pod.

Propaga¢né materidly a publicita: napr. vyroba pozvanok, letakov, plagatov, katalégov,
bulletinov, zbornikov, vyroba dokumentov z podujati, fotodokumentacia, plodna a medialna
propagacia suvisiaca s projektom.



Vyroba zvukového a multimedialneho nosi€a: napriklad naklady spojené s vyrobou
nosi¢a ako mastering, lisovanie, balenie, booklet, inlay card.

Poistenie: napr. umeleckych diel, hudobnych nastrojov a dalSich poloZiek, bezprostredne
suvisiacich s realizaciou kulturnej aktivity pre pripad poskodenia alebo odcudzenia pocas
prepravy a realizacie kulturnej aktivity.

Materidlové naklady nevyhnutne potrebné na realizaciu projektu: ide o také
materialové naklady, bez ktorych nie je mozné projekt realizovat, napr. vytvarné potreby,
material na vyrobu kostymov a pod.

Obstaranie hmotného majetku v intenciach beznych vydavkov: ide o vydavky na
obstaranie samostatnych hnutelnych veci, pripadne suborov hnutelnych veci (definované
zakonom ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov), ktoré maiju
samostatné technicko-ekonomické urcenie a ktorych vstupna cena je najviac 1 700 eur a
nizSia a prevadzkovo-technické funkcie kratdie ako jeden rok alebo dlhSie ako jeden rok.
To znamena, Ze ide len o tie samostatné hnutelné veci, resp. subory hnutelnych veci,
ktoré spifaju zaroven vsetky tri uvedené kritéria. Ide o polozky nevyhnutne potrebné na

realizaciu projektu.
Neopravnené (neakceptovatel'né) vydavky (polozky):

Vydavky na mzdy, platy, sluzobné prijmy a ich nahrady a ostatné vyrovnania, zakonné
odvody do fondov. Mzdou sa rozumie pefiazné plnenie alebo plnenie pefiaznej hodnoty
poskytované zamestnavatelom zamestnancovi za pracu (zakon ¢&. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsSich predpisov), plat definuje napr. zakon &. 400/2009 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
odvody do poistovni, naklady na verejné obstaravanie, autorsky a stavebny dozor,
inZinierska c&innost, poistenie osdb a majetku, telefénne poplatky (pevné linky i mobilné
telefony), telefénne karty, fax, e-mail, internet,finanéné ceny, vecné ceny, diplomy,
visacky, dakovné listy, odznaky, dary, kvetinové koSe, kvety, vence, reklamné predmety
(pera, tricka, tasky, cCiapky a pod.), suveniry, diéty v zmysle zdkona o cestovnych
nahradach, vreckové, viza, strava, obcerstvenie, catering, vyzdoba a dekoracia interiérov
a exteriérov, uCtovnicke prace, vydavky na pravne a ekonomické sluzby, Stipendia,
preprava o0sbb realizovana taxi sluzbou, nakup mazadiel, parkovacie poplatky pri pouziti
sukromného alebo sluzobného motorového vozidla, dialniéné znamky, prenajom vozidiel,
naklady na servis, udrzbu a opravy dopravnych prostriedkov, sprievodné podujatia -
tlacové strediska, recepcie, médne prehliadky, vyhliadkové lety, plavby, promotion, krsty a
pod., kancelarske potreby, rezijné naklady - vodné, stoCné, plyn, elektrina, zriadenie a
prevadzka internetovej stranky a pod.,nakup znamok, kolkov a pod., propagacia Ziadatela
v meédiach, reklamné bannery, obstaranie hmotného majetku nad 1 700 eur, obstaranie
hmotného majetku v intenciach beznych vydavkov, ktory bezprostredne nesuvisi z
realizaciou projektu, resp. je efektivnejSie si takyto majetok prenajat napr.: stolicky,
slnecniky a pod., zriadenie pripojky na plyn, elektriku, vodu, telefén, internet.

Podmienky vyuétovania dotacie:

1) Prijimatel vyuctuje pouzitie dotacie v termine a vo forme stanovenej v zmluve o
poskytnuti podpory.

2) Poskytnuté dotacie podliehaju aj vecnému preskumaniu, ktoré je zamerané na
realizaciu podporovanych aktivit predovdetkym z ucelového a kvalitativneho hfadiska.
Preskimanie sa mdze uskutoénit formou priamej uc€asti na podujati, telefonickym



preverenim realizacie podujatia alebo spatnym preverenim u realizatora podujatia.
3) Vyuctovanie je zakladnou podmienkou pre pripadné poskytnutie dotacie v
nasledujucom
4) rozpoctovom roku a musi obsahovat tieto samostatné Casti:
a) finan¢né vyuctovanie poskytnutej dotacie,
b) vecné vyhodnotenie projektu.
5) Podrobnosti o finanCnom vyucétovani poskytnutej dotacie a vecnom vyhodnoteni
projektu uri zmluva medzi poskytovatelom a prijimatefom podpory



