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MEMORANDUM O SPOLUPRACI
(dalej len ,memorandum®)
uzatvorené v zmysle § 51 zak. ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov

Uéastnici memoranda

Mesto Kosice

Sidlo: Tr. SNP 48/A, 040 01 Kosice

ICO: 00 691 135

Statutarny organ: Ing. Jaroslav Polacek, primator
dalej len ako ,mesto KoSice"

a

Clovek v ohrozeni, n. o.

Sidlo: Bastova 343/5, 811 03 Bratislava, Slovenska republika,

ICO: 5008 2001

registrovana Okresnym uradom Bratislava pod ¢islom OVVS-24106/502/2017-NO
Statutarny organ: Andrea Najvirtova, riaditelka

dalej len ako ,Clovek v ohrozeni “

Preambula

Toto MEMORANDUM O SPOLUPRACI (Memorandum) sa tymto podpisuje medzi Clovek v
ohrozeni, n.o. a Mestom KosSice dalej jednotlivo oznaovani len ako "strana" a spolo¢ne ako
"strany";

UZNAVAJUC prinosy vzajomnej uz$ej spoluprace a strategického partnerstva;

BERUC NA VEDOMIE, Ze obe strany maju niekolko spoloénych oblasti zaujmu a preskimaju
vzajomnu spolupracu s cielom lepSie slUzit potrebam uvedenym v tomto memorande;
BERUC NA VEDOMIE $pecificky mandat a Ulohu kazdej strany a prislu$nu tlohu, ktori kazda
strana zohrava pri zabezpecovani posilnenia a koordinacie ¢innosti zameranych na podporu
socialnej inklizie aintegracie ohrozenych skupin obyvatelov v meste KoSice. Strany
memoranda sa dohodli vzajomne spolupracovat pri podpore realizacii a koordinacii aktivit
a Cinnosti tak, aby sa €o najviac priblizili k vytyéenému cielu.

OCHOTNI pravidelne sa schadzat, aby identifikovali potreby a prostriedky spoluprace
nacrtnuté v tomto memorande o spolupraci.

Clanok I.
Predmet memoranda

1. Ugel a ciele spoluprace

1.1 Ugelom tohto Memoranda je posilnit vzajomnu spolupracu medzi stranami pri vytvarani
inkluzivneho prostredia v meste KoSice s dérazom na ohrozené skupiny obyvatelov najma
s dorazom na ludi z cudzineckym pévodom (primarne odidencom z Ukrajiny) a obéanom
Slovenskej republiky z marginalizovanych romskych komunit.

1.2 Za tymto Gcelom si strany stanovili nasledovné ciele:




a) spolupracovat pri mapovani potrieb ohrozenych skupin Zijucich na uzemi.mesta n_ajrn
s dérazom na skupinu odidencov z Ukrajiny a ob&anov Slovenskej republiky
marginalizovanych romskych komunit.

b) Spolupracovat pri implementacii Stratégie integracie cudzincov v meste Kosice z roku
2024 a Akéného planu integracie cudzincov,

c) spolupracovat pri koordinovani a zdiel'ani informécii o vlastm'/ch va'ktivita'ch a plé'noch.
Na tieto Gdely si strany memoranda dohodni moznosti vyuzivania konkr'gtnycl"\
komunikagnych kandlov tak, aby zabezpecili rychlu, efektivnu a pravidelni vzajomnu
komunikaciu, ktora bude realizovana aj prostrednictvom Géasti v poradnych a
koordinaénych organoch. Vzdjomna komunikacia bude vedena transparentne,
otvorene a podnety tykajlce sa ich innosti sa zavazuju strany memoranda riesit.

d) vytvarat predpoklady pre budovanie kapacit pracovnikov oboch partnerov za G¢elom
udrzania kvality poskytovanych sluzieb

e) vyhladavat moznosti a zdroje potrebné na zabezpecenie udrzatelnosti vytvorenych aj
existujucich programov a sluzieb

2. Oblasti vzajomnej spoluprace

2.1 Cinnosti vykonavané v ramci tohto Memoranda budu vychadzat z principov sociélnej
inklizie a miestnej integracie zameranych na ochranu cielovych skupin bez ohladu na vek,
pohlavie, etnicitu a diverzitu a ktoré zohladnuju potreby komunity a jej participaciu na
rieSeni problémov a budi okrem iného zahffiat vzéjomnu spolupracu stran tohto
Memoranda v tychto oblastiach:

e Individudlna a socialna praca — socialne poradenstvo a skupinové aktivity zamerané
na rieSenie narocnych zivotnych situacii a budovanie kapacit prijimatelov,

e Komunitna praca — mapovanie potrieb prijimatelov sluzieb a komunitné organizovanie
s ciefom prepajat jednotlive cielove skupiny v meste, zaroven pozitivne pdsobit aj na
verejnu mienku v oblasti socialnej integracie vylu¢enych spolofenstiev,

o Podpora vzdelavania — so zameranim na prepajanie formalneho a neformalneho
vzdelavania,

e Podpora zamestnavania — pomoc socialne vyluéenym osobam zorientovat sa na
otvorenom trhu prace,

¢ Podpora dobrovolnickej €innosti.

2.2 Strany memoranda sa dohodli, Ze konkrétna forma a rozsah spoluprace budi blizSie
$pecifikované v samostatnych dohodach, projektovych zadaniach alebo pracovnych
dohodach.

2.3 Strany deklaruji do budlicna moznost rozSirenia vzajomnej spoluprace aj na dalSie
integracné aktivity, pri ktorych chcu zabezpeCovat obdobny spdsob spoluprace a
koordinacie. BlizSia Specifikacia tejto spoluprace bude upravena v samostatnom
zmluvnom dokumente.

Clanok Il.
Ochrana osobnych udajov

1. Strany Memoranda ber( na vedomie, Ze v ramci spoluprace podla tohto Memoranda méze
dochadzat k spractvaniu osobnych udajov fyzickych oséb. Strany sa zavazuju spractvat
osobné udaje v sulade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
(GDPR), zéakonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a dalSimi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

2. Strany Memoranda moézu v ramci jednotlivych aktivit vystupovat ako samostatni
prevadzkovatelia, spoloény prevadzkovatelia alebo v postaveni prevadzkovatela a
sprostredkovatela, v zavislosti od charakteru konkrétnej spoluprace.
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. Strany Memoranda s ;
wrétane Udely spras :vaa rcliigh?gg, zhe konkre’tne podmienky spractvania osobnych udajov,
0s6b, pravneho zaklady SP’rac'sa U Spracuvanych osobnych Udajov, kategérii dotknutych
opatreni a rozdoloriy. s uvania, doby uchovavania osobnych Udajov, bezpeénostnych
ti medzi stranami, buda upravené v samostatnych

: odpovednos
zmluvach alebo 5 :
dohodac nych podra potreby v stlade s prislusnymi pravnymi

h
predpismi. uzatvore

. Stran : ¢
Opatrgni?irgzraaggza eS'a Zaroven ZaVéZUjL'l' prijat primerané technické a organizaéné
Spracivat osobns ug penle_ oghrany oso.bnych Udajov, zabezpedit, aby osoby opravnené
vodi dotknuty ae bOII'VIazane povinnostou micanlivosti a plnit informaénu povinnost
oy nutym osobam' V sllade s &lankami 13 a 14 GDPR.
) Na:‘)iagznli]:'\aga dptknutych 0sbb su spracivané na vopred vymedzeny Gcel v sulade s
. o) Uf0D§keh9 pfarlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
pracuvani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto udajov a zakona NR SR &.
18/2018 Z. z. o oc

. 8 £. 2. o ochrane oscbnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Blizsie
informacie najdete na www.kosice.sk

Clanok IlI.
Zaverecné ustanovenia

. Memorandum nadobuda platnost dfiom jeho podpisu ztéastnenymi stranami a Géinnost
diiom jeho zverejnenia v zmysle § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obgianskeho zékonnika

v zneni neskorSich predpisov.

. Memorandum je mozné po vzajomnej dohode zucastnenych stran podla potrieb menit
alebo dopinat formou pisomnych dodatkov podpisanych t¢astnikmi Memoranda.

. Kontaktné osoby za ucastnikov Memoranda su:

a) Mesto KoSice:
b) Clovek v ohrozeni:

Zmena kontaktnej osoby nepredstavuje zmenu tohto memoranda, preto v pripade zmeny

kontaktnej osoby nie je potrebné vyhotovovat dodatok k tomuto memorandu.

. Memorandum sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, po dvoch vyhotoveniach pre kazdu
zmluvnu stranu.

. Pri dosahovani cielov tohto Memoranda budul z(Castnené strany postupovat v stlade
s pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

. Strany Memoranda sa zavazuju zabezpeCit vSetkymi moznymi prostriedkami, aby
nedochadzalo ku korupénym konaniam v ramci vzajomnej spoluprace. Strany Memoranda

zastavaju pristup nulovej tolerancie ku korupcii na vSetkych Grovniach a vyzaduji od

svojich vlastnych zamestnancov a partnerov konanie v stlade s protikorupcnymi predpismi

a zésadami.

. Memorandum mozno ukonlit na zaklade pisomnej dohody zucastnenych stran.
Memorandum moéze ktorakolvek zucastnena strana pisomne vypovedat, ato aj bez

uvedenia dévodu. Vypovedna lehota je 1 mesiac a zacina plynut od prvého diia mesiaca

nasledujiceho po doruéeni vypovede druhému Gc¢astnikovi Memoranda.

. Toto memorandum je vyhotovené podla slobodnej a vaznej vole partnerov, Ziaden z nich
nekonal v tiesni, v omyle, ani za ndpadne nevyhodnych podmienok. Strany memoranda si

memorandum riadne precitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu ho vlastnoruéne
podpisali.

V Kosiciach, PrA LB 2L V Kosiciach, 4. ¢-202¢

Mesto Kosice Clovek v ohrozeni

TR i
Ing. Jaroslav Polagek, DPA Andrea iajvirtové
primator riaditelka






