ZMLUVA &, 20220022310 .
O VYKONAVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzavreta podla § 269 ods. 2 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni

neskorsich predpisov

ZMLUVNE STRANY

Objednavatel’: Mesto Kosice

Sidlo: Trieda SNP 48/A, 040 11 KoSice

ICO: 00691135

DIC: 2021186904

IC DPH: SK2021186904

Statutarny organ: Ing Jaroslav Polacek, DPA - priméator

IBAN: SK03 5600 0000 0004 4248 6001

(d’alej len ,,Objednavatel*)

a

Poskytovatel’: Nemocnica AGEL Kosice-Saca a.s.

Sidlo: LG¢na 57, 040 15 Kosice-Saca

Statuteirny organ: prof. MUDr. FrantiSek Sabol, PhD., MPH, MBA - predseda

predstavenstva
MUDr. Mgr. Maros Varga, MHA - ¢len predstavenstva
Doc. MUDr. Erik Dosedla , PhD., MBA- ¢len predstavenstva

ICO: 361 681 65

DIC: 2020969797

IC DPH: SK 7120001372

IBAN: SK79 7500 0000 0040 0300 8495

Opravnenie na vykon PZS: 803-9996
Zapisany: v Obchodnom registri Mestského sudu Kosice, Oddiel: Sa, vlozka ¢.:840/V.

(dalej

len ,,Poskytovatel™)

(Objednavatel’ a Poskytovatel’ d’alej spolo¢ne len ,.Zmluvné strany*)

1.1

1.2

CLL
PREDMET ZMLUVY

Predmetom zmluvy je zavdzok Poskytovatel'a vykondvat pre Objednavatela pracovnil
zdravotnu sluzbu v rozsahu uvedenom v ¢l. II. tejto zmluvy a zdvidzok Objednavatela
zaplatit’ Poskytovatel'ovi za poskytnuta sluzbu odmenu podl'a ¢l. VI. tejto zmluvy.

Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze ma opravnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby podla
zdkona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zdkon
¢. 355/2007 Z. z.*), pricom kopia toho opravnenia tvori prilohu ¢. 3 tejto zmluvy.
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CL IL
ROZSAH POSKYTOVANIA PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ bude pre Objednavatel'a vykonédvat’ Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby
podl'a § 30, 30a, 30aa, 30ab, 30ac, 30ad Zakona ¢. 355/2007 Z. z. v spojeni s vyhlaskou
MZ SR ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu anéplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaju, a o poziadavkach na
ich odbornu sposobilost’.

Poskytovatel’ sa zavidzuje vykonévat’ lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci
pre zamestnancov Objednavatela podla § 30, 30e, 30f Zakona ¢. 355/2007 Z.z.
a vyhlasky MZ SR ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach
navrhu na zaradenia prac do kategorii.

Poskytovatel

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na
zaklade tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatel'a posudok o riziku s kategorizaciou
prac z hladiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko a nezisti zmenu
pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategoriu prace z hladiska zdravotného rizika, vypracuje pre zamestnavatel'a pisomny
zaznam o posudeni rizika,

b) navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika
a upozoriiuje ho na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika,

¢) vypracovava navrh na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej
kategorie,

d) navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie zdravotného rizika alebo odstranenie
zdravotného rizika,

e) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k préaci na ucel posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu,

f) poskytuje zamestnavatel'ovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na

1. planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s pracou,

g) zabezpecuje, organizuje a vykondva vzdeldvanie vybranych zamestnancov na
poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie
prvej pomoci — 21 kurzov 1.pomoci (8-hodinovy kurz s po¢tom ucastnikov 15) v priebehu
trvania zmluvy,
h) zG¢astiuje sa na
1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technologii z hl'adiska ochrany zdravia,

2. Cinnostiach spojenych so zarad’ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu
(tzn. forma liecby),
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2.5

3.1

3. rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani prvej pomoci pri ohrozeni zivota alebo zdravia zamestnancov,
5. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu alebo rehabilitacie v stvislosti s pracou,

Urcuje profesie na ucely rekondi¢nych pobytov alebo rehabilitacie v suvislosti s
pracou vo vztahu ku vykondvanej préci, vratane ich naplne v spolupraci so
zamestnavatel'om a zastupcami zamestnancov pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri
préci,
1) spolupracuje so zamestnavatelom pri poskytovani informdacii zamestnancom,
vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyzioldgie, psychologie prace a ergondmie,

j) vykonéva imunizaciu, ak je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko, na ktoré
je dostupnd ockovacia latka, ktort dodd objednavatel’ (ak nie je potrebné stanovisko
vSeobecného lekara),

k) vykonava lekérske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci u zamestnancov na tcely
ich posudenia zdravotnej spdsobilosti na pracu

1. pred ich zaradenim na vykon prace alebo pri zmene pracovného zaradenia, ktoré
moéze ohrozit’ ich zdravie alebo zdravie inych osdb (vstupna lekarska preventivna
prehliadka),

2. v pravidelnych intervaloch pocas vykondvania prace podla prilohy (periodicka
lekarska preventivna prehliadka),

3. ak nevykonavali pracu viac ako 6 mesiacov zo zdravotnych dévodov, aby sa zistili
kontraindikéacie na vykondvanie prac a odportcali vhodné opatrenia na ochranu ich
zdravia, pripadne opodstatnenost’ ich preradenia na ini pracu a poskytnutie pracovnej
rehabilitacie,

4. pri podozreni na ohrozenie ich zdravia v désledku posobenia novych faktorov prace
a pracovného prostredia, zvySenej expozicie zamestnancov faktorom prace a
pracovného prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte
Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte neSpecifickych zmien ich zdravotného
stavu, s moznost'ou vyvoja poskodenia ich zdravia z prace alebo kontraindikacie na
vykonévanie prace zamestnancom,

5. pri kontrolnom sledovani vybranych ukazovatel'ov zdravotného stavu v stvislosti s
pracou, pocas vymedzeného ¢asu vykonavania danej prace,

6. po skonceni prace (vystupna lekarska preventivna prehliadka),

Periodicita a rozsah lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci st upravené
v Prilohe €. 1 tejto zmluvy ,,Periodicita a pozadované medicinske vykony*.

Rozsah nemedicinskych &innosti je upraveny v Clanku II tejto zmluvy v bodoch 2.1.
a 2.3. av Prilohe €. 2 tejto zmluvy ,,Pozadované nemedicinske ¢innosti‘.

CL IIL
POVINNOSTI POSKYTOVATELA
Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci zamestnancov Objednavatela so

vSetkymi dohodnutymi sluzbami sa Poskytovatel' zavdzuje vykonavat’ v zdravotnickom
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3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

zariadeni poskytovatel'a na tzemi mesta KoSice na jednom mieste na tejto adrese:
Nemocnica AGEL Kosice-Saca a.s., Lucna 57, 040 15 KoSice-Saca, mimo Specidlnych
sluzieb.

Poskytovatel sa zavdzuje plnit svoje zavizky vyplyvajuce z tejto zmluvy
prostrednictvom o0s6b  spliiajicich vietky odborné predpoklady na vykon im
prislichajucich ¢innosti podla tejto zmluvy v stlade s platnymi a u¢innymi pravnymi
predpismi. Ulohy pracovnej zdravotne;j sluzby vykonava tim zdravotnickych pracovnikov
kvalifikovanych na vykon pracovnej zdravotnej sluzby.

Poskytovatel’ sa zavédzuje vykonavat’ pracovnu zdravotnu sluzbu v stlade s prislusnymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky platnymi v ¢ase jej vykonavania, v sulade
s touto zmluvou, vo vlastnom mene ana vlastniu zodpovednost abez zbytocného
odkladu.

Poskytovatel' je povinny zabezpecit ochranu idajov a informdcii o zdravotnom stave
a zdravotnej sposobilosti zamestnancov Objednéavatela pred ich neoprdvnenym, tiplnym
alebo Ciastkovym spristupnenim tretim osobam.

Poskytovatel je povinny zachovavat’ vo vzt'ahu k tretim osobam ml¢anlivost’ o vSetkych
skutocnostiach a udajoch, o ktorych sa dozvedel pri plneni svojich zdviazkov podla tejto
zmluvy, a to aj po ukonceni zmluvného vztahu s Objednavatel'om.

Poskytovatel' je povinny uskutocnit’ lekarsku preventivnu prehliadku zamestnancov
vo vztahu k praci podl’a ¢l. I1. ods. 2.3 pism. k) body 1, 3 az 6 tejto zmluvy najneskor do
dvoch pracovnych dni odo dia, kedy mu objednévatel’ doruci elektronicky objednavku
s uvedenim mena a priezviska, datumu narodenia a zaradenia do kategorie prac pre
zamestnanca. Ostatné lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci sa budi
vykonavat na zdklade harmonogramu vopred schvalené¢ho obidvoma zmluvnymi
stranami. Poskytovatel' zasle posudok o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu
bezodkladne Objednavatel'ovi do riak personalistu.

Nemedicinske ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby odovzdava Poskytovatel’ poverenej
osobe Objednavatela. Pri odovzdani vysledkov nemedicinskych ¢innosti pracovnej
zdravotnej sluzby (aj na zdklade objednavky) spiSu Objednavatel’ a Poskytovatel
protokol, ktory bude obsahovat druh sluzby, termin poskytnutia sluzby, podpisy
poverenych osdb oboch zmluvnych stran.

Subdodavatelia:

a) V pripade vykondvania pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom tretich osdb,
zodpoveda Poskytovatel Objedndvatelovi za splnenie zavizku riadne vykonat
pracovnu zdravotni sluzbu akoby ju vykonéval sam.

b) Poskytovatel je v prilohe ¢. 4 Zmluvy povinny uviest’ v zmysle § 41 ods. 3 zakona
¢.343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon o VO*) ako aj pre ucely § 11 zdkona o VO udaje o znamych subdodévatel’'och,
ktori sa podielaji na plneni Zmluvy, v rozsahu obchodné meno a adresa sidla
subdodavatela, ICO, meno a priezvisko, adresa pobytu a datum narodenia osoby
opravnenej konat’ za subdodéavatela a podiel subdodavok.

¢) Poskytovatel’ je v zmysle § 41 ods. 4 zdkona o VO povinny bezodkladne oznémit’
Objednavatel'ovi aktikol'vek zmenu udajov o subdodéavateloch, ktori sa podiel'aji na
plneni zmluvy, pricom zmluvné strany sa vyslovne dohodli, Ze na zmenu udajov nie
je potrebné uzatvorit’ dodatok k tejto Zmluve.
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3.9

3.10

4.1

4.2

4.3

4.4

d) Poskytovatel’ je poCas platnosti Zmluvy opravneny zmenit’ subdodavatel'a uvedené¢ho
v prilohe ¢. 4 zmluvy vyluéne na zéklade predchadzajiceho pisomného oznamenia
Objednavatelovi. Objednavatel’ ma pravo pisomne vyjadrit’ svoj nesthlas ohl'adom
zmeny subdodavatela a poziadat’ Poskytovatel'a o uréenie in¢ho subdodévatel’a, ak ma
na to zavazné doévody (napr. ak novy subdodavatel’ nie je zapisany v registri partnerov
verejného sektora podla zdkona €. 315/2016 Z.z. o registri partnerov verejného
sektora v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o RPVS*), v pripade, ak mu

takato povinnost’ vyplyva zo zdkona o RPVS).

e) Ak poskytovatel’ preukazoval splnenie podmienok ucasti subdodavatel'om, ktory sa
podiela na plneni zmluvy a ktorého meni, novy subdodavatel’ musi spliiat’ podmienky
ucasti rovnakym sposobom, ako pévodny subdodévatel’.

f) Porusenie povinnosti poskytovatel'a uvedenych v bode 3.8 tohto ¢lanku Zmluvy sa
povaZzuje za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

Ak mé byt podla platnych pravnych predpisov (najmid podla zdkona o RPVS)
Poskytovatel' a/alebo subdodavatel’, ktory sa podiela na plneni zmluvy partnerom
verejné¢ho sektora, Poskytovatel’ sa zavdzuje a zodpoveda za to, ze v Case podpisania
zmluvy aZ do Casu podpisania zmluvy Objednavatelom a zaroven aj pocas celej doby
platnosti a Gcinnosti tejto zmluvy, st on a subdodévatelia platne zapisani v registri
partnerov verejného sektora. Zaroven zapisany konecny uzivatel vyhod partnera
verejného sektora nesmie byt osobou podla § 11 ods. 1 pism. ¢) zdkona o VO.
Za dodrziavanie tohto odseku zmluvy subdodavatelom zodpovednd v plnom rozsahu
Poskytovatel’.

V pripade, ak podla platnych pravnych predpisov (najmd podla zdkona o RPVS)
Poskytovatel’ a/alebo subdodévatel’, ktory sa podiel'a na plneni zmluvy, nemal v Case
uzavretia zmluvy alebo nebude mat’ v priebehu platnosti a u€innosti zmluvy platne
zapisané udaje v registri partnerov verejného sektora a takuto povinnost ma,
Objednavatel’ je opravneny od tejto zmluvy odstipit. Objednavate] ma tiez pravo
odstupit’ od tejto zmluvy ak konecny uzivatel’ vyhod partnera verejného sektora je osobou
podla § 11 ods. 1 pism. c¢) zdkona.

CLIV.
POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objednavatel’ sa zavézuje zaplatit’ Poskytovatel'ovi zmluvnu cenu za poskytnuté plnenie
podra ¢l. VL. tejto zmluvy.

Objednavatel’ sa zavizuje kazdi poZadovanu sluzbu objednat’ zaslanim objednéavky na e-
mail Poskytovatela. V objednavke bude uvedené, ktora sluzbu ziada Objednéavatel’ od
Poskytovatel'a poskytnut, v akom rozsahu, na ktorom pracovisku, v akom termine
a d’alSie podrobnosti podl'a charakteru sluzby.

Objednavatel’ je povinny umoznit’ Poskytovatel'ovi vstup a vykon pracovnej zdravotnej
sluzby v objektoch vo vlastnictve Objednévatela, resp. v inych objektoch, v ktorych je
potrebné vykondvat’ pracovnu zdravotnu sluzbu. Objednavatel’ ozndmi Poskytovatel'ovi
v deni uzatvorenia zmluvy poverent osobu Objednavatel’a (meno, priezvisko, e-mail, tel.
¢islo) zodpovednu za objednavanie sluzieb a vzajomnt komunikaciu vo veciach tejto
zmluvy.

Objednavatel sa zavdzuje vzdy najmenej 2 pracovné dni vopred poskytnut
Poskytovatel'ovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zcastnia Skoleni, prezentacii,
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4.5

5.1

52

5.3

54

vycvikovych a vychovnych semindrov vykonavanych na zéklade tejto zmluvy.
Poskytovatel' nenesie zodpovednost’ za to, Ze niektory/i zo zamestnancov uvedenych
v zozname podl'a predchadzajucej vety sa prislusnych skoleni, prezentacii, vycvikovych
a vychovnych semindrov nezucastni.

Objednéavatel’ je povinny pisomne informovat’ Poskytovatel'a o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, zmene a doplneni pracovnych profesii ako aj
o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej zmene (napr. zavedenie novej technologie,
nového pracovného postupu alebo nového/novych pracovnych prostriedkov), ktoru
Objednéavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk a ktora moze mat za nasledok
zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytocného
odkladu po doruceni oznamenia podla predchadzajucej vety dohodnu pripadné
podrobnosti o splneni zavdzkov Poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu
k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

CLV.
DOVERNOST INFORMACII

Kazda Zmluvna strana, ktora ziska Doverné informacie prinaleziace druhej Zmluvnej
strane (d’alej len ,,Prijemca‘), sa tymto zavizuje, Ze zachova mlcanlivost’ o ziskanych
Dovernych informaciach a neposkytne ich ziadnej osobe ani ich nepouzije pre svoj
vlastny prospech alebo v prospech akejkol'vek inej osoby. Prijemca je vSak opravneny
Doverné informacie poskytnit’ (i) tym svojim organom, zamestnancom, pridruzenym
spolo¢nostiam, zastupcom a poradcom, od ktorych sa vyZaduje, aby disponovali takymito
informaciami v suvislosti s touto Zmluvou a transakciami fiou predpokladanymi (d’alej
len ,,Opravnené osoby®), ako aj (i) ostatym osobam, ktorym sa informdacie musia
poskytovat’ v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi. Prijemca, ktory spristupni
Doverné informdcie svojim Opravnenym osobam, je povinny informovat’ tieto osoby o
dovernej povahe tychto informdcii a zaviazat' ich, aby zachovévali dovernost’ tychto
informadcii v sulade s touto Zmluvou.

V pripade ukoncenia tejto Zmluvy a na Ziadost' Zmluvnej strany, ktord poskytla Doverné
informdcie Prijemcovi, tento ich okamZite znici alebo ich vrati Zmluvnej strane, ktord mu
informécie poskytla, spolu so vSetkymi kopiami, ktoré vlastni, s vynimkou tych Casti
Dovernych informadcii, ktoré su sucast'ou analyz, zostav, §tidii alebo inych dokumentov,
ktoré vyhotovil Prijemca alebo jeho Opravnené osoby a ktoré Prijemca bud’ zni¢i alebo
si ich ponechd s tym, Ze uchova ich dovernost’ v sulade s touto Zmluvou.

Ak je Prijemca zo zdkona povinny zverejnit’ akékol'vek Doverné informacie, musi to
okamzite oznamit’ Zmluvnej strane, ktora mu tieto informacie poskytla a umoznit’ jej
domadhat' sa neodkladného opatrenia alebo iného vhodného prostriedku na ochranu
dovernosti predmetnych informdcii. V kazdom pripade Prijemca zverejni len ti cast’
Dévernych informacii, ktort musi zverejnit’ na zaklade zdkona.

Pre ucely tohto ¢lanku, ,,Doverné informacie* znamenaju vSetky informacie tykajtce sa
ktorejkol'vek Zmluvnej strany, ktorejkol'vek spriaznenej strany Zmluvnej strany alebo ich
aktivit, ktoré su prezentované ¢i uz pisomnou alebo ustnou formou, vratane analyz,
zostav, Studii alebo inych dokumentov, ktoré obsahuji tieto informécie a vSetky
informacie tykajlice sa obsahu tejto Zmluvy a nou zamyslanych transakcii, s vynimkou
informécii, ktoré (a) st alebo sa stant verejne zname inak ako zverejnenim zo strany
Prijemcu alebo jeho Opravnenych oséb, (b) Prijemca ziska z iného zdroja ako od
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5.5

6.1

6.2

Zmluvnej strany poskytujicej informacie, alebo (c) st zverejnené Zmluvnou stranou,
ktorej sa tykaju, alebo ich zverejnenie tdto Zmluvna strana pisomne schvalila.

Poskytovatel’ sa zavédzuje, ze v pripade spracovavania osobnych tdajov zamestnancov
Objednavatel'a bude postupovat’ v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU
¢. 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov
a vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES v spojeni so
zédkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov, pri
dodrzani nasledovnych podmienok:

a) Poskytovatel’ je opravneny zacat’ so spractivanim osobnych udajov odo dna uc¢innosti
tejto Zmluvy,

b) ucel spracuvania osobnych tidajov: vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby,

¢) nazov informac¢ného systému a zoznam osobnych udajov, ktoré sa budu spracuvat’:
Osobné udaje spractivané v informacnom systéme Objednavatel’a, v rozsahu titul,
meno, priezvisko, osobné udaje tykajuce sa zdravotného stavu a dalSie udaje
nevyhnutné k vybavovaniu agendy pracovnej zdravotnej sluzby,

d) okruh dotknutych osob: zamestnanci Objednévatel’a, pripadne iné osoby podl'a urenia
Objednavatel’a,

e) podmienky spracuvania osobnych udajov: Poskytovatel’ bude vykonavat’ spractivanie
osobnych udajov na prostriedkoch informac¢nych technologii a tiez manudlne —
v listinnej forme,

f) povolené operacie s osobnymi uUdajmi: tito Zmluva opraviluje Poskytovatela
vykonavat vSetky potrebné operacie nevyhnutné na dosiahnutie ucelu Zmluvy, najma
zhromazd’ovanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, prepracliivanie, vyhladéavanie,
prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie, premiestiovanie, vyuZivanie,
uchovavanie, kopirovanie, poskytovanie, likvidacia osobnych udajov.

CL VL.
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvna cena za predmet zdkazky podl'a ¢l. I. zmluvy je stanovena v sulade so zdkonom
NR SR €. 18/1996 Z. z o cenach v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky MF SR
¢. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zdkon o cendch.

Zmluvna cena za predmet zmluvy podla ¢l. 1. tejto zmluvy je stanovend pausalne a to
v nasledovnom zloZeni:

a) za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby podl'a § 30, 30a, 30aa, 30ab, 30ac, 30ad
Zakona ¢.355/2007 Z. z. vspojeni s vyhlaskou MZ SR ¢. 208/2014 Z.z.
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni
timu odbornikov, ktori ju vykonavaji a o poziadavkach na ich odbornt sposobilost’ -
nemedicinske ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby:

- jednotkové cena za zamestnanca/mesiac: 0,43 EUR bez DPH
- pausalna cena za sluzby/mesiac: 645,- EUR bez DPH

K tejto sume bude uctované DPH podla platnych pravnych predpisov v case fakturacie.

b) za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby podl'a § 30, 30e, 30f Zakona ¢. 355/2007
Z. z. avyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch préace
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik
a o nalezitostiach ndvrhu na zaradenia prac do kategérii - medicinske Cinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby:

- jednotkovéa cena za zamestnanca/mesiac: 3,56 EUR bez DPH

- pausalna cena za sluzby/mesiac: 5.340,- EUR bez DPH

K tejto Casti zmluvnej ceny podla tohto bodu nebude uctovand DPH (dan z pridanej
hodnoty), nakol'ko ide o sluzby, ktoré st od tejto dane oslobodené podla platnych
pravnych predpisov v Case fakturacie.

Zmluvna cena je kone¢na pre pozadovany rozsah poskytovania sluzieb. Poskytovatel’ nie
je opravneny pozadovat’ ziadne d’alSie finan¢né plnenia, najmi vyberat’ od zamestnancov
Objednavatel'a administrativne poplatky spojené so vstupom do zdravotnickeho
zariadenia a stvisiace s vyuzivanim poskytovanych sluzieb okrem finanénych plneni
vyslovne dohodnutych touto zmluvou.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypocet zmluvnej ceny podla ustanoveni bodu 6.2
tohto ¢lanku je rozhodujuci pocet zamestnancov Objednavatela ku diiu uzavretia tejto
zmluvy, t.j. 1500 zamestnancov (d’alej len ,,rozhodujici pocet zamestnancov®), pokial’
d’alej nie je dohodnuté inak.

V pripade, ak sa pocet zamestnancov Objednéavatel’a zmeni oproti rozhodujicemu poctu
zamestnancov o viac ako 5%, je Objednavatel povinny pisomne oznamit
poskytovatel'ovi skutony pocet zamestnancov (d’alej len ,,novy rozhodujuci pocet
zamestnancov*‘) najneskor do 3. (tretieho) dna kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom k zmene doSlo. Za mesiac, v ktorom skuto¢ne doslo k zmene
rozhodujuceho poctu zamestnancov, patri Poskytovatel'ovi zmluvnd cena vypocitand uz
s pouzitim nového rozhodujliceho poctu zamestnancov, a to bez ohl'adu na to, ¢i zmena
ozndmena bola alebo nie. Objedndvatel zodpoveda za vSetku Skodu, ktord
Poskytovatel'ovi vznikne tym, Ze mu Objednavatel neozndmi zmenu rozhodujiuceho
poctu zamestnancov v sulade s ustanoveniami tohto bodu.

Ustanovenie bodu 6.5 plati primerane pre kazdu d’alSiu zmenu poctu zamestnancov
Objednéavatela.

Objednavatel’ zaplati Poskytovatel'ovi dohodnutii cenu na zaklade faktary. Faktura musi
obsahovat’ vSetky nélezitosti stanovené v § 71 zékona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskorsSich predpisov.

Fakturacia bude mesacna. Poskytovatel nema narok na preddavok. Faktiru doruci
Poskytovatel’ do podatel'ne Magistratu mesta KoSice na adresu jeho sidla najneskor do 10.
dna nasledujuceho mesiaca po mesiaci v ktorom bola sluzba poskytnuta. NeoddeliteI'nou
stcast'ou faktiry bude protokol s nalezitost'ami podl'a ¢l. III. ods. 3.7 pri nemedicinskych
¢innostiach a pri lekéarskych preventivnych prehliadkach zoznam os6b, ktorym bola
lekarska preventivna prehliadka vykonana.

Faktury nesmu byt dodatoéne opravované, upravované alebo dopliané. V pripade
takychto dodatocnych zisahov je Objedndvatel opravneny faktru vratit’
na prepracovanie. Aj v tomto pripade sa prerusi plynutie lehoty splatnosti a nova lehota
splatnosti zacne plynit’ dorucenim opravenej faktiry Objednéavatelovi.

Splatnost’ faktr je 30 dni odo dna ich dorucenia Objednéavatelovi. V pripade,
ze splatnost’ faktury pripadne na deii pracovného volna alebo pracovného pokoja, bude
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6.11

6.12

6.13

6.14

7.1

7.2

7.3

sa za den splatnosti povazovat’ najblizsi nasledujici pracovny deii. Za datum uhrady sa
povazuje datum odpisania financnych prostriedkov z u¢tu Objednavatel’a.

Zmluvné strany suhlasia so zasielanim faktur, ktoré¢ budu vystavené na zaklade tejto
Zmluvy, v elektronickom formate, a to vo formate .pdf alebo v inom, vzijomne
dohodnutom formate. V zmysle§ 71 ods. 1 pism. a) zakona o DPH je faktirou kazdy
doklad alebo ozndmenie, ktoré je vyhotovené v listinnej forme alebo elektronickej forme
podrla tohto zakona.

Zmluvna strana vystavujica fakturu je povinné na fakture uvadzat’ ¢islo objednavky alebo
¢islo Zmluvy, ktor¢ jej bolo ozndmené prijemcom faktiry.

Zmluvna strana vystavujica faktiru nie je opravnend do uz vystavenej a odoslanej
elektronickej faktury zasahovat’ ani menit’ jej obsah. Ak faktira nema zakonné alebo
dohodnuté nalezitosti alebo obsahuje iné chyby, je Zmluvna strana vystavujica faktaru
povinnd ju na ziadost’ druhej Zmluvnej strany opravit’ a vystavit’ opravenu fakturu,
pricom dohodnuta lehota splatnosti plynie v takom pripade az odo dna dorucenia
opravenej faktary.

Zmluvna strana vystavujuca faktiru je povinna odoslat’ elektronicku faktaru z emailove;j
adresy: faktury@nke.agel.sk na emailovl adresu prijemcu faktury: fakturyit@kosice.sk.
Zmluvné strany st opravnené zmenit’ uvedené emailové adresy len na zaklade pisomného
oznamenia doruc¢eného druhej Zmluvnej strane, s uvedenim novej emailovej adresy, a to
s ucinnostou odo dna doruCenia oznamenia alebo neskorSieho dia uvedeného
Vv 0znameni.

Cl. VIL
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Poskytovatel’ zodpoveda za to, Ze plnenie predmetu tejto zmluvy bude vykazovat vSetky
kvalitativne, kvantitativne kritérid vSeobecne zndme v Case plnenia zmluvy ainé
podmienky stanovené zmluvou alebo vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.
Poskytovatel' poskytuje na vykonana sluzbu zaruku 24 mesiacov odo dna prevzatia
sluzby Objednavatel'om.

Poskytovatel’ zodpoveda za Skodu spdsobenu objednavatel'ovi, ktora vznikne v dosledku
porusenia zavizkov Poskytovatela podla tejto zmluvy, ibaze preukaZe, Ze porusSenie
zédviazkov Poskytovatela bolo spdsobené okolnostami vylucujucimi zodpovednost'.
Objednavatel nemd ndarok na ndhradu Skody, ak nesplnenie zavézku/zavidzkov
Poskytovatel'a bolo spdsobené konanim Objednavatela alebo nedostatkom sucinnosti, na
ktort Objednavatel’ bol povinny. PredovSetkym Poskytovatel’ nezodpovedd za Skodu,
ktora objednavatel utrpi nedodrzanim odporucani a/alebo névrhov, ktoré mu
Poskytovatel v radmci plnenia svojich zavdzkov ztejto zmluvy predlozi resp.
nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré Poskytovatel Objedndvatelovi
poskytne. Poskytovatel' tiez nezodpoveda za Skodu, ktora Objednavatel'ovi vznikla
zdovodu, Zze Objednavatel nezabezpeCi ucCast zamestnancov na Skoleniach,
prezentaciach, vycvikovych a vychovnych semindroch organizovanych Poskytovatelom
ako aj neucast’ou na zdravotnych prehliadkach.

Poskytovatel’ vyhlasuje, ze ma v stilade s ustanoveniami § 79 ods. 1 pism. s) zdkona NR
SR ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov uzatvoreni zmluvu o poisteni
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

zodpovednosti za Skodu spdsobent osobam v suvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti.

CL VIIL
TRVANIE ZMLUVY

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd a to na obdobie 36 mesiacov odo dna ucinnosti
zmluvy.

Pred uplynutim tejto doby mozno zmluvu ukoncit’:
a) vypovedou podl'a bodu 8.3 tejto zmluvy,
b) dohodou zmluvnych stran podl'a bodu 8.5 tejto zmluvy.

Zmluvu su opravnene vypovedat obidve zmluvné strany a to aj bez uvedenia dovodu.
Vypovednd lehota je 1 mesiac a za¢ne plynut prvym dnom kalenddrneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved doruc¢ena druhej strane.

Poskytovatel’ sa zaviazuje vo vypovednej dobe pokracovat’ v dohodnutej ¢innosti podla
rozsahu, ktory je dohodnuty v zmluve.

Obidve zmluvné strany s opravnené ukoncit’ zmluvu pisomnou dohodou k obojstranne
dohodnutému a potvrdenému datumu.

Pokial' jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a toto poruSenie
neodstrani ani do 30 dni po doru€eni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, je druha
zmluvna strana opravnena od zmluvy odstupit’ za podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Objednavatel’ moéZe odstupit’ od zmluvy v tychto pripadoch ak:

a) poskytovatel' zo zdkonnych dovodov nemdze alebo nesmie vykonavat Einnost
pracovnej zdravotnej sluzby,

b) poskytovatel’ zdvaznym spdsobom porusil ustanovenia tejto zmluvy,

c) poskytovatel Umyselne alebo z nedbanlivosti spdsobil objednavatelovi alebo
zamestnancom objednavatela Skodu,

d) dojde k legislativnej zmene v oblasti podmienok poskytovania pracovnej zdravotnej
sluzby.

Poskytovatel mdze od zmluvy odstupit’ v tychto pripadoch ak:

a) objednavatel’ mu neposkytuje potrebné informacie a sti¢innost’ podl'a ustanoveni tejto
zmluvy,

b) objednavatel je v omeSkani so zaplatenim splatnej faktary po dobu dlhsie ako 21 dni.

Zmluva zanika doru¢enim odstiipenia druhej zmluvnej strane. Odstipenim od zmluvy
zanikaju vSetky prava a povinnosti zmluvnych stran okrem ndrokov na nahradu Skody
vzniknutej porusenim tejto zmluvy, narokov na zmluvné alebo zdkonné sankcie
a narokov vyplyvajucich z ustanoveni o zodpovednosti za vadu.
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9.2

10.1

10.2

11.1

11.2

CL IX.
DORUCOVANIE

Akékol'vek oznamenie ¢i iny tkon uskutoneny na zaklade tejto zmluvy, adresovany
druhej zmluvnej strane bude uskuto¢neny, pokial v zmluve nie je dohodnuté inak,
v pisomnej forme, v slovenskom jazyku a bude dorucovany na adresu zmluvnej strany
uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Zmenu dorucovacej adresy je zmluvna strana povinna
bezodkladne pisomne oznamit’ druhej zmluvnej strane.

Pisomnost’ sa povazuje za doruCenu aj v pripade, ak si adresat zasielku v stanovenej
lehote na uloZenie na poSte neprevezme, a to diilom marneho uplynutia lehoty
na vyzdvihnutie zasielky alebo ak ju odmietne prevziat’, a to dhiom odmietnutia prevzatia.

CL X.
PROTIKORUPCNA DOLOZKA

Pri plneni tejto zmluvy sa poskytovatel’ zavizuje zaviest’ a vykonavat’ vSetky nevyhnutné
a vhodné postupy a opatrenia vedice k zabraneniu protispolocenskej ¢innosti, vratane
korupcie. Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze podl'a jeho vedomosti Ziaden z jeho predstavitelov,
zastupcov, zamestnancov alebo inych osob konajicich v jeho mene v suvislosti
s uzavretim zmluvy a plneni zavézkov na zaklade zmluvy neponukal, nepontka a ani
nebude priamo alebo nepriamo ponutkat, davat, vyzadovat' ani prijimat’ financ¢né
prostriedky alebo akékol'vek ocenite'né hodnoty, alebo poskytovat akékol'vek vyhody,
dary alebo pohostenia zamestnancov ani predstavitelom objednavatel’a (pricom na tento
ucel sa predstavitelom objednavatela rozumeju aj poslanci Mestského zastupitel'stva
v Kosiciach), za ucelom ovplyviiovat’ konanie takejto osoby v jej funkcii, s vyuzitim
odmenovania, alebo navadzania k nekorektnému vykonu prislusnej funkcie alebo ¢innosti
akoukol'vek osobou, za t¢elom ziskania alebo udrZania vyhody pri vykone c¢innosti
poskytovatel'a. Poskytovatel sa zavédzuje okamzZite ozndmit® primeranou formou
zastupcovi objednéavatel'a akékol'vek podozrenie na porusenie ustanovenia tohto odseku
(na emailovu adresu obcianskalinka@kosice.sk) a byt plne st€inny pri dokladnom
vySetreni podozrenia.

V pripade poruSenia povinnosti poskytovatel podl'a predchadzajuceho odseku je
objednavatel opradvneny odstipit od zmluvy bez predchadzajuceho pisomného
upozornenia, a to s okamzitou platnostou bez toho, aby poskytovatel'ovi vznikol
akykol'vek narok zo zodpovednosti za odstipenie objedndvatela od zmluvy.
Poskytovatel’ sa zavédzuje, ze ak bude preukazané protispoloCenské konanie a/alebo
poruSenie protikorupéného sprévania, nahradi Skodu objednédvatel'ovi v maximalne
moznom rozsahu podla platnych pravnych predpisov za akukol'vek stratu, ujmu,
poskodenie alebo nahradi ndklady vzniknuté v suvislosti s porusenim tohto ¢lanku
zmluvy.

CL XI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva nadobuda platnost’ diilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a uc¢innost’
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Vztahy neupravené v tejto zmluve sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
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11.3 Zmenit alebo doplnit’ obsah zmluvy mozno len formou oc¢islovaného pisomného dodatku
podpisaného opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

11.4 K navrhom dodatkov k zmluve sa zmluvné strany zaviazuju vyjadrit’ pisomne v lehote 10
pracovnych dni od dorucenia nadvrhu druhej zmluvnej strane. Po ta isti dobu je tymto
navrhom viazana strana, ktora ho podala. Pre platnost’ dodatkov sa vyzaduje dohoda
v celom texte navrhovaného dodatku.

11.5 Neoddelite'nou sucastou tejto zmluvy su:
a) Priloha ¢. 1: ,,Periodicita a pozadované medicinske vykony*
b) Priloha ¢. 2 ,,Pozadované nemedicinske Cinnosti*
c¢) Priloha ¢. 3:,,Opravnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby*
d) Priloha ¢. 4 ,,Zoznam subdodavatel'ov*
e) Priloha ¢. 5 ,Navrh na plnenie kritéria — sposob urcenia ceny za sluzby PZS*“

11.6 Zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch, z ktorych tri si ponechd Objednavatel
a jeden Poskytovatel’.

11.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato zmluvu precitali a Ze tato, tak ako bola vyhotovena,
zodpoveda ich skuto¢nej voli, ktort si vzdjomne vazne, zrozumitel'ne a Gplne slobodne
prejavili, nebola uzatvorena v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, na dokaz ¢oho
pripajaju svoje podpisy.

V KoSiciach dfia .........ccccevveennenne V KoSiciach dfia .........cccceevieennnnne
Za Objednavatel’a Za Poskytovatel’a
Ing. Jaroslav Polacek, DPA prof. MUDr. Frantisek Sabol, PhD., MPH, MBA
primator mesta KoSice predseda predstavenstva

MUDr. Mgr. Maro§ Varga, MHA
¢len predstavenstva

Doc. MUDr. Erik Dosedla , PhD., MBA
Clen predstavenstva
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Zoznam priloh

A
,%‘ Priloha_. 2_ZMLUVY _PoZadované nemedicinske innosti.docx

g Pril. . 3 Opravnenie na vykon PZS.pdf
!' Priloha_.4_ZMILUVY_Zoznam subdodavateov.docx
g Priloha . 5 k Zmluve Navrh na pinenie kritéria.pdf

Priloha _.1_ZMLUVY_Periodicita a pozadované medicinske vykony.pdf




Periodicita a poZadované medicinske vykony Priloha €.1 k Zmluve o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

Komplexné lekarske vysetrenie
KO 5 parametrovy + dif.
mo¢ chemicky
sedimentacia FW
bilirubin

ALT

AST

GMT

cholesterol
kreatinin
triglyceridy
glykémia nalaéno
lekarsky posudok o zdravotnej
sposobilosti na pracu

rtg hrudnika

EKG

ocné vysetrenie (vySetrenie
zrakovej ostrosti)

ocné vysSetrenie (vySetrenie
farbocitu)

oc¢né vySetrenie (vySetrenie oéného
tlaku)

ocné vySetrenie (perimeter)
ORL

audiometria

chladovy test/pletyzmografické
vySetrenie

neurologické vySetrenie
psychologické parcialne
Doplnkové vysSetrenie
psychologické vysetrenie - len
vstupy - DV1

vyter z kone¢nika - len vstupy - DV2

Pocet zamestnancov 400 30 39 351 23 1 6 28 53 57 80 14 8 157 60 8 7 5 6 131 1 1 3 31 200
|Periodicita v mesiacoch | 36| 36] 36] 36| 36] 36| 36] 36| 36] 36| 36] 36| 36] 24| 36] 36| 36] 36| 36] 36| 36] 36| 36] 36| 12] |
[Celkovy poéet zamestnancov [ 1500]

Poznamka: Farebne oznacené policka su Mestom Kosice pozadované medicinske vykony.



Priloha ¢.2 k Zmluve o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

Pozadované nemedicinske ¢innosti

Zabezpecenie Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30, 30a, 30aa, 30ab, 30ac, 30ad
zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v spojeni s vyhlaSkou MZ SR ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach
o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju
vykonavaju, a o poziadavkach na ich odbornu spdsobilost’.

Nemedicinske ¢innosti zahfnaju najma:

- Posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia

- Organizovanie a vykondvanie vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie
prvej pomoci — 21 kurzov 1.pomoci (8-hodinovy kurz s poctom ucastnikov 15) v
priebehu trvania zmluvy

- Audit pracovisk (postdenie zdravot. rizik)

- Objektivizaciu faktorov pracovného prostredia (zabezpecovanie merani napr. hluku,
zataze teplom, zataze chladom, fyzickej zat'aze pri praci, vibracii, osvetlenia...)

- Posudok o riziku/pisomny zdznam s kategorizaciou préac z hl'adiska zdravotnych rizik

- Prevadzkové poriadky uréenych pracovisk

- Vypracovanie navrhov na zmenu a to zaradenie alebo vyradenie prac z III. kategorie
prace alebo IV. kategoérie prace

- Vypracovanie informécie o vysledkoch postdenia zdravotného rizika a vykonanych
opatreniach

- Poradenstvo

- Iné podla platnych pravnych predpisov v €ase potreby realizacie



Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky
Trnavska cesta 52
826 45 Bratislava

Eviratislava. 30.11.2006
Cislo: OPPL-6895/2006-0j

ROZHODNUTIE

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ako prislusny organ podla § 3 ods.
| pism. b) a§ 10 ods. 7 pism. a) zakona ¢. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov apodla § 21 ods. 9 zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov po preskumani zZiadosti
Nemocnica Kosice-Saca a.s. 1. sikromnid nzmocnica. Luéna 57, 040 15 Kosice — Saca
¢. 4000/2006/0OLCZ zo dna 8.11.2006 o sthlas snavrhom na vydanie opravnenia na
vykondvanie c¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby, podla § 46 zdkona ¢. 71/1967 Zb.
o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov vvdava toto

OPRAVNENIE.

Ziadosti Nemocnica Kosice-Saca a.s. 1. stikromna nemocnica. I.Géna 37. 040 15 Kosice —
Saca ¢. 4000/2006/OLZ zo dna 8.11.2006 sa vy hovuje asnavrhom na vykonavanie
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

sa suhlasi do 30.11.2011.

Odovodnenie:

Nemocnica Kosice-Saca a.s. 1. sitkromna nemocnica. Luéna 57. 040 15 Kosice — Saca
podanim ¢. 4000/2006/0OLZ zo dna 8.11.2006 poziadala v zmysle § 35 ods. 1 pism. c¢)
zakona ¢. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
o vydanie opravnenia na vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky preskiumal predmetnu ziadost
a zistil. ze Nemocnica Kosice-Saca a.s. 1. stikromna nemocnica. Luéna 37, 040 15 Kosice —
Saca predlozila vypis z obchodného registra (vl. ¢. 840/V, vydal Okresny sid Kosice ).
zoznam zamestnancov timu pracovnej zdravetnej sluzby, ich pracovné zmluvy a doklady o

vzdelani. Veducim timu je (Specializacia v 3pecializaénom
odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo — Dalej
predlozila rozhodnutie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky (¢. 28756-2/2004-SP
zo dna 21.12.2004) - povolenie poskytovat zdravotni starostlivost v nestatnom

zdravotnickom zariadeni. v nemocnici s poliklinikou III. typu s ambulanciami na Luénej ulici
v Kosiciach — Saci, pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych ¢innosti
pracovnej zdravotnej sluzby a ¢estné vyhlasenie. ktorym deklaruje nezavislost' pri vvkonavani
odbornych ¢innosti vo vztahu k zamestnavatel om.

Podl'a posudenia predlozend dokumerntacia vyhovuje podmienkam, ktoré su urcené
§ 21 ods. 9 pism. a) az ¢) zadkona €. 124/200€¢ Z.z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlaskou Ministerstva zdravotnictva Slovenske)



republiky ¢. 438/2006 Z.z. o podrobnostiach ¢ rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotne;j
sluzby. o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaji. a o poziadavkach na ich odborna
sposobilost’.

Na zéklade uvedeného bolo rozhodnuté tak, ako je uvedené vo vyroku tohto
rozhodnutia.

Poucenie:

Proti tomuto rozhodnutiu je mozné podl'a § 53 a S4 zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov podat’ odvolanie do 15 dni odo dna
jeho ozndmenia na Urad verejn¢ho zdravotnictva Slovenskej republiky, Trnavska cesta 52.
826 45 Dratislava.

Toto rozhodnutie je preskumatelné sidom po vyCerpani riadnych opravnych
prostriedkov.

riaditel

Dostane:
Nemocnica Kosice-Saca a.s. 1. sukromna nemncnica
Lacna 57

040 15 Kosice — Saca



Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky
Trnavskd cesta 52
82645 Bratislava

Nemocnica AGEL Kogice-Saca, a.s.
Luéna 57

04015 Kogice - Saca

Slovenska republika

. L
Vs list Cislo/ze diia Nale &islo Vybavuje/linka Bratislava
JID: NKE-21255, 2362 OPPL/4574/103147 15.07. 2020
/NKE/2020/09.07.2020
Vec

Pracovna zdravotna sluzba - zmena obchodného mena

Listom zo diia 06.07.2020, doru¢enym diia 09.07.2020, ste v zmysle § 30d ods. 1 pism. h) zdkona ¢&. 355/2007 Z.
z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejné¢ho zdravia a 0.zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich
predpisov oznamili zmenu obchodného mena Vasej spolocnosti, ktord je oprdvnend vykonavat’ ¢innost’ pracovne;j
zdravotnej sluzby .

Urad verejného zdravotnictva SR vydal spoloénosti Nemocnica Kogice-Saca a.s. 1. sikromnéd nemocnica, Lii¢na 57,
040 15 Kogice-Saca rozhodnutim &. OPPL-6895/2006-0j, zo diia 30.11.2006 opravnenie na vykonavanie &innosti
pracovnej zdravotnej sluzby.

Spolo¢nost’ Nemocnica AGEL Kosice-Saca a.s., Luéna 57, 040 15 Kosice-Saca, ICO: 36 168 165 (d’alej len
, Nemocnica AGEL Kosice-Saca a.s., Koéice—Saca“) oznamila Uradu verejného zdravotnictva SR listom zo dna
06.07.2020 zmenu obchodného mena spoloénosti. Pévodné obchodné meno spoloénosti ,,Nemocnica Kogice-Saca
a.s. 1. sikromna nemocnica® sa od 01.07.2020 zmenilo na nové obchodné meno spoloénosti ,,Nemocnica AGEL
Kosice-Saca a.s.“. Tato skutoénost’ je uvedend vo vypise z Obchodného registra Okresného sidu Kosice I, oddiel:
Sa, vlozka ¢. 840/V, zo dnia 15.07.2020.

Oznamujeme Vam, Ze uvedent zmenu obchodného mena spolo¢nosti Nemocnica AGEL Kogice-Saca a.s., Kosice-
Saca berieme na vedomie a bude uvedena na webovom sidle Uradu verejného zdravotnictva SR v zozname fyzickych
0s0b — podnikatelov a pravnickych osdb, ktoré maji opravnenic na vykondvanie ¢innosti pracovnej zdravotnej
sluzby

hiavny hygienik Slovenskej republiky

[nformativna poznamka - tento dokument bol vytvoreny elektronicky

Telefon E-mail Internct ICo
00607223



Priloha ¢.4 k Zmluve o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

Z.oznam subdodavatel’ov

Nazov zakazky:

Pracovna zdravotna sluzba pre zamestnancov mesta KoSice

Osoba opravnena
9
Subdodavatel x kona,t za " Predmet Podiel
. ICO subdodavatela . . 0
< (obchodné R , subdodavok zakazky v %
pP.¢ subdodavatela ( meno a AR .
meno, adresa priezvisko, adresa (Cast’, pripadne z celkového
sidla) pobytu a’ d4tum polozka) objemu
narodenia)
1
2
3
4
6
7

V Kosiciach-Saci, dna

prof. MUDr. Frantisek Sabol, PhD., MPH, MBA
predseda predstavenstva

MUDr. Mgr. Maro§ Varga, MHA
Clen predstavenstva

Doc. MUDr. Erik Dosedla , PhD., MBA
¢len predstavenstva
Poznamky:

- predkladad uchadzac, s ktorym sa podpisuje zmluva najneskor v case uzavretia zmluvy

- ide o subdodavatelov podla § 41 ods. 3 zakona ¢. 343/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov (dalej
aj ako ,,zakon ) a subdodavatelov podla osobitného predpisu — zakon ¢. 315/2016 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov)

- poznamky neuvadzat


https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Dosedla&MENO=Erik&SID=0&T=f0&R=0

Priloha ¢.5 k Zmluve o vykondvani pracovnej zdravotnej sluzby - Ndvrh na pinenie kritéria — spésob urcenia ceny za sluzby PZS

NAVRH NA PLNENIE KRITERIA - SPOSOB URCENIA CENY ZA SLUZBY PZS

Mesto KosSice, Trieda SNP 48/A, 040 11 KoSice

podlimitna zakazka na poskytnutie sluZieb

Zabezpecenie pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov Mesta KoSice

Obchodné meno uchadzaca:

Nemocnica AGEL Kogice-Saca a.s.

Sidlo: Luéna 57, 040 15 Kogice-Saca
1CO: 361 681 65
Jednotkova . ;
.. . |Cena za jeden . Celkova
cena za Rozhodujuci . Cena za jeden V
. U e v y mesiac - Sadzba . s Pocet cena za 36
p-¢ Strucny opis sluzieb PZS zamestnanca pocet v mesiac - pausal . .
. . | pausal EUR DPH mesiacov [ mesiacov v
za mesiac v zamestnacov™ bez DPH EUR s DPH EUR
EUR bez DPH
1. [Vykon nemedicinskych ¢innosti /pre 1500 zamestnancov/ (0,43 1500 645 1,23 793,35 € 36 28 560,60 €
2. | Vykon medicinskych ¢innosti /pre 1500 zamestnancov/ 3,56 1500 5340 5340,00 € 36 192 240,00 €
Celkova cena (nemedicinskych ¢innosti + medicinske ¢innosti) pausal za jeden mesiac 6133,35€
Celkova cena (nemedicinskych ¢innosti + medicinske ¢innosti) za 36 mesiacov 220 800,60 €

Rozhodujuci pocet zamestnancov - ide o udaj, ktory sa priebezne meni v rozmedzi cca 2 - 3 %

Ak je uchadzac platcom dane z pridanej hodnoty (d’alej len ,,DPH*), navrhovan(i zmluvnt cenu uvedie v zloZeni: navrhovana zmluvna cena celkom € bez DPH, vyska DPH, navrhovana zmluvna
cena € vratane DPH. Ak uchéadzac nie je platcom DPH, uvedie navrhovani zmluvna cenu celkom. Na skuto¢nost’, Ze nie je platcom DPH, upozorni a uvedie tito skuto¢nost’ v ponuke.




