Jotnoote

Prikazna zmluva na vykonavanie zimnej idrzby chodnikov v meste Kosice
v zimnom obdobi 2024/2025 (Cislo tseku 1931)

uzavreta podla ustanoveni § 724 a nasl. zdkona ¢&. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zadkonnika

ZMLUVNE STRANY

Prikazca: Mesto Kosice,

so sfdlom Trieda SNP 48/A, 040 11 KosSice
1C0: 00691135
(dalej len ,,mesto*)

Prikaznik: Jan EStok

(dalej len ,,pracovnik*)

uzatvaraji na zaklade spolo¢nej dohody tato prikazni zmluvu (dalej len ,,zmluva”):

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je:

a) zavazok pracovnika vykonavat pre mesto v obdobi od 15.11.2024 do 31.03.2025, spolu v rozsahu 136
kalendarnych dni (dalej len ,,vymedzené obdobie”) Ukony zimnej Udrzby za ucelom zabezpecenia
schodnosti miestnej komunikécie uréenej pre chodcov alebo na chodniku v rozsahu vymedzeného tseku
(dalej len ,,chodnik™),

b) zavazok mesta zaplatit pracovnikovi dojednanu odplatu.

Na Gcely tejto zmluvy sa vymedzenym tisekom rozumie nasledovny tUsek chodnika:

identifikacné ¢islo: 1931, nazov (lokalizacia): Vencové ¢.47 od el. rozvodne pri dome ¢.45 po schody pri
domec.49, presna Specifikacia useku (GPS suradnice): [21.232982002016428, 48.72692675028267] -
[21.232766247893892, 48.72687105907761], vymera: 42.48 m?2.

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Pracovnik sa poas vymedzeného obdobia zavdzuje bez prietahov odstrariovat zavady v schodnosti
chodnika.

Prava a povinnosti zmluvnych stran st podrobne upravené vo VSeobecnych zmluvnych podmienkach pri
vykonavani zimnej Udrzby chodnikov fyzickou osobou, verzia 2024.1 (dalej len ,VZP"). VZP su tiez
zverejnené na webovom sidle:

ttp: .kosice.sk/mes eobecne-zmluvne-podmi

Pracovnik zavézne vyhlasuje, Zze sa s obsahom VZP dokladne oboznamil. Pracovnik vyhlasuje, Zze vSetky
vyhlasenia pracovnika uvedené vo VZP su pravdivé. Pracovnik je povinny najma:

) mgng_ammmnala_f_uhgny_zmngi_ugsz v pripade vaééel udalosti,

obilny fén (s n) s aktivn atovym a fun nalitou urcovani
goloby (GPS) v pripade zabezpedenia fotodokumentacie pri vykonévan( tkonov zimnej Udrzby (€. Il ods.
4 VZP),

c) zabezpeéit spinenie povinnosti tykajlcich sa protikorupénej dolozky (€l. VI VZP).

Sucastou VZP je aj odmeiiovaci poriadok (€l. Ill VZP), na zéklade ktorého mesto uhradi pracovnikovi odplatu
za plnenie predmetu zmluvy. Pracovnik suhlasi so spdsobom uréenia odplaty.




ll. SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Za neoddelitel'ni suéast’ zmluvy sa povazuji VZP. Mesto zabezpeéi nepretrzité zverejnenie VZP pocas

celého vymedzeného obdobia na svojom webovom sidle.

2. Zmluva nadobuda ucinnost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tym nie je dotknuté ustanovenie
o odplate v pripade kratSieho trvania zmluvy (€. Il ods. 2 VZP).

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich zavazkové vztahy zaloZzené alebo stvisiace s touto zmluvou sa spravuju
ustanoveniami zékona ¢&. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik.

4. Tato zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane pracovnik a dva rovnopisy
dostane mesto.

V Kosiciach diia 09.10.2024

Mesto KosSice Pracovnik (Jan EStok)

...........................
......................................................

povereny zamestnanec




VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY
PRI VYKONAVANI ZIMNEJ UDRZBY FYZICKOU OSOBOU

(verzia 2024.1)

ZAKLADNE USTANOVENIA

Predmet VZP. Tieto vSeobecné zmluvné podmienky pri vykonavani zimnej udrzby fyzickou osobou (dalej len ,VZP*) su
blizSou a konkrétnou upravou zmluvnych vztahov a vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran z prikaznej zmluvy
na vykonavanie zimnej udrzby chodnikov v meste KoSice, ktorych jednym z G€astnikov je vzdy Mesto KoSice ako prikazca
(dalejlen ,mesto®) a druhym z U€astnikov je fyzicka osoba ako prikaznik (dalej len ,pracovnik*).

Definicie. Na ucely tychto VZP sa rozumie

a) zmluvou prikazna zmluva na vykonavanie zimnej udrzby chodnikov v meste KoSice, ktora odkazuje na tieto VZP;

b) zmluvnou stranou u€astnik zmluvy (mesto, pracovnik);

c) vymedzenym obdobim Casovy usek zimného obdobia tak, ako je ur€eny v zmluve;

d) chodnikom miestna cesta uréena pre chodcov alebo chodnik v rozsahu vymedzeného Useku;

e) vymedzenym usekom Usek chodnika tak, ako je Specifikovany v zmluve;

f) aplikdciou pouzivatelsky aplikaény program mesta ZIMNA UDRZBA (pristupny cez Google Play ako oficialny obchod
mobilnych aplikacii pre operaény systém Android a cez App Store ako oficialny obchod mobilnych aplikacii pre operacny
systém iOS), prostrednictvom ktorého sa pracovnik registroval pre Ucely uzatvorenia zmluvy, a ktory je nevyhnutny
na plnenie niektorych zmluvnych povinnosti;

g) schodnostou chodnika stav chodnika, ktory umoznuje bezpecnu chddzu prispdsobenu ich stavebnému stavu,
poveternostnym podmienkam a d'alSim okolnostiam, ktoré mdze chodec predvidat;

h) zavadami v schodnosti chodnika su zavady definované prislusSnym pravnym predpisom [§ 12 ods. 5 vyhlasky
€. 35/1984 Zb., ktorou sa vykonava zakon o pozemnych komunikaciach (cestny zakon)], t. j. zavady obdobné zavadam
v zjazdnosti, pokial tieto zavady neumoznuju bezpe&nu chddzu ani pri zvySenej opatrnosti chodcov;

i) zimnou udrzbou suhrn vykonnych c&innosti, ktorymi sa zabezpecuje schodnost chodnika v zimnom obdobi, t. j.
odstrafiovanie resp. zmierfiovanie zavad v schodnosti chodnika;

j) udalostou udalost majuca pbévod v pdsobeni prirodnych sil, ktora spdsobuje zavady v schodnosti chodnika, najma
snezenie, poladovica, zamfzanie povrchu chodnika a pod.;

k) védésou udalostou udalost vacsieho rozsahu, ktora vyzaduje bezodkladnu realizaciu zimnej udrzby; posudenie, &i ide
0 vacsSiu udalost, patri do vyhradnej kompetencie mesta.

VZP ako sucast’ zmluvy. VZP sa povazuju za neoddelitelni sucast zmluvy, pokial na nich odkazuje zmluva. VZP
v aktudlnej verzii su nepretrzite zverejnené na webovom sidle mesta www.kosice.sk/mesto/vseobecne-zmluvne-podmienky.

Vzt'ah medzi zmluvou a VVZP. Pokial sa niektoré ustanovenia zmluvy odchyluju od VZP, ma dojednanie v zmluve prednost
a ustanovenie VZP sa nepouzije. Pokial niektoré prava a povinnosti zmluvnych stran nie su upravené zmluvou, ani VZP,
spravuju sa vSeobecne zavaznymi predpismi platnymi na izemi Slovenskej republiky (najma Obcianskym zakonnikom).

Povaha zmluvného vzt'ahu. Pracovnik berie na vedomie, ze €innost mesta podla zmluvy nie je vykonom podnikatelskej
¢innosti, preto zmluvu nemozno povazovat za spotrebitelski zmluvu. Pracovnik tiez berie na vedomie, Ze Cinnost podla
zmluvy nie je zavislou pracou podla Zakonnika prace.

Vyhlasenia pracovnika. Pracovnik zavazne vyhlasuje, ze

a) Cinnost podla zmluvy nevykonava v ramci vlastnej podnikatelskej Cinnosti, avSak ma zaujem vypomdct mestu
pri realizacii zimnej udrzby chodnikov,

b) je zdravotne spdsobily na vykon Cinnosti podla zmluvy,

¢) nema voci mestu nedoplatky na miestnych daniach a poplatkoch,

d) je opravnenym uzivatefom mobilného telefénu (smartfénu) s datovym pripojenim a funkcionalitou ur€ovania polohy
(GPS), ktory mu umozfiuje riadne a v€as plnit povinnosti spojené s vyhotovovanim fotodokumentacie podla VZP,

e) zakonny zastupca pracovnika suhlasil s uzatvorenim zmluvy (toto vyhlasenie plati len v pripade, ak pracovnikom je
mladistvy — osoba, ktora eSte nedoviSila vek 18 rokov).

. PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Zakladné povinnosti pracovnika. Pracovnik je povinny najma

a) pocas vymedzeného obdobia bez prietahov odstrafovat zavady v schodnosti chodnika,

b) na z&klade pokynu mesta uskutoénit ur€ené ukony zimnej udrzby, najma Cistenie chodnika (odhrnutie snehu, sekanie
ladu a pod.) a/alebo posyp solou alebo inym vhodnym posypovym materialom; bez ohladu na to, €i bol pracovnikovi
doruceny pokyn mesta, povinnost pracovnika podla pism. a) tym nie je dotknuta,

¢) uskutocnit fotodokumentaciu o vykonanych Ukonoch zimnej udrzby a odoslat ju mestu,
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d) mat aktivny mobilny telefon tak, aby mu mesto mohlo dorucit SMS spravu s pokynom resp. notifikatné spravy
prostrednictvom aplikacie,

e) pocas trvania zmluvy nezrusit vlastnu registraciu v aplikacii,

f) bezodkladne oznamit mestu prekazky, ktoré mu brania v plneni zmluvy, s uvedenim odhadovanej doby trvania prekazky.

Zakladné povinnosti mesta. Mesto je povinné najma zaplatit pracovnikovi odplatu. Mesto tiez zabezpeci znazornenie
vymedzeného Useku na mapovom podklade, a to prostrednictvom aplikacie ako aj prostrednictvom osobitnej webovej
stranky.

Pokyn v pripade vacésej udalosti. Ak mesto rozhodne o tom, Ze nastala vacsia udalost resp. je dévodna obava, Ze nastane
vacSia udalost, mdéze zaslat pracovnikovi SMS spravu s pokynom na vykonanie konkrétnych uUkonov zimnej udrzby.
Pracovnik bezodkladne, najneskér v8ak do Styroch hodin od obdrzania SMS spravy s pokynom, vykona uréené ukony
zimnej udrzby; mesto je opravnené s prihliadnutim na okolnosti v jednotlivom pripade ur€it' aj dihSiu lehotu. Pocas realizacie
pokynu musi mat pracovnik pri sebe mobilny teleféon s aktivnou aplikaciou (v ramci ktorej bude pracovnik prihlaseny)
s aktivnym pripojenim na internet.

Fotodokumentacia. Pracovnik bezprostredne pred vykonanim a bezprostredne po vykonani uUkonov zimnej udrzby
zabezpedi fotodokumentaciu prostrednictvom mobilného telefénu s aktivnym datovym pripojenim a zapnutou funkcionalitou
ur€ovania polohy (GPS) za u€elom zachytenia aktualneho stavu chodnika. Zabezpe€enim fotodokumentacie sa rozumie
vyhotovenie niekolkych farebnych digitalnych fotografii aktualneho stavu chodnika v primeranom rozliSeni a primeranej
kvalite tak, aby bol viditefny stav chodnika, ato vzhladom na lokalitu, v ktorej sa nachadza vymedzeny usek.
Z fotodokumentacie musi byt dostatoCne zrejmy rozdiel medzi stavom chodnika pred vykonavanim zimnej udrzby a po
vykonani zimnej udrzby. Pracovnik bezodkladne odosle fotodokumentaciu mestu, a to vo forme nahratia (upload) fotografii
v aplikacii — najprv pred vykonanim ukonov zimnej udrzby a nasledne po vykonani Ukonov zimnej udrzby. Povinnost
zabezpedit fotodokumentaciu sa tyka vyluéne zimnej udrzby suvisiacej s va¢simi udalostami. Ak pracovnik nezabezpedi
fotodokumentaciu v sulade s tymto odsekom, najma ak pri vyhotoveni fotodokumentacie nebude pouzivat mobilny telefon
s aktivnym datovym pripojenym a zapnutou funkcionalitou uréovania polohy (GPS), povazuje sa to za nevykonanie ukonov
zimnej udrzby, ibaze mesto z dévodov hodnych osobitného zretela urci inak.

Zodpovednost’ pracovnika za iné osoby. Ak prijemca doCasne poveri ini osobu niektorou z ¢innosti podla zmluvy,
zodpoveda za vykonané ¢innosti tak, akoby ich urobil sam.

Posyp. Mesto prostrednictvom poverenej osoby zabezpeci zberné nadoby s posypovym materialom. Zberné nadoby sa
umiestnia v dochadzkovej vzdialenosti vymedzeného Useku; jedna zberna nadoba obsahuje posypovy materidl spravidla
pre viaceré chodniky za dlhSie ¢asové obdobie (t. j. nielen na jednu udalost). Mesto mdze prostrednictvom poverenej osoby
odovzdat posypovy material aj priamo pracovnikovi. Pracovnik je opravneny pouZit posypovy material vyluéne na ucely
plnenia predmetu zmluvy. Pracovnik je povinny pri vyuziti posypového materidlu postupovat efektivne a primerane
s prihliadnutim na stav chodnika. V pripade spotrebovania prideleného posypového materialu pracovnik poziada mesto
0 dalSie dodanie posypového materialu, a to formou emailu na adresu zima@kosice.sk.

Ukoncenie zimnej udrzby. Pracovnik bez zbyto€ného odkladu po skonceni bezného zimného obdobia (31. 3.) pozameta
pouzity posypovy material do niekolkych kép na okraj chodnika tak, aby mesto mohlo prostrednictvom poverenej osoby
zabezpedit odvoz posypového materialu bez neprimeranych technickych tazkosti. Mesto je opravnené pracovnikovi urcit
neskorsi termin na pozametanie posypového materialu, ako aj nariadit, Ze poc€as urcitej doby po skon&eni bezného zimného
obdobia je potrebné ponechat posypovy material nadalej na chodniku. Pracovnik je tiez povinny po skonéeni zimnej udrzby
odovzdat mestu alebo nim poverenej osobe nepouzity posypovy material; pracovnik sa pri tom riadi pokynmi mesta.

Pracovné pomdcky. Pracovnik je povinny zabezpecit si potrebné pracovné pombdcky (napr. lopatu, metlu a pod.)
na vlastné naklady. Mesto zabezpecuje posypovu sol alebo iny vhodny posypovy material.

Kontrola. Mesto je opravnené kedykolvek vykonat kontrolu plnenia povinnosti, a to bud kontrolou vymedzeného useku
na mieste, alebo formou kontroly fotodokumentacie v aplikacii.

ODPLATA A PLATOBNE PODMIENKY

Zlozenie odplaty. Pracovnikovi patri za jeho ¢innost v ramci predmetu zmluvy odplata. VySka odplaty je stanovena

nasledovnym spésobom:

a) pau$alna Cast odplaty vo vySke 200 €, ak vymedzené obdobie trva od 15. 11. prisluSného roka do 31. 3. nasledujuceho
roka; pracovnikovi, ktory riadne vykonaval ukony zimnej udrzby pocas predchadzajuceho zimného obdobia na zaklade
prikaznej zmluvy uzatvorenej s mestom, sa pausalna odmena navysi o 10 %; ak bude vymedzené obdobie kratSie alebo
ak dojde k pred€asnému ukonceniu zmluvy, pausalna ¢ast odplaty sa pomerne znizi;

b) variabilna €ast odplaty vo vySke 5 € za komplexnu realizaciu potrebnych Ukonov zimnej Udrzby za kazdy cely den,
v ktorom sa vykonali ukony zimnej Udrzby z dévodu vacésej udalosti.

Odplata v pripade kratSieho trvania zmluvy. Ak bude vymedzené obdobie kratSie ako doba Specifikovana v ods. 1
pism. a) alebo ak dbjde k pred€asnému ukonceniu zmluvy, pausalna Cast’ odplaty sa pomerne znizi. Odplata sa pomerne
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neznizuje za dobu od prvého dfia vymedzeného obdobia uréeného v zmluve do dha ucinnosti zmluvy, ak v danej dobe
pracovnik riadne vykonaval ¢innost podla zmluvy akoby bola zmluva G¢€inna k prvému diu vymedzeného obdobia.

Splatnost’ odplaty. Mesto vyplati pracovnikovi dohodnutu odplatu v jednej sume, a to najneskor do 30. aprila po skon&eni
bezného zimného obdobia. V pripade nesplnenia povinnosti pracovnika suvisiacich s ukonéenim zimnej udrzby (€l. Il ods. 7)
sa splatnost’ odplaty uruje do 10 dni odo dna splnenia tychto povinnosti, ibaze mesto z dévodov hodnych osobitného
zretela rozhodne o skorSom vyplateni odplaty.

Forma uhrady platieb a den zaplatenia. VSetky platby sa vykonavaju bezhotovostne, pokial sa zmluvné strany
v jednotlivom pripade nedohodnu inak. Dfiom zaplatenia prislusnej Casti odplaty sa rozumie defi odpisania pefiaznych
prostriedkov z uctu mesta v prospech uctu pracovnika.

Znizenie vyplatenej sumy. Mesto vyplati pracovnikovi mensiu sumu ako bola dohodnutd odplata v pripade, ak doSlo
k zapocitaniu inej pohladavky mesta vocCi pracovnikovi oproti pohfadavke pracovnika voci mestu. Mesto si tiez vyhradzuje
pravo kratit odmenu, ak pracovnik nezabezpecil fotodokumentaciu v sulade s VZP.

Informacia o odplate v aplikacii. Mesto vyvinie potrebné Usilie, aby pracovnik mal v aplikacii po prihlaseni sa k dispozicii
informaciu o aktualnej vysSke odplaty. Oznamenie aktualnej vysky odplaty v aplikacii ma vyluéne informativny charakter
a nezaklada akykolvek pravny narok pracovnika voli mestu, priom to nemozno vykladat ako uznanie dlhu mesta voci
pracovnikovi.

. TRVANIE A ZANIK ZMLUVNEHO VZTAHU

Trvanie zmluvy. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd odo dra ucinnosti zmluvy do uplynutia posledného dfia vymedzeného
obdobia. Tym nie je dotknuta povinnost pracovnika spojena s ukon¢enim zimnej udrzby podra €l. Il ods. 7.

Uginnost zmluvy. Zmluva, na ktord sa vztahuju tieto VZP, je s odkazom na ustanovenie § 5a zakona &. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam (zakon o slobode informacii) povinne zverejfiovanou zmluvou apodfa § 47a
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ dfiom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle mesta.

VSeobecné doévody zaniku zmluvy. Zmluva zanikd na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran alebo odstupenim
od zmluvy niektorou zo zmluvnych stran vyluéne z dévodu uvedeného vo VZP alebo v zmluve.

Odstupenie od zmluvy zo strany mesta. Mesto je opravnené odstupit od zmluvy, ak

a) sa preukaZze, ze zavazné vyhlasenie pracovnika (€l. | ods. 6) v ¢ase uzatvorenia zmluvy nebolo pravdivé;

b) na zaklade kontroly plnenia U€elu zmluvy boli u pracovnika zistené zavazné nedostatky, najmad ak v pripade vacsej
udalosti nevykonal potrebné ukony zimnej udrzby, resp. sa dostal do omeskania s ich vykonanim, bez ohfadu na to, &i
mesto dorucilo pracovnikovi pokyn;

c) pracovnik svojvolne prerusSil vykon &innosti v ramci predmetu zmluvy alebo jej vykonavania spdsobom, ktory zjavne
nezodpoveda dohodnutému spdsobu podla zmluvy;

d) podla usudku mesta pracovnik inak zanedbava svoje zmluvné povinnosti,

e) pracovnik porusil ustanovenia protikorupénej dolozky (¢l. VI).

Odstupenie od zmluvy zo strany pracovnika. Pracovnik je opravneny odstupit od zmluvy, ak sa mesto dostane
do omesSkania so zaplatenim odplaty viac ako 30 dni.

Uginky odsttipenia od zmluvy. Odstipenim od zmluvy sa zmluva zrusuje ku driu doruéenia odsttipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane. Odstupenim od zmluvy zanikaju vSetky prava a povinnosti zmluvnych stran zo zmluvy s vynimkou tych,
ktoré zodpovedaju Cc&iastonému plneniu, resp. hodnote C¢iasto€ného plnenia zrealizovaného v sulade so zmluvou
ku driu odoslania odstupenia od zmluvy odstupujicou zmluvnou stranou.

Ukonéenie zmluvy dohodou. Z dévodov hodnych osobitného zretela je pracovnik opravneny poziadat mesto o skon&enie
zmluvy. Dohoda o skon&eni zmluvy musi byt pisomna. Pracovnik berie na vedomie, Ze na ukoncenie zmluvy dohodou nie je
pravny narok.

Vzt'ah medzi zmluvnymi stranami po zaniku zmluvy. Zanik zmluvy sa ziadnym spdsobom netyka tych vzajomnych prav
a povinnosti, z povahy ktorych vyplyva, Zze maju trvat aj po zaniku zmluvy (najméa naroku na nahradu Skody vzniknutej
porusenim povinnosti niektorou zo zmluvnych strdn a naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty). Ustanovenie &l. Il ods. 7
poslednej vety sa pouZzije primerane aj v pripade pred€asného zaniku zmluvy.

. SANKCIE A ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Nahrada skody. Ak ktorakolvek zmluvna strana porusi svoju povinnost vyplyvajucu zo zmluvy, VZP alebo zo zakona, je
povinna nahradit’ druhej zmluvnej strane Skodu tym spdsobenu bez ohfadu na povahu okolnosti, v désledku ktorych doSlo
k poruSeniu povinnosti. Pracovnik zodpoveda mestu za Skodu i dodato¢ne zistenu, ktorU mu porusenim zmluvnych
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VI.

povinnosti spésobi bez ohladu na skuto¢nost, €i k vzniku Skody doSlo hoc aj z nedbanlivosti alebo inych subjektivnych
dovodov.

Zmluvna pokuta. Ak pracovnik nesplnil pokyn v pripade vacSej udalosti, resp. sa dostal do omeskania s jeho splnenim,
alebo napriek vac¢Sej udalosti nevykonal potrebné Ukony zimnej udrzby, resp. sa dostal do omeSkania s ich vykonanim, je
povinny zaplatit mestu zmluvnu pokutu vo vySke 50 € za kazdé jednotlivé poruSenie povinnosti. Suhrnna zmluvna pokuta
za jeden kalendarny der nesmie presiahnut sumu 50 €.

VSeobecné ustanovenie o zmluvnej pokute. Zmluvné pokuty sa stavaju splatnymi v okamihu vzniku prava na ich
zaplatenie opravnenej zmluvnej strane, pokial v zmluve alebo VZP nie je uvedené inak. Dojednania o zmluvnych pokutach
sa nedotykaju naroku opravnenej zmluvnej strany poZadovat nahradu Skody spbsobenej poruSenim povinnosti
zabezpecenej zmluvnou pokutou. Zaplatenie zmluvnej pokuty nezbavuje porusujucu zmluvnu stranu povinnosti dodato¢ne
riadne splnit zmluvnou pokutou zabezpe&enu povinnost.

Moderacné pravo opravnenej zmluvnej strany. Z dovodu hodného osobitného zretela a s prihliadnutim na okolnosti,
ktoré viedli k vzniku naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty, opravnena zmluvna strana moze v jednotlivom pripade zmluvnu
pokutu zniZit alebo od jej vymahania uplne upustit.

PROTIKORUPCNA DOLOZKA

Protikorupéné zavazky pracovnika. Pri plneni tejto zmluvy sa pracovnik zavazuje zaviest a vykonavat vSetky nevyhnutné
a vhodné postupy a opatrenia veduce k zabraneniu protispoloGenskej €innosti, vratane korupcie. Pracovnik vyhlasuje, ze
v sUvislosti s uzavretim zmluvy a plneni zavazkov na zaklade zmluvy neponukal, nepontka a ani nebude priamo alebo
nepriamo ponukat, davat, vyzadovat ani prijimat finanéné prostriedky alebo akékolvek ocenitelné hodnoty, alebo
poskytovat akékolvek vyhody, dary alebo pohostenia zamestnancov ani predstavitelom mesta (pricom na tento Ucel sa
predstavitefom mesta rozumeju aj poslanci Mestského zastupitel'stva v KoSiciach), za u¢elom ovplyvnovat konanie takejto
osoby v jej funkcii, s vyuzitim odmeriovania, alebo navadzania k nekorektnému vykonu prislusnej funkcie alebo &innosti
akoukolvek osobou, za u¢elom ziskania alebo udrzania vyhody pri vykone ¢innosti pracovnika. Pracovnik sa zavazuje
okamzite oznamit' primeranou formou zastupcovi mesta akékolvek podozrenie na poruSenie ustanovenia tohto odseku
(na emailovu adresu obcianskalinka@kosice.sk) a byt plne su€inny pri dékladnom vySetreni podozrenia.

Porusenie protikorupénej dolozky. V pripade porusenia povinnosti pracovnika podla predchadzajuceho odseku je mesto
opravnené odstupit od zmluvy bez predchadzajuceho pisomného upozornenia, a to s okamzitou platnostou bez toho, aby
pracovnikovi vznikol akykolvek narok zo zodpovednosti za odstupenie mesta od zmluvy. Pracovnik sa zavazuje, Ze ak bude
preukazané protispolotenské konanie a/alebo porusenie protikorupéného spravania, nahradi $kodu mestu v maximalne
moznom rozsahu podfa platnych pravnych predpisov za akukolvek stratu, ujmu, poskodenie alebo nahradi naklady
vzniknuté v suvislosti s poruSenim tohto ¢lanku VZP.

VII.OSOBITNE USTANOVENIA

1.

Zakaz postupenia pohlfadavok pracovnika. VSetky pohladavky pracovnika vo&i mestu zo zmluvy alebo vzniknuté
v suvislosti s fiou alebo v suvislosti s akymkofvek plnenim pracovnika, nesmu byt predmetom postupenia na tretiu osobu
anie je mozné ich na tretiu osobu previest bez predchadzajiceho pisomného suhlasu mesta. Akékolvek postupenie
pohfadavok pracovnika voc¢i mestu v rozpore s tymto dojednanim je neplatné.

Opravnenie mesta na zapocitanie pohladavok. Mesto je opravnené na zapocitanie akychkolvek splatnych aj nesplatnych
pohladavok voci pracovnikovi na akékolvek splatné i nesplatné pohladavky pracovnika, a to aj v pripade zaniku zmluvy.

Obmedzenia pracovnika pri zapoc€itani pohladavok. Pracovnik je opravneny zapocitat svoje pohladavky vo i
pohladavkam mesta iba s pisomnym suhlasom mesta.

Dorucovanie. Pokial vo VZP nie je uvedené inak, vSetky oznamenia alebo ina komunikacia podfa alebo v suvislosti

so zmluvou (dalej len ,0znamenie“) musi byt vyhotovena pisomne a doru¢ovana druhej zmluvnej strane prostrednictvom

univerzalneho postového doru€ovatela, elektronickou postou alebo osobne na koreSpondencéné udaje zmluvnych stran
uvedené v zmluve. Za deni alebo ¢as doru€enia oznamenia sa povazuje:

a) ak sa dorucuje prostrednictvom univerzalneho postového doru€ovatela, den prevzatia zasielky obsahujucej oznamenie
prijimajucou zmluvnou stranou. Oznamenie sa povazuje za doru€ené prijimajucej zmluvnej strane aj okamihom vratenia
zasielky odosielajucej zmluvnej strane z dévodu ,adresat neznamy*, ,zasielka neprevzata v odbernej lehote®, ,adresat
nezastihnuty“, ,adresat poziadal o doposielanie®, alebo z akéhokolvek iného dévodu,

b) ak sa dorucuje elektronickou postou, den alebo Cas, kedy bolo odosielajicej zmluvnej strane doru¢ené elektronické
potvrdenie o doruceni, resp. precitani e-mailovej spravy obsahujicej oznamenie prijimajucou zmluvnou stranou,

c) ak sa dorucuje osobne, den alebo C€as prijatia oznamenia prijimajucou zmluvnou stranou; dorucenie je platné aj
v pripade, ak sa oznamenie preukazatelne dostalo do dispozi¢nej sféry prijimajucej zmluvnej strany.
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Zmena identifikaénych udajov. Pracovnik je povinny pisomne oznamovat mestu kazdi zmenu svojich identifikacnych
udajov, ako aj vSetky zmeny bankového spojenia v lehote 5 dni odo dna, kedy nastala zmena niektorého z tychto udajov.
V pripade, Ze si pracovnik povinnost podla tohto odseku VZP nesplini, alebo sa dostane do omeSkania s jej splnenim
v Case, kedy mu mesto zaSle oznamenie, pracovnik v celom rozsahu zodpoveda za to, Ze sa neoboznamil s obsahom
oznamenia odosielaného poskytovatelom podla VZP a za to, Ze nastali uc€inky nahradného dorucenia podfa VZP, resp. za
iny Skodlivy nasledok, ktory nastal na strane pracovnika alebo mesta v suvislosti s porusenim tejto povinnosti pracovnika.

VSeobecna informaéna povinnost’. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa informovat o vSetkych pravne vyznamnych
skuto€nostiach, ktoré mézu mat’ vyznamny vplyv na plnenie povinnosti uréenych zmluvou ako aj pre realizaciu predmetu
zmluvy. Informacie operativheho charakteru mozno oznamovat’ aj telefonicky.

Ochrana osobnych udajov. Zmluvné strany su povinné dodrziavat prislusné ustanovenia nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
udajov a zadkona NR SR ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov. Pracovnik podpisom zmluvy prehlasuje, Zze bol
oboznameny s informaciami podfa &lanku 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
osOb pri spracuvani osobnych udajov zverejnenymi na webovom sidle mesta KoSice (https://www.kosice.sk/mesto/ochrana-

osobnych-udajov).

VIII. VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

1.

Pocet rovnopisov zmluvy. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane pracovnik a dva
rovnopisy dostane mesto. Pracovnik vyhlasuje, Ze si k svojmu rovnopisu zmluvy pripojil VZP.

Zmena zmluvy. Akékolvek zmeny a dodatky k zmluve su platné len v pisomnej forme po ich predchadzajucom schvaleni
zmluvnymi stranami.

Zaverecné vyhlasenie. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text zmluvy ako aj VZP pozorne precitali, jeho obsahu porozumeli
a ze tento vyjadruje ich slobodnu a vaznu vélu, bez akychkolvek omylov, €o potvrdzuju vliastnoruénymi podpismi zmluvy.

Pracovnik podpisom zmluvy potvrdzuje, ze sa s hore uvedenym znenim VZP ddsledne oboznamil.
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