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Prikazna zmluva na vykonavanie zimnej Gidrzby chodnikov v meste KoSice
v zimnom obdobi 2023/2024 (Cislo iseku 510)

uzavreta podla ustanoveni § 724 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika

ZMLUVNE STRANY

Prikazca: Mesto Kosice, so sidlom Trieda SNP 48/A, 040 11 Kosice, ICO: 00691135

(dalej len ,,mesto™)

Prikaznik: Rudolf Tholt,

L.

(d‘alej len ,,pracovnik™)

uzatvaraju na zaklade spolocnej dohody tito prikazn zmluvu (dalej len ,,zmluva®):

PREDMET ZMLUVY
Predmetom tejto zmluvy je:

a) zavazok pracovnika vykonavat pre mesto v obdobi od 15.11.2023 do 15.03.2024, spolu v rozsahu 121
kalendarnych dni (dalej len ,,vymedzené obdobie™) Ukony zimnej Udrzby za Ucelom zabezpecenia
schodnosti miestnej komunikacie uréenej pre chodcov alebo na chodniku v rozsahu vymedzeného Useku
(dalej len ,,chodnik™),

b) zavdzok mesta zaplatit' pracovnikovi dojednant odplatu.

Na ucely tejto zmluvy sa vymedzenym usekom rozumie nasledovny Usek chodnika:

identifikacéné &islo: 5710, nazov (lokalizacia): Zoborska od prvého domu po dom éislo 21, presna Specifikacia
Gseku (GPS  suUradnice):  [21.24244848952688,  48.75231728992182],  [21.242417107291658,
48.75253444279542],  [21.242274557767303,  48.7527703334851],

vymera: 52.49 m2.

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Pracovnik sa pofas vymedzeného obdobia zavazuje bez prietahov odstrariovat zavady v schodnosti
chodnika.

Prava a povinnosti zmluvnych stran s podrobne upravené vo VSeobecnych zmluvnych podmienkach pri
vykonavani zimnej GdrZzby chodnikov fyzickou osobou, verzia 2023.1 (dalej len ,,VZP"). VZP su tiez
zverejnené na webovom sidle:

hitp://www.kosice.sk/mesto/vseobecne-zmluvne-podmienky.

Pracovnik zavézne vyhlasuje, Ze sa s obsahom VZP doékladne oboznamil.

Sucastou VZP je aj odmenovaci poriadok, na zaklade ktorého mesto uhradi pracovnikovi odplatu za pinenie
predmetu zmluvy. Pracovnik sihlasi so spdsobom urenia odplaty.

SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Za neoddeliteln sucast zmluvy sa povazuju VZP. Mesto zabezped! nepretrzité zverejnenie VZP pogas celého
vymedzeného obdobia na svojom webovom sfdle.

Zmluva nadobuda uc¢innost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich zédvdzkové vztahy zaloZené alebo stvisiace s touto zmluvou sa spravuju
ustanoveniami zakona &. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik.

Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane pracovnik a dva rovnopisy
dostane mesto.

V Kogiciach diia 30.10:2023

Mesto KoSice Pracovnik (Rudolf Tholt)

..........................................




VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY
PRI VYKONAVANI ZIMNEJ UDRZBY FYZICKOU OSOBOU

(verzia 2023.1)

ZAKLADNE USTANOVENIA

Predmet VZP. Tieto vS8eobecné zmluvné podmienky pri vykonavani zimnej udrzby fyzickou osobou (dalej len ,VZP*) su
blizSou a konkrétnou uUpravou zmluvnych vztahov a vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran z prikaznej zmluvy
na vykonavanie zimnej udrzby chodnikov v meste KoSice, ktorych jednym z G€astnikov je vzdy Mesto KoSice ako prikazca
(dalej len ,mesto®) a druhym z U€astnikov je fyzicka osoba ako prikaznik (dalej len ,pracovnik®).

Definicie. Na ucely tychto VZP sa rozumie

a) zmluvou prikazna zmluva na vykonavanie zimnej udrzby chodnikov v meste KoSice, ktora odkazuje na tieto VZP;

b) zmluvnou stranou u€astnik zmluvy (mesto, pracovnik);

c) vymedzenym obdobim Casovy usek zimného obdobia tak, ako je ur€eny v zmluve;

d) chodnikom miestna cesta uréena pre chodcov alebo chodnik v rozsahu vymedzeného uUseku;

e) vymedzenym usekom Usek chodnika tak, ako je Specifikovany v zmluve;

f) aplikdciou pouzivatelsky aplikaény program mesta ZIMNA UDRZBA (pristupny cez Google Play ako oficialny obchod
mobilnych aplikacii pre operaény systém Android a cez App Store ako oficialny obchod mobilnych aplikacii pre operacny
systém iOS), prostrednictvom ktorého sa pracovnik registroval pre Ucely uzatvorenia zmluvy, a ktory je nevyhnutny
na plnenie niektorych zmluvnych povinnosti;

g) schodnostou chodnika stav chodnika, ktory umoznuje bezpecnu chddzu prispdsobenu ich stavebnému stavu,
poveternostnym podmienkam a d'alSim okolnostiam, ktoré méze chodec predvidat;

h) zavadami v schodnosti chodnika su zavady definované prislusSnym pravnym predpisom [§ 12 ods. 5 vyhlasky
€. 35/1984 Zb., ktorou sa vykonava zakon o pozemnych komunikaciach (cestny zakon)], t. j. zavady obdobné zavadam
v zjazdnosti, pokial tieto zavady neumoznuju bezpecnu chddzu ani pri zvySenej opatrnosti chodcov;

i) zimnou udrzbou suhrn vykonnych c&innosti, ktorymi sa zabezpecuje schodnost chodnika v zimnom obdobi, t. j.
odstrafiovanie resp. zmierfiovanie zavad v schodnosti chodnika;

j) udalostou udalost majuca pbévod v pdsobeni prirodnych sil, ktora spdsobuje zavady v schodnosti chodnika, najma
snezenie, pofadovica, zamfzanie povrchu chodnika a pod.;

k) védésou udalostou udalost vacsieho rozsahu, ktora vyzaduje bezodkladnu realizaciu zimnej udrzby; posudenie, Ci ide
0 vacsSiu udalost, patri do vyhradnej kompetencie mesta.

VZP ako sucast’ zmluvy. Tieto VZP sa povazuju za neoddelitelni suéast zmluvy, pokial na nich odkazuje zmluva. VZP
v aktudlnej verzii su nepretrzite zverejnené na webovom sidle mesta www.kosice.sk/mesto/vseobecne-zmluvne-podmienky.

Vzt'ah medzi zmluvou a VZP. Pokial sa niektoré ustanovenia zmluvy odchyluju od tychto VZP, ma dojednanie v zmluve
prednost a ustanovenie tychto VZP sa nepouzije. Pokial niektoré prava a povinnosti zmluvnych stran nie su upravené
zmluvou, ani tymito VZP, spravuju sa vSeobecne zavaznymi predpismi platnymi na Uzemi Slovenskej republiky (najma
Obcianskym zakonnikom).

Povaha zmluvného vztahu. Pracovnik berie na vedomie, Ze ¢innost mesta podfa zmluvy nie je vykonom podnikatelskej
¢innosti, preto zmluvu nemozno povazovat za spotrebitelski zmluvu. Pracovnik tiez berie na vedomie, Ze Cinnost podla
zmluvy nie je zavislou pracou podla Zakonnika prace.

Vyhlasenia pracovnika. Pracovnik zavazne vyhlasuje, ze

a) Cinnost podla zmluvy nevykonava v ramci vlastnej podnikatelskej &innosti, avSak ma zaujem vypomdct mestu
pri realizacii zimnej udrzby chodnikov,

b) je zdravotne spdsobily na vykon Cinnosti podla zmluvy,

c) nema voci mestu nedoplatky na miestnych daniach a poplatkoch,

d) zakonny zastupca pracovnika suhlasil s uzatvorenim zmluvy (toto vyhlasenie plati len v pripade, ak pracovnikom je
mladistvy — osoba, ktora eSte nedoviSila vek 18 rokov).

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Zakladné povinnosti pracovnika. Pracovnik je povinny najma

a) pocas vymedzeného obdobia bez prietahov odstrafovat zavady v schodnosti chodnika,

b) na z&klade pokynu mesta uskutoénit ur€ené ukony zimnej udrzby, najma Cistenie chodnika (odhrnutie snehu, sekanie
ladu a pod.) a/alebo posyp solou alebo inym vhodnym posypovym materialom; bez ohladu na to, €i bol pracovnikovi
doru€eny pokyn mesta, povinnost pracovnika podla pism. a) tym nie je dotknuta,

¢) uskutocnit fotodokumentaciu o vykonanych Ukonoch zimnej udrzby a odoslat ju mestu,

d) mat aktivny mobilny telefén tak, aby mu mesto mohlo dorucit SMS spravu s pokynom resp. notifikatné spravy
prostrednictvom aplikacie,
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e) pocas trvania zmluvy nezrusit vlastnu registraciu v aplikacii,
f) bezodkladne oznamit mestu prekazky, ktoré mu brania v plneni zmluvy, s uvedenim odhadovanej doby trvania prekazky.

Zakladné povinnosti mesta. Mesto je povinné najma zaplatit pracovnikovi odplatu. Mesto tiez zabezpeci znazornenie
vymedzeného Useku na mapovom podklade, a to prostrednictvom aplikacie ako aj prostrednictvom osobitnej webovej
stranky.

Pokyn v pripade vacésej udalosti. Ak mesto rozhodne o tom, Ze nastala vacsia udalost resp. je dévodna obava, Ze nastane
vacSia udalost, mbze zaslat pracovnikovi SMS spravu s pokynom na vykonanie konkrétnych uUkonov zimnej udrzby.
Pracovnik bezodkladne, najneskér vSak do Styroch hodin od obdrzania SMS spravy s pokynom, vykona uréené ukony
zimnej udrzby; mesto je opravnené s prihliadnutim na okolnosti v jednotlivom pripade urcit’ aj dlhSiu lehotu. Pocas realizacie
pokynu musi mat pracovnik pri sebe mobilny teleféon s aktivnou aplikaciou (v ramci ktorej bude pracovnik prihlaseny)
s aktivnym pripojenim na internet.

Fotodokumentacia. Pracovnik bezprostredne pred vykonanim a bezprostredne po vykonani Ukonov zimnej udrzby
zabezpeli fotodokumentaciu za uUC€elom zachytenia aktualneho stavu chodnika. Zabezpeéenim fotodokumentacie sa
rozumie vyhotovenie niekolkych farebnych digitalnych fotografii aktualneho stavu chodnika v primeranom rozliSeni (najviac
vSak v rozliSeni a vo velkosti uréenych v pravidlach pouzivania aplikacie). Z fotodokumentacie musi byt dostatocne zrejmy
rozdiel medzi stavom chodnika pred vykonavanim zimnej udrzby a po vykonani zimnej udrzby. Pracovnik bezodkladne
odoSle fotodokumentaciu mestu, ato vo forme nahratia (upload) fotografii v aplikacii. Povinnost zabezpecit
fotodokumentaciu sa tyka vyluéne zimnej udrzby suvisiacej s vacsimi udalostami.

Zodpovednost’ pracovnika za iné osoby. Ak prijemca doCasne poveri ini osobu niektorou z ¢innosti podla zmluvy,
zodpoveda za vykonané ¢innosti tak, akoby ich urobil sam.

Posyp. Mesto prostrednictvom poverenej osoby zabezpe€i zberné nadoby s posypovym materialom. Zberné nadoby sa
umiestnia v dochadzkovej vzdialenosti vymedzeného Useku; jedna zbernd nadoba obsahuje posypovy material spravidla
pre viaceré chodniky za dlhSie ¢asové obdobie (t. j. nielen na jednu udalost). Mesto mdze prostrednictvom poverenej osoby
odovzdat posypovy material aj priamo pracovnikovi. Pracovnik je opravneny pouzit posypovy material vyluéne na ucely
plnenia predmetu zmluvy. Pracovnik je povinny pri vyuziti posypového materidlu postupovat efektivne a primerane
s prihliadnutim na stav chodnika. V pripade spotrebovania prideleného posypového materialu pracovnik poziada mesto
0 dalSie dodanie posypového materialu, a to formou emailu na adresu zima@kosice.sk.

Ukoncenie zimnej udrzby. Pracovnik bez zbytoéného odkladu po skonceni bezného zimného obdobia (31. 3.) pozameta
pouzity posypovy material do niekolkych kép na okraj chodnika tak, aby mesto mohlo prostrednictvom poverenej osoby
zabezpedit odvoz posypového materialu bez neprimeranych technickych tazkosti. Mesto je opravnené pracovnikovi urcit
neskorsi termin na pozametanie posypového materialu, ako aj nariadit, ze poc¢as urcitej doby po skonceni bezného zimného
obdobia je potrebné ponechat posypovy material nadalej na chodniku. Pracovnik je tiez povinny po skonéeni zimnej udrzby
odovzdat mestu alebo nim poverenej osobe nepouzity posypovy material; pracovnik sa pri tom riadi pokynmi mesta.

Pracovné pomocky. Pracovnik je povinny zabezpelit si potrebné pracovné pomécky (napr. lopatu, metlu a pod.)
na vlastné naklady. Mesto zabezpecuje posypovu sol alebo iny vhodny posypovy material.

ODPLATA A PLATOBNE PODMIENKY

Zlozenie odplaty. Pracovnikovi patri za jeho ¢innost v ramci predmetu zmluvy odplata. VySka odplaty je stanovena

nasledovnym spdsobom:

a) pauSalna Cast odplaty vo vySke 200 €, ktora zodpoveda beznému zimnému obdobiu v trvani od 15. 11. prisluSsného roka
do 31. 3. nasledujuceho roka; pracovnikovi, ktory riadne vykonaval ukony zimnej udrzby pocas predchadzajuceho
zimného obdobia na zaklade prikaznej zmluvy uzatvorenej s mestom, sa pau$alna odmena navysi o 10 %; ak bude
vymedzené obdobie kratSie alebo ak dojde k pred€asnému ukon&eniu zmluvy, pausalna Cast odplaty sa pomerne znizi;

b) variabilnd Cast’ odplaty vo vySke 5 € za komplexnu realizaciu potrebnych uUkonov zimnej udrzby za kazdy cely den,
v ktorom sa vykonali ukony zimnej Udrzby z dévodu vacésej udalosti.

Splatnost’ odplaty. Mesto vyplati pracovnikovi dohodnutd odplatu v jednej sume, a to najneskér do 30. aprila po skonceni
bezného zimného obdobia.

Forma uhrady platieb a den zaplatenia. VSetky platby sa vykonavaju bezhotovostne, pokial sa zmluvné strany
v jednotlivom pripade nedohodnu inak. Diom zaplatenia prisluSnej Casti odplaty sa rozumie defi odpisania penaznych
prostriedkov z uétu mesta v prospech uc¢tu pracovnika.

Znizenie vyplatenej sumy. Mesto vyplati pracovnikovi mensiu sumu ako bola dohodnuta odplata v pripade, ak doslo
k zapocitaniu inej pohladavky mesta voci pracovnikovi oproti pohladavke pracovnika voci mestu. Mesto si tiez vyhradzuje
pravo kratit odmenu, ak pracovnik nezabezpecil fotodokumentaciu v sulade s VZP.
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Informacia o odplate v aplikacii. Mesto vyvinie potrebné Usilie, aby pracovnik mal v aplikacii po prihlaseni sa k dispozicii
informaciu o aktualnej vysSke odplaty. Oznamenie aktualnej vysky odplaty v aplikacii ma vylu€ne informativny charakter
a nezaklada akykolvek pravny narok pracovnika voli mestu, pricom to nemozno vykladat ako uznanie dlhu mesta vo i
pracovnikovi.

. TRVANIE A ZANIK ZMLUVNEHO VZTAHU

Trvanie zmluvy. Zmluva sa uzatvara na dobu urciti odo dna ucinnosti zmluvy do uplynutia posledného dfia vymedzeného
obdobia. Tym nie je dotknuta povinnost pracovnika spojena s ukon¢enim zimnej udrzby podla €l. Il ods. 7.

Uginnost’ zmluvy. Zmluva, na ktorl sa vztahuju tieto VZP, je s odkazom na ustanovenie § 5a zakona &. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam (zédkon o slobode informacii) povinne zverejfiovanou zmluvou apodfa § 47a
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia na webovom sidle mesta.

VSeobecné dévody zaniku zmluvy. Zmluva zanikéd na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran alebo odstupenim
od zmluvy niektorou zo zmluvnych stran vyluéne z dévodu uvedeného v tychto VZP alebo v Zmluve.

Odstupenie od zmluvy zo strany mesta. Mesto je opravnené odstupit od zmluvy, ak

a) sa preukaze, ze zavazné vyhlasenie pracovnika (€l. | ods. 6) v ¢ase uzatvorenia zmluvy nebolo pravdivé;

b) na zaklade kontroly plnenia U€elu zmluvy boli u pracovnika zistené zavazné nedostatky, najmd ak v pripade vacsej
udalosti nevykonal potrebné ukony zimnej udrzby, resp. sa dostal do omeskania s ich vykonanim, bez ohfadu na to, &i
mesto dorucilo pracovnikovi pokyn;

c) pracovnik svojvolne preru$il vykon &innosti v ramci predmetu zmluvy alebo jej vykonavania spdsobom, ktory zjavne
nezodpoveda dohodnutému spdsobu podla zmluvy;

d) podla usudku mesta pracovnik inak zanedbava svoje zmluvné povinnosti.

Odstupenie od zmluvy zo strany pracovnika. Pracovnik je opravneny odstupit od zmluvy, ak sa mesto dostane
do omesSkania so zaplatenim odplaty viac ako 30 dni.

Uginky odsttpenia od zmluvy. Odstipenim od zmluvy sa zmluva zrusuje ku diiu doruéenia odsttipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane. Odstupenim od zmluvy zanikaju vSetky prava a povinnosti zmluvnych stran zo zmluvy s vynimkou tych,
ktoré zodpovedaju c&iastonému plneniu, resp. hodnote C¢iasto€ného plnenia zrealizovaného v sulade so zmluvou
ku driu odoslania odstupenia od zmluvy odstupujicou zmluvnou stranou.

Ukonéenie zmluvy dohodou. Z dévodov hodnych osobitného zretela je pracovnik opravneny poziadat mesto o skonéenie
zmluvy. Dohoda o skon&eni zmluvy musi byt pisomna. Pracovnik berie na vedomie, Ze na ukoncenie zmluvy dohodou nie je
pravny narok.

Vzt'ah medzi zmluvnymi stranami po zaniku zmluvy. Zanik zmluvy sa ziadnym spdsobom netyka tych vzajomnych prav
a povinnosti, z povahy ktorych vyplyva, Ze maju trvat aj po zaniku zmluvy (najma naroku na nahradu Skody vzniknutej
porusenim povinnosti niektorou zo zmluvnych stran a naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty). Ustanovenie €&l. Il ods. 7
poslednej vety sa pouZije primerane aj v pripade pred€asného zaniku zmluvy.

SANKCIE A ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Nahrada skody. Ak ktorakolvek zmluvna strana porusi svoju povinnost vyplyvajucu zo zmluvy, VZP alebo zo zakona, je
povinna nahradit druhej zmluvnej strane Skodu tym spdsobenu bez ohladu na povahu okolnosti, v désledku ktorych do$lo
k poruSeniu povinnosti. Pracovnik zodpoveda mestu za Skodu i dodato€ne zistenu, ktord mu poruSenim zmluvnych
povinnosti spésobi bez ohladu na skuto€nost, €i k vzniku Skody doSlo hoc aj z nedbanlivosti alebo inych subjektivnych
dovodov.

Zmluvna pokuta. Ak pracovnik nesplnil pokyn v pripade vac¢sSej udalosti, resp. sa dostal do omeskania s jeho splnenim,
alebo napriek vacsej udalosti nevykonal potrebné Ukony zimnej udrzby, resp. sa dostal do omes$kania s ich vykonanim, je
povinny zaplatit mestu zmluvnu pokutu vo vySke 50 € za kazdé jednotlivé poruSenie povinnosti. Suhrnna zmluvna pokuta
za jeden kalendarny den nesmie presiahnut sumu 50 €.

Vseobecné ustanovenie o zmluvnej pokute. Zmluvné pokuty sa stavaju splatnymi v okamihu vzniku prava na ich
zaplatenie opravnenej zmluvnej strane, pokial v zmluve alebo tychto VZP nie je uvedené inak. Dojednania o zmluvnych
pokutach sa nedotykaju naroku opravnenej zmluvnej strany pozadovat nahradu Skody spdsobenej porusenim povinnosti
zabezpecenej zmluvnou pokutou. Zaplatenie zmluvnej pokuty nezbavuje porusujucu zmluvnu stranu povinnosti dodato¢ne
riadne splnit zmluvnou pokutou zabezpecenu povinnost.

Moderacné pravo opravnenej zmluvnej strany. Z dévodu hodného osobitného zretela a s prihliadnutim na okolnosti,
ktoré viedli k vzniku naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty, opravnena zmluvna strana méze v jednotlivom pripade zmluvnu
pokutu znizit alebo od jej vymahania Uplne upustit.
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VI. OSOBITNE USTANOVENIA

1. Zakaz postupenia pohlPadavok pracovnika. V3etky pohfadavky pracovnika vo€i mestu zo zmluvy alebo vzniknuté
v suvislosti s fiou alebo v suvislosti s akymkolvek plnenim pracovnika, nesmu byt predmetom postupenia na tretiu osobu
anie je mozné ich na tretiu osobu previest bez predchadzajuceho pisomného suhlasu mesta. Akékolvek postupenie
pohladavok pracovnika voc¢i mestu v rozpore s tymto dojednanim je neplatné.

2. Opravnenie mesta na zapocitanie pohfadavok. Mesto je opravnené na zapocitanie akychkolvek splatnych aj nesplatnych
pohladavok voci pracovnikovi na akékolvek splatné i nesplatné pohladavky pracovnika, a to aj v pripade zaniku zmluvy.

3. Obmedzenia pracovnika pri zapocitani pohladavok. Pracovnik je opravneny zapocitat svoje pohladavky vodi
pohfadavkam mesta iba s pisomnym suhlasom mesta.

4. Dorucovanie. Pokial v tychto VZP nie je uvedené inak, vSetky oznamenia alebo ina komunikacia podla alebo v suvislosti
so zmluvou (dalej len ,0znamenie®) musi byt vyhotovena pisomne a doru€ovana druhej zmluvnej strane prostrednictvom
univerzalneho postového dorucovatela, elektronickou postou alebo osobne na koreSpondenéné uUdaje zmluvnych stran
uvedené v zmluve. Za deri alebo ¢as doru¢enia oznamenia sa povazuje:

a) ak sa dorucuje prostrednictvom univerzalneho postového dorucovatela, den prevzatia zasielky obsahujlicej oznamenie
prijimajucou zmluvnou stranou. Oznamenie sa povazuje za dorucené prijimajicej zmluvnej strane aj okamihom vratenia
zasielky odosielajucej zmluvnej strane z dévodu ,adresat neznamy*, ,zasielka neprevzata v odbernej lehote, ,adresat
nezastihnuty“, ,adresat poziadal o doposielanie®, alebo z akéhokolvek iného dévodu,

b) ak sa doruCuje elektronickou postou, der alebo &as, kedy bolo odosielajucej zmluvnej strane doru¢ené elektronické
potvrdenie o doruéeni, resp. precitani e-mailovej spravy obsahujlicej oznamenie prijimajucou zmluvnou stranou,

c) ak sa doruCuje osobne, defi alebo €as prijatia oznamenia prijimajucou zmluvnou stranou; doru€enie je platné aj
v pripade, ak sa oznamenie preukazatelne dostalo do dispozinej sféry prijimajucej zmluvnej strany.

5. Zmena identifikanych udajov. Pracovnik je povinny pisomne oznamovat mestu kazdi zmenu svojich identifikacnych
udajov, ako aj vSetky zmeny bankového spojenia v lehote 5 dni odo dfia, kedy nastala zmena niektorého z tychto udajov.
V pripade, ze si pracovnik povinnost podla tohto odseku VZP nesplini, alebo sa dostane do omeSkania s jej splnenim
v Case, kedy mu mesto zasle oznamenie, pracovnik v celom rozsahu zodpoveda za to, Zze sa neoboznamil s obsahom
oznamenia odosielaného poskytovatelom podla tychto VZP a za to, Ze nastali u€inky nahradného dorucenia podfa tychto
VZP, resp. za iny Skodlivy nasledok, ktory nastal na strane pracovnika alebo mesta v suvislosti s porusenim tejto povinnosti
pracovnika.

6. VSeobecna informacéna povinnost. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa informovat o vSetkych pravne vyznamnych
skutoCnostiach, ktoré m6zu mat vyznamny vplyv na plnenie povinnosti uréenych zmluvou ako aj pre realizaciu predmetu
zmluvy. Informacie operativheho charakteru mozno oznamovat aj telefonicky.

7. Ochrana osobnych udajov. Zmluvné strany su povinné dodrziavat prislu§né ustanovenia nariadenia Eurépskeho
parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
Udajov a zakona NR SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov. Pracovnik podpisom zmluvy prehlasuje, Zze bol
oboznameny s informaciami podra &lanku 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
osOb pri spracuvani osobnych udajov zverejnenymi na webovom sidle mesta KoSice (https://www.kosice.sk/mesto/ochrana-

osobnych-udajov).

VII.VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Poéet rovnopisov zmluvy. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane pracovnik a dva
rovnopisy dostane mesto. Pracovnik vyhlasuje, Ze si k svojmu rovnopisu zmluvy pripojil tieto VZP.

2. Zmena zmluvy. Akékolvek zmeny a dodatky k zmluve su platné len v pisomnej forme po ich predchadzajucom schvaleni
zmluvnymi stranami.

3. Zaverecné vyhlasenie. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text zmluvy ako aj VZP pozorne precitali, jeho obsahu porozumeli
a ze tento vyjadruje ich slobodnu a vaznu vélu, bez akychkolvek omylov, €o potvrdzuju vlastnoru€nymi podpismi zmluvy.

Pracovnik podpisom zmluvy potvrdzuje, ze sa s hore uvedenym znenim VZP désledne oboznamil.
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