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ZMLUVA

o realizacii stvislej odbornej praxe ziakov
Strednej zdravotnickej $koly, Moyzesova 17, 040 01 KoSice

I.  Zmluvné strany:

Organizacia: Mesto Kosice, Trieda SNP 48/A, 040 11 Kosice
Statutarny organ: Ing. Jaroslav Polagek

100:00691135
DIC: 2021186904 .
Vo veciach technickych: Slavka Harmanova, veduca $kolskej jedalne, MS BoZeny Némcovej 4, KoSice

(dalej len ,,zamestnavatel™)
a

Stredna zdravotnicka $kola, Moyzesova 17, 040 01 KoSice
Zastupena: Mgr. Eva Goblova, riaditelka Skoly

ICO: 606 766 )
(dalej len ,,SZS*)

uzatvaraju

v zmysle zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavania priprave a 0 zmene a dopineni niektorych
zakonov a zakona ¢&. 209/2018 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &. 61/2015 Z. z. tlto zmluvu o
ureni vyuCbového zariadenia strednej zdravotnickej Skoly (dalej len ,,zmluva®), za dohodnutych
podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Il. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpegenie stvislej odbornej praxe (dialej SOP) ziakov SZS v stlade so $tatnym
vzdelavacim programom (dialej SVP) v $tudijnom odbore asistent vyzivy v rozsahu stanovenom $tudijnym
planom pre prisludny ro¢nik daného Studijného odboru.

Predmetom tejto zmluvy je zabezpeenie suvislej odbornej praxe na pracovisku zamestnavatela v Skolske;
jedalni pri MS Bozeny Némcovej 4 v Kosiciach a (prava, postavenie a vzajomné vztahy Ggastnikov zmluvy
v procese jej realizacie.

Priméator mesta KoSice poveruje Slavku Harmanovu, veducu Skolskej jedalne pri Materskej Skole BoZzeny
Némcovej 4 v KoSiciach na konanie tejto zmluvy vo veciach technickych.

Veducim vyugbového pracoviska pre Ziatku SZS je pre tgely tejto zmluvy Slavka Harmanova,

zodpovednym pracovnikom za Ziatku SZS je pre Ggely tejto zmluvy:
lll. Povinnosti zmluvnych stran
A. Na zéklade tejto zmluvy sa zamestnavatel zavazuje, ze:
1. vytvori podmienky pre SOP Ziakov v &tudijnom odbore asistent vyzivy v stlade so SVP,

Z umozni ziakom SZS vstup na pracovisko - $kolska jedaleri, v ktorom sa bude vykonavat SOP pod
vedenim pracovnikov zariadenia,
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poveri veduceho pracovnika za Skolitefa pre realizaciu SOP,

vo veciach odbornej pripravy budu $kolitelia zohradfiovat primerané poziadavky SZS,

oboznami Ziakov s predpismi OBP, PO platnymi vSeobecne pre organizéciu a osobitne s hygienickymi
zasadami platnymi pre prisludné pracovisko v defi nastupu na pracovisko, ¢o potvrdia svojim podpisom
na predpisanom tlaCive ,Potvrdenie a poucenie”,

vyhodnotenie SOP potvrdi Skolitel na tlaCive ,Hodnotenie odbornej praxe v Skolskom roku", ktoré mu
poskytne vysielajuca organizacia, vid. priloha A,

umozni poverenym odbornym zamestnancom Skoly vykonavat pripadnt kontrolu priebehu SOP,
stravovanie pre ziakov Skoly je na ich vlastné naklady.

B. Povinnosti SZ$

Vypracovat ¢asovy harmonogram (rozvrh) odbornej praxe.

Rozsah SOP je 7 hodin denne, pracovna doba Ziaka spolu s prestavkou je od 8:00 hod. do 14:00 hod.
Oboznamit zamestnavatela s napliiou SOP na zaklade platnych u€ebnych osnov, vid. priloha B.

Pred nastupom na SOP pouci ziakov, ze pri svojej €innosti sa budu riadit pokynmi Skolitela, ktorému
plne zodpovedaju za dodrZiavanie odbornej stranky a ¢asovému harmonogramu SOP.

Vybavi Ziakov potrebnymi osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami podfa platnych predpisov.
Pouci ziakov o povinnosti dodrziavat' prevadzkovy poriadok, predpisy OBP, PO a zasady hygieny na
danom pracovisku.

IV. Zodpovednost za $kodu

Prava a povinnosti vyplyvajice zo zodpovednosti za Skodu, ku ktorej dbjde pri vykone SOP sa riadia

prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a dalSimi suvisiacimi vSeobecne zavaznymi

pravnymi predpismi.

Zodpovednost zmluvnych stran vznika predovsetkym na zaklade nasledujicich pravnych vztahov:

a) voci sebe navzajom podla prisludnych ustanoveni ObCianskeho zakonnika véitane regresnej
povinnosti,

b) vodi vlastnym zamestnancom podla prisluSnych ustanoveni Zakonnika préce,

c) vodi tretim osobam podfa ustanoveni Obc¢ianskeho zékonnika a Skolského zakona.

V. Zabezpecenie materialno-technickych podmienok

. Zriadovatel materskej Skoly prostrednictvom osoby poverenej vo veciach technickych podfa ¢l. Il. bod 2.

tejto zmluvy vytvori podmienky pre zabezpecenie vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti pre vykonavanie povolania na Urovni poznatkov suc¢asnej doby.

VI. Dalsie ustanovenia

Spory alebo sporné otazky tykajice sa napifiania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa Ggastnici zmluvy
zavazuju rieSit prednostne vzajomnym rokovanim a dohodou. Pripadné zmeny dohodnutych ustanoveni
tejto zmluvy budu riesit formou pisomného, obojstranne schvéleného dodatku k tejto zmluve.

Spory odborného a organizatného charakteru budu zmluvné strany riesit prednostne prostrednictvom
poverenych zastupcov G€astnikov zmluvy.

V pripade, ak ned6jde medzi ucastnikmi k dohode pri rieSeni spornych otazok tykajucich sa tejto zmluvy,
budu sa rie§it prostrednictvom miestne prislusného sudu.

VII. Zavere¢né ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania Statutarnymi organmi obidvoch zmluvnych strén
pripadne ich opravnenymi zéstupcami a ucinnost driom nasledujucim po dni jej zverejnenia na
webovom sidle SZS.

Zamestnavatel berie na vedomie povinnost SZS zverejnit t(ito zmluvu.

Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta



po vzajomnom prerokovani a zmluvu podpisali dobrovolne.

4. Zmluvné strany sa dohodli, ze sa budu vzajomne bez zbyto¢ného odkladu informovat o akychkolvek
zmenéch udajov, uvedenych v zahlavi tejto zmluvy.
5. Zmluvné strany vyhlasuiju, Ze su spdsobilé k pravnym ukonom a ich volnost nie je ni¢im obmedzena.
6. Nedelitelnou sucastou tejto zmluvy su:
priloha A: Hodnotenie SOP v Skolskom roku.
priloha B: Napli SOP (forma praktickeho vyucovania).
priloha C: PoCet a identifikaéné Udaje ziakov SZS zU€astriujlcich a praktickej vyucby vo vyuébovom
zariadeni.
priloha D: Identifikacny zoznam pedagogickych zamestnancov SZS poverenych kontrolou Ziakov.
7. Ztejto zmluvy neplynu ucastnikom SOP, ziakom ani Skolitefom Ziadne finanéné naroky.
8. Plnenie zavazkov dohody zmluvnymi stranami je bezodplatné. 5
9. Tato zmluva je vyhotovena v 3 vyhotoveniach, z ktorych Mesto KoSice dostane 2 originaly a SZS 1

original. Kazdé vyhotovenie ma hodnotu originalu.

10. V pripade podstatného poruSenia zmluvnych povinnosti niektorej zo zmluvnych stran, ma pravo
poskodena zmluvna strana od tejto dohody jednostranne odstipit. Odstipenie musi byt v pisomnej
forme a musi byt riadne odévodnené a doru¢ené druhej zmluvnej strane. Uginnost odstlipenia nastava
driom jeho doruéenia druhej zmluvnej strane.

Zmluva sa uzatvara na obdobie od: 31. 05. 2021 - 11. 06. 2021

V Kosiciach dia: 11. 05. 2021 28. 05.2021

Mgr. Eva Géblova Ing. Jaroslav Polacek
riaditelka SZS primator mesta KoSice



Strednd zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, 040 01 KoSice

Hodnotenie suvislej odbornej praxe v S§kolskom roku 2020/2021

Priloha A

Ziak (priezvisko a meno

Rocnik: , Studijny odbor:
|. pracovisko:
V termine (od - do): odpracoval(a) celkom hod.
Il. pracovisko:
V termine (od - do): odpracoval(a) celkom hod.
Spolu odpracoval (a) celkom: hodin
Znamka Znamka
Hodnoteni Cislom a slovom | €islom a slovom Vysledna
odnotenie znamka
|. pracovisko Il pracovisko
a) pracovné schopnosti
- zrucnosti, aktivita
- odborna pripravenost
- samostatnost Podpis: Podpis:
b) charakterové vlastnosti
- postoje
- empatia
- vystupovanie Podpis: Podpis:
b) seminarna praca
- Stylisticka uprava
- spinenie ciela Podpis: Podpis tr. ucitefa
Navrhovany klasifikaény stupen:
vyborny | 1| chvalitebny | 2 dobry 3 | dostatoény | 4 | nedostatoCny 5

Vyslednu znamku stanovia uéitelia odbornych predmetov s prihliadnutim na
dosiahnuté Studijné vysledky v teorii a v praktickych cviCeniach.

V Kosiciach diia 11. 05. 2021

Mgr. Eva Goblova
riaditelka Skoly




Stredna zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, 040 01 KoSice

Priloha B

Napli suvislej odbornej praxe (forma praktického vyucovania)

1. Spoloéné vykony na pracoviskach:

sprévna volba a hospodarne vyuZzitie jednotlivych druhov potravin,

urCenie spravnych technologickych postupov a upravy jednotlivych zékladnych a vybranych
Specialnych diétnych pokrmov ¢o do chuti, vzhladu a zachovania nutri¢nej hodnoty pokrmov,
zostava jedélnych listkov pri uplatiiovani zasad spravnej vyzivy,

zostava jedalnych planov s uplatiiovanim najnovSich poznatkov v oblasti fyziologickej vyzivy a
dietetiky,

U&elna organizacia vlastnej prace,

odber vzoriek pripravovanej stravy,

kontrola Upravy jedal a vhodného stolovania,

planovanie dennej stravy podla vekovych kategérii - predSkolsky vek, mladsi a starsi Skolsky vek
kontrola dodrziavania hygienickych a epidemiologickych zasad pripravy stravy a dodrZiavanie
predpisov HCCP a OBP na pracovisku.

2. Administrativne prace na pracovisku:

vypliiovanie tlagiv pre prisludnu stravovaciu prevadzku,

praca s normami, praca s PC programom v danom zariadeni, diétnym systémom a tabulkami
vyzivnych hodnét,

hodnotenie potravin z fyziologického a dietetického hladiska,

vypocCet energetickej a biologickej hodnoty jednotlivych pokrmov,

vedenie Uctovania.

3. Specialne vykony podra poziadaviek pracoviska:

planovanie stravy pri rozliénych systémovych ochoreniach - diabetes, celiakia, ochorenia peéene,
pankreasu, obezita, ochorenia obli¢iek, srdca, hypertenzia.

V KoSiciach diia 11.05. 2021



Stredna zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, 040 01 KoSice

Priloha C

Zoznam ziakov lll. AV
zaradenych na vyucbovu zakladiu

P.¢. | Meno Priezvisko Trieda
1 Lucia Hankovska

V Kosiciach diia 11. 05. 2021

Mgr. Eva Goblova
riaditelka Skoly



Stredna zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, 040 01 KoSice

Priloha D

Zoznam odbornych pedagogickych zamestnancov SZS poverenych
kontrolou Ziakov na pracoviskach poc¢as SOP

od 31. 05. 2021 do 11. 06. 2021

P.¢&. | Pedagogicki zamestnanci

1. PaedDr. Jana Hribova

2. PaedDr. Maria Vasilikova

3. Mgr. Gabriela Tothova

V Kosiciach dia 11.05. 2021

Mgr.Eva Goblova
riaditelka Skoly



