1. Zamestnavatel’ - Mesto KoSice
Zastupeny: JUDr. Martinom Petruskom, namestnikom primatora
so sidlom: Trieda SNP 48/A, KoSice

2. Odborova organizacia zamestnancov mesta KoSice
Zastupena: Ing. Martinom Micurom, predsedom odborovej organizacie
So sidlom: Trieda SNP 48/A, KoSice

sa dohodli na nasledovnych zmenach:

1. Za ¢lanok 11 sa vklada ¢lanok 11a, ktory znie:

,,Clanok 11a
(1) Zamestnavatel’ poskytne zamestnancom odmenu najmenej vo vyske funkéného platu
a) pri prilezitosti obdobia letnych dovoleniek,
b) pri prilezitosti viano¢nych sviatkov.

(2) Odmena podrla odseku 1 pism. a) sa vyplaca v mesiaci jun prislusného kalendarneho
roka a odmena podla odseku 1 pism. b) sa vyplaca v mesiaci december prislusného
kalendarneho roka za predpokladu, ze pracovny pomer trva.

(3) Odmena podrla ods. 1 pism. a) bude vyplatena zamestnancovi u ktorého k 30. aprilu
prislusného kalendarneho roka trval —pracovnopravny vztah nepretrzite aspon dvandst
kalendarnych mesiacov.

(4) Odmena podl'a ods. 1 pism. b) bude vyplatena zamestnancovi u ktorého k 31. oktobru
prislusného kalendarneho roka trval pracovnopravny vztah nepretrzite asponl dvanast
kalendarnych mesiacov.

(5) Odmena podl'a ods. 1 bude kratena za 30 a viac neodpracovanych dni a to z dévodu
trvania pracovnej neschopnosti, osetrovania ¢lena rodiny, materskej dovolenky, rodi¢ovskej
dovolenky, Studijného volna, neplateného volna, vykonu verejnej funkcie a ostatnych
prekazok v praci bez nahrady mzdy za obdobie za ktoré sa odmena vyplaca.

(6) Odmena podla ods. 1 nebude vyplatena zamestnancovi, ktorému bolo dané pisomné
upozornenie na porusenie pracovnej discipliny v obdobi, za ktoré sa odmena vyplaca.



2. Clanok 17 - Nahrada prijmu pocas do¢asnej praceneschopnosti, ods. 1 znie:

,»(1) Zmluvné strany sa dohodli v stlade s § 8 ods. 2 zdkona ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca v zneni neskorSich predpisov, Ze
vyska dennej ndhrady prijmu zamestnanca od prvého do treticho diia docasnej pracovnej
neschopnosti je 60 % denného vymeriavacieho zékladu a od Stvrtého do desiateho dina
docasnej pracovnej neschopnosti je 70 % denného vymeriavacieho zakladu.*.

Tento dodatok nadobuda platnost” diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

Dodatok je u¢inny diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia na webovom sidle mesta
Kosice (www.kosice.sk).

Ustanovenia kolektivnaj zmluvy na roky 2017 - 2018 nedotknuté tymto dodatkom zostavaji
nad’alej v platnosti.

Tento dodatok je vyhotoveny v §tyroch rovnopisoch, z ktorych obdrzi po dvoch rovnopisoch

kazda zmluvna strana.

V Kosiciach dia 09. 08. 2018

Ing. Martin Micura
predseda odborovej organizacie


http://www.kosice.sk

