Vlastnik bytu a prenajimatef:

2016004124
Najomna zmluva ¢. NZ/707/2016/R

Clanok 1.
Zmluvné strany

Mesto KoSice

Sidlo: Trieda SNP ¢&. 48/A, 040 11 Kosice
Zastipené: MUDr. Richard Rasi, PhD., MPH. - primator mesta KoSice
ICO: 00691135
(dalej aj ,prenajimatel)
a
Najomca: Bytovy podnik mesta KoSice, s.r.o.
Sidlo: Juzné nabrezie €. 13, 042 19 Kosice
Zastupeny: Ing. Rébert Ujpal, konatel spolo¢nosti
ICO: 44 518 684
DIC: 2022722075
Bankové spojenie:
Cislo uétu (IBAN):
(dalej aj ,najomca”)

Clanok Il.

Predmet zmluvy a rozsah zmluvy

Prenajimatel na zaklade Navrhu postupu pri prenajimani bytov vo viastnictve Mesta Kosice uUcelovo
urcenych na byvanie zamestnancov mestskych podnikov a prislusnikov Mestskej policie schvaleného
Poradou primatora mesta KoSice dfia 09.05.2016 prenechava najomcovi do uzivania byt nachadzajlci
sa v Kosiciach na ulici Orgovanova €. domu 14, &. bytu 31 na 6. poschodi, vedeného na LV &. 13607, v
katastralnom Gzemi: Terasa, okres: Kosice I, obec: KoSice — Zapad, v bytovom dome slpisné &islo 540,
pozostavajuci z kuchyne, 1 izby a prislusenstva, ktoré tvori: kiipelfia a WC.

Opis stavu bytu je uvedeny v zapisnici o odovzdani a prevzati bytu.

Tato zmluva nahradza Zmluvu ¢. NZ/468/2016 zo dna 07.06.2016 uzatvorend medzi prenajimatefom a
najomcom, na zaklade ktorej prenajimatel prenechal najomcovi do najmu byt uvedeny v ods. 1 ¢l. Il
tejto zmluvy. Ucinnostou tejto zmluvy zanika uéinnost Zmluvy &. NZ/468/2016 zo dria 07.06.2016.

Clanok Ill.
Doba platnosti a zanik zmluvy

Byt uvedeny v ¢lanku Il. ods. 1 tejto zmluvy sa prenajima na dobu uréita od 01.10.2016 do 30.09.2026
s moznostou dalSieho predlzenia zmluvy so sihlasom zmluvnych stran po uplynuti doby, na ktorG sa
tato zmluva uzatvara.

Najomna zmluva zanika:

a) uplynutim doby, na ktort bola dohodnut3,
b) pisomnou vypovedou,
¢) dohodou zmluvnych stran, ktora musi mat pisomnt formu.

Prenajimatel aj nijomca moézu vypovedat najom aj bez uvedenia dbévodu. Vypovedna lehota je
trojmesaéna a zacina plynat od prvého dna nasledujiceho mesiaca, v ktorom bola druhej zmluvnej
strane doruc¢ena.

Clanok IV.
Vyska a splatnost’ najomného a tithrady za plnenie poskytované s uzivanim bytu

Najomca sa zavazuje platit odo diia G¢innosti tejto zmluvy najomné a Ghradu za plnenia poskytované s
uzivanim bytu v celkovej vySke podla mesacného predpisu najomného a zalohovych platieb za sluzby
spojené s byvanim (dalej aj ,mesacny zalohovy predpis“). Mesaény zalohovy predpis je neoddelitefnou



10.

11,

12.

sUcastou tejto zmluvy. Zalohy za sluzby spojené s uzZivanim bytu sa platia preddavkovo a podliehaju
roénému vyuctovaniu podla skutoénych nakladov fakturovanych od jednotlivych dodavatefov za
uplynuly rok.

Najomca je povinny platit ndjomné a Ghrady za pinenia poskytované s uZivanim bytu mesacne pozadu
do 5.dfa nasledujiceho mesiaca Bytovému podniku mesta Kosice, s.r.o. (dalej len ,spravca"), ktorého
vlastnik a prenajimatel poveril spravovanim predmetného bytu.

V pripade zmeny vy8ky mesaéného zalohového predpisu vyhotovi spravca novy mesacny zalohovy
predpis, ktory je uéinny driom, ktory je v iom uvedeny (tento defi neméZe predchadzat driu jeho
dorucenia — v takom pripade je U€inny diiom jeho dorucenia).

Clanok V.
Prava a povinnosti z najmu bytu

Najomca je opravneny prenechat prenajaty byt do podndjmu iba svojim zamestnancom, ktori su
u najomeu v trvalom pracovnom pomere, pri€om pracovny pomer podnajomcu u najomcu ku diu
Gcinnosti podnajomnej zmluvy trval minimaine tri mesiace. Vynimky z diZky trvania pracovného pomeru
podndjomcu st mozné na zaklade predchadzajiceho pisomného suhlasu prenajimatela. Najomca je
povinny zabezpedit, Ze ukonéenim pracovného pomeru podndjomcu u ndjomcu podnajomna zmluva
zanika. Podnajomné zmluvy mdZe najomca uzatvarat s podnajomcami iba na dobu urcitd.

Podnajomnd zmluvu uzatvara podnajomca so svojim zamestnancom podfa vypracovaného vnutorného
predpisu - ,Pravidiel uzatvarania zmliv zmlGv o podnajme bytov* (dalej len ,Pravidla“) schvalenych
prenajimatelom. Pravidla schvalené prenajimatefom s neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy.

Najomca sa zavazuje predloZit spravcovi képiu uzatvorenej zmluvy o podndjme v dvoch
vyhotoveniach, a to najneskdr nasledujlci pracovny den po jej uzavreti (podpise) oboma Gcastnikmi
zmluvy).

Najomca sa zavazuje nahlasit spravcovi Gdaje o podnéjomcoch a o €lenoch ich domacnosti najneskor
nasledujlci pracovny der po uzavreti (podpise) podnajomnej zmluvy oboma G&astnikmi zmluvy.

Najomca je povinny zabezpedit, aby podnajomca mohol iného ¢lena domacnosti prihlasit k uzivaniu
v prenajatom byte len sjeho predchadzajicim pisomnym sthlasom prenajimatefa (s vynimkou
novonarodenych deti). Képiu odpovede prenajimatela o udeleni/neudeleni suhlasu s prihlasenim
dalSieho &lena domécnosti je povinny nidjomca bezodkladne oznamit' spravcovi. Najomca je povinny
kazdi zmenu v poéte &lenov domacnosti podndjomcu (narodenie, Umrtie, prihldsenie, opustenie
domacnosti a pod.) bezodkladne oznamit spravcovi.

Najomca nesmie umoznit podnajomcom poskytnut inym osobam, ktoré nie st ¢lenmi domacnosti,
uzivanie bytu a ani kratkodoby pobyt v byte.

Najomca sa zavazuje bez vyhrad spristupnit ndjomny byt za Uelom vykonania technickej obhliadky
bytu a d_e_ratizécie (resp. zabezpecit' jeho spristupnenie podnajomcom).

Najomca je povinny drobné opravy v byte slvisiace s uzivanim bytu a néaklady spojené s beZnou
Gdrzbou vykonavat len na vlastné naklady v zmysle Nariadenia viady SR €.87/1995 Z. z.. N4jomca nie
je opravneny vykonavat stavebné uUpravy v byte bez predchadzajiceho pisomného suhlasu
prenajimatela.

Zmluvu na dodavku elektriny, resp. plynu uzavrie ndjomca (resp. podnajomca) a dodavatel elektriny a
plynu samostatne.

V prenajatom byte sa nemdzu chovat zvierata (pes, macka a pod.). Tato podmienka sa nevztahuje na
vodiaceho psa zdravotne postihnutého podnajomcu. Vynimky v oddvodnenych pripadoch povoluje
spravca.

N&jomca je povinny uhradzat predpisané najomné a zalohy za sluzby podfa mesa¢ného predpisu bez
ohladu na obsadenost bytu podnajomcami.

Najomca je povinny starat sa o prenajaty majetok a bezodkladne informovat prenajimatela (resp.
spraveu) o vzniku akejkolvek Skody na prenajatom majetku a tuto povinnost zabezpelit aj



13:

14.

15.

16.

17-

prostrednictvom podnajomcu, tak aby prenajimatel mohol véas uplatnit’ pripadni poistnd udalost.

Zapisnitné prevzatie a odovzdanie bytu podnajomcovi zabezpecuje spravca, ktory oznami najomcovi
datum odovzdania alebo prevzatia toho — ktorého bytu podnajomcom, pri€om povereny zamestnanec
najomcu méze byt pritomny pri jeho zapisniénom odovzdavani alebo preberani. Najomca sa zavazuje
oznamit spravcovi termin odovzdania a prevzatia bytu podnajomcom najmenej § pracovnych dni
vopred. Ngjomca berie na vedomie, Ze bez preukazania podnajomnej zmluvy uzavretej s dal$im
podnajomcom spravca zapisniéne neodovzda byt tomuto podnajomcovi.

Spravca vyhotovi raz ro¢ne k 31.05.2016 vyuctovanie zalohovych platieb za sluZzby, ktoré doruci
najomcovi.

Dalsie prava a povinnosti zmluvnych stran s upravené v ustanoveniach § 687 — 695 Obgianskeho
zakonnika.

Najomca je povinny prostrednictvom podnajomcov predmetného bytu uhradzat miestny poplatok za
komunalny odpad na Uzemi Mesta KosSice podfa VSeobecne zavazného nariadenia mesta Kosice
¢ . 100 o miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady na Gzemi mesta Kosme
Mestskym zastupitel'stvom v KoSiciach uznesenim ¢. 357/2007.

Najomca sa zavazuje zverejnit podndjomnd zmluvu na svojom webovom sidle, najneskér do 5
pracovnych dni od jej podpisania zmluvnymi stranami, ak sa na neho vztahuje povinnost povinného
zverejfiovania v zmysle ust. § 2 a §5a Zakona ¢. 211/2000 o slobodnom pristupe k informaciam.

Clanok VI.
Zaverecné ustanovenia

Zmeny a dodatky K tejto najomnej zmluve musia mat pisomnua formu. Zmena poctu prenajatych bytov
uvedenych v €l. Il ods. 1 je mozna len formou dodatku k zmluve, ktory musi mat pisomnu formu.

2. Pokial tato najomna zmluva neobsahuje bliZ$ie ustanovenia, vztahuji sa na ndjomny vztah prislusné
ustanovenia Obcianskeho zakonnika - zak. €. 40/1964 Zb. v platnom zneni.
3. Najomna zmluva sa vyhotovuje v Siestich exemplaroch, pri¢om dva exemplare obdrzi prenajimatel, dva
najomca bytu a dva spravca bytu.
4. Zmluva nadobulda platnost’ driom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.
5.  Zmluvné strany sa dohodli, Ze tGcinnost zmluvy nastane deri nasledujici po dni jej zverejnenia na
webovom sidle prenajimatela.
V KoSiciach, diia 24, OKT 2016 V Kosiciach, dia 13 -09- 2016
za prenajimatela: Za najomcu:
? | = e
MUDr Ric Jé Rasi, PhD., MPH Ing. Rébert Ujpal
primator‘mesta Kosice konatel spolo€nosti



Pravidla pridefovania bytov zamesthanom
-priloha &.1. Zmluvy o najme &. NZ/707/2216/R

1. Uéel pravidiel pridefovania bytov vo viastnictve Mesta Kosice zamestnancom BPMK

Ugelom tychto pravidiel je upravit pridelovanie bytov vo viastnictve Mesta Kosice, ktoré boli
prenajaté Bytovému podniku mesta KoSice, s.r.o., so sidlom Juzné nabrezie 13, Kosice (dalej aj ,BPMK"
alebo ,spolo¢nost” alebo aj ,najomca‘) na zaklade -Zmluvy o najme & NZ/707/2016/R zamestnancom
spolognosti. Ku driu ucinnosti tohto nariadenia ma BPMK v najme jeden byt, dalSie byty mézu byt pridelené
BPMK na zaklade dodatku k zmluve. Zmluva je uzavreta na dobu urciti 10 rokov.

2. Pojmy, znaéky, skratky

BPMK: Bytovy podnik mesta Kosice, s.r.o, dalej aj oznacovany ako zamestnavatel alebo spoloénost’
OP: oddelenie pravne na useku konatela spoloénosti
VPS: vnitropodnikova smernica

3. Zodpovednost' a pravomoci

Vsetci zamestnanci spolo&nosti su povinni riadit' sa ustanoveniami tychto pravidiel.

4. Popis

4.1. VSeobecné ustanovenia

a) Byty vo vlastnictve mesta Kosice je mozné pridefovat zamestnancom spolo¢nosti za podmienok
stanovenych tymito pravidlami a v stlade so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

b) Ak su Ziadatefmi o pridelenie bytu zamestnanci spolo€nosti, ktori si manzZelmi alebo Ziju ako druh
a druzka, mozno im pridelit' iba jeden byt

4.2. Pridefovanie bytov

4.2.1. Byt je mozné prenechat do podnajmu iba svojim zamestnancom, ktori st u zamestnavatela v trvalom
pracovnom pomere, a ktorych pracovny pomer trva minimalne 3 mesiace. Vynimky z dlZky trvania
pracovného pomeru su mozné na zaklade predchadzajuceho pisomného suhlasu Mesta KoSice.
Skon&enim pracovného pomeru zamestnanca podnajomna zmluva zanika.

4.2.2. Byt sa pridefuje zamestnancovi na zaklade podnajomnej zmluvy, ktora méze byt uzavreta len na dobu
urcita, najdihsie do doby skonéenia pracovného pomeru, pricom:

- Podnajomna zmluva sa uzatvara na dobu 1 roka s moznostou daldieho predizenia na dobu
1 roka, resp.:

= vpripade, Ze zamestnanec po¢as 1-ro¢nej doby podnajmu darfovymi dokladmi preukaze
zabudovatelné investicie do prenajatého bytu v sume prevysujucej 700 €, doba podnéjmu
sa dodatkom k podnajomnej zmluve prediZi o dobu 3 rokov.

- v pripade, Ze zamestnanec darnovymi dokladmi preukaze uvedenie bytu do uZivania-
schopného stavu v prvom roku podnajmu v sume prevysujicej 2000 €, doba podnajmu sa
dodatkom k podnajomnej zmluve prediZi o dobu 5 rokov.

423. V pripade, ak so zamestnancom bola z dévodu zabudovatelnych investicii prediZena doba
podnajmu (3, resp. 5 rokov podfa bodu 5.2.2 tejto VPS), a zamestnavatel so zamestnancom



rozviaze pracovny pomer z organizadnych dévodov alebo pre nadbyto&nost po dobu predizenej doby
podnajmu, zamestnavatel vrati zamestnancovi:

= v pripade 3 roénej zmluvy za kazdy cely nenaplneny kalendarny rok podnajmu %2z 1/3 x
700 €

= v pripade 5 roénej zmluvy za kazdy cely nenaplneny kalendarny rok podn&mu % z 1/5 x

2000 €. -
Uvedeny postup méze zamestnavatel pouzit' aj v inych pripadoch hodnych osobitného zretela,
resp. z dévodov hodnych osobitného zretefa méze namiesto koeficientu 700 €, resp. 2000 €
zamestnavatel zohladnit' aj vy$$iu sumu zabudovatelnych investicii preukazanych dafovymi
dokladmi.

4.2.4 Pri podnajme bytu nedochaddza k spoloénému podnajmu bytu manzelmi, ani k prechodu
podnajmu bytu. Skonéenie podnajmu bytu nezaklada pravo zamestnanca spolo¢nosti na bytova
nahradu ani na nahradné ubytovanie. Platenie nakladov spojenych s podnajmom zo strany iného
¢lena domacnosti sa povazuje za plnenie podnajomcu.

4.2.,5 Zamestnanec, ktory ma zaujem o pridelenie bytu, predlozi vedeniu spoloénosti pisomnu Ziadost
(vzor Ziadosti je priloha tejto VPS), v ktorej uvedie:
- aktudlnu bytovl situaciu,
- nehnutelnosti uréené na byvanie, ktoré pouziva alebo viastni

- zoznam os6b s uvedenim ich osobnych tdajov a ich vztahu k zamestnancovi, ktoré budd s nim
Zit v jednej domacnosti

- skutoénost, & ma zaujem aj o pridelenie bytu v neuzivaniaschopnom stave.

4.2.6 Vlastnictvo alebo najom nehnutefnosti uréenej na byvanie, alebo iny pravny vztah zakladajuci
byvanie nevylutuje pridelenie bytu zamestnancovi do podnajmu, kazdy pripad bude

posudzovany individualne.

427 Ziadosti o pridelenie bytu sa postupuju personalnemu oddeleniu na zaevidovanie. Zmenu z&ujmu o
podnajom bytu je zamestnanec povinny oznamit' personalnemu oddeleniu, na ¢o sa jeho Ziadost
vyradi z evidencie. V pripade uvolnenia bytu vykona vedenie spolo¢nosti vyber podnajomcu zo
Ziadosti evidovanych na personainom oddeleni. V pripade neevidovania Ziadnej Ziadosti o pridelenie
bytu, personéine oddelenie oznami uvolnenie bytu vietkym zamestnancom BPMK prostrednictvom
e-mailu  (zamestnancom, ktori nemaju pracovné e-maily, oznami uvolnenie bytu priamy
nadriadeny) s vyzvou na predloZenie Ziadosti do 5 dnf od obdrZania e-mailu.

4.2.8 Vyber podnajomcu z predloZenych Ziadosti vykona vedenie spolo¢nosti (konatel, riaditelia) hlasova-
nim, o ktorom sa vyhotovi zaznam. Pri vybere vedenie spolo¢nosti posudzuje najma:

a) skutoénl bytovu potrebu Ziadatela,

b) doteraj$iu bytovl situaciu Ziadatela,

c) ekonomicku situaciu Ziadatela,

d) stanovisko nadriadeného zamestnanca Ziadatela,
e) pinenie pracovnych povinnosti.

4.2.9. Vysledok vyberu oznami vedenie spolo¢nosti pravnemu oddeleniu za uc¢elom vypracovania pod
najomnej zmluvy a persondlnemu oddeleniu, ktoré oznami vysledky vyberu v8etkym Ziadatefom

o pridelenie bytu.

4.2.10. Na zéaklade platnej a u¢innej podnajomnej zmluvy vybranému zamestnancovi odovzda byt povereny
zamestnanec oddelenia spravy bytov. O odovzdani bytu sa spiSe protokol o odovzdani bytu.

4.3. Prava a povinnosti vyplyvajlce z najmu bytu

4.3.1. Prava a povinnosti BPMK ako najomcu a zamestnanca ako podnajomcu a tieZ okolnosti zmeny a
skon&enia podnajomnej zmluvy sa riadia prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi pred pismi,
resp. podnajomnou zmluvou, ktora je vypracovana v sulade s tymito pravidlami.



4.3.2.

4.33.

4.34.

Dalsiu osobu, okrem o0séb, ktoré najomca uZ uviedol vo svojej Ziadosti o pridelenie bytu, méze
podnajomca prihlasit ako &lena domacnosti len vynimoéne s predchadzajicim sthlasom najomcu
(s vynimkou novonarodenych deti). Akékolvek zmeny v po¢te a druhu oséb Zijicich v spoloénej
domécnosti a tiez zmeny rodinného stavu podnajomcu (napriklad sobas, rozvod) je podnajomca
povinny oznamif najomcovi bezodkladne Podnajomca bytu nie je opravneny poskytnut inym

osobam uzZivanie bytu.

Podnajomca je povinny uhradzat miestny poplatok za komunainy odpad na uzemi Mesta KoSice
podia VZN mesta Kosice.

Podnajomca je povinny vratit byt zamestnavatefovi v uZivaniaschopnom stave as vykonanim
hygienickej mafovky.

5. Zavereéné ustanovenia
Tieto pravidla st neoddelitelnou stié¢astou Najomnej zmluvy €. NZ/707/2016/R.

6. Prilohy

Vzor Ziadosti o pridelenie bytu



2 mﬁmmwmtmmmi!mmw
7 i it (R el A, SRR R N

W}r"tfl &, )

e AT B o

, - pameenGvalel  goh o .1' e T rmmu Tabwpovetafych TIMWMI- «uvw'l
- 1.["\'5 ﬁl’*"lLI -

| AN 45 e wmwmuwma AR bt
oIy i B wn: pragpan)  Infe peeiiedd pelaens rvnash R ﬂﬁ i

' IEAN T". "'\v & n 17'»“’3%. ) S Piiartey A Ry -,I'ﬂhll:'{lpl‘:"‘- ..-f;;tj[a;‘r. T D }{]‘prl, ‘n\ﬁ,“.
' ’ MR dorsneSh B8 pEvryie s Sl s"n.lm Ay i 4

' 484 ,"4""“_7.'4;.’!!;{# :ﬂm- L u‘kl.j n & v-kh&“r:&.\ Byt w’mﬂfﬂ,l "ﬂuwu"ma)w n.ﬂ’?‘ pg‘“\q ’ .k !R‘ﬂ
'. '~'*wmm@mmmmmmmn Ga dresa T :

. . - ekl ot sl > * . N
' - o’ r‘ﬁh...m-?v-.ll wifer & na Byl Kiote poldive pisbin nos,; “
" 3 - B . - .
G e ZEZNAM DDA wvedhritn i) o bnch gty 3400 VR & Zan ol I o oy ph«iq-lau @ Ik
i -
B S b Sy SonRsnosl . : .
. ,
S TL e Y= O J"QUJ 1”.I R >|.|1Ihr‘i‘] twtiy & meiugls T}l W 'f k"‘i _
, A ’~ ‘ - o e | : ey - .
| i . N .
1 . -
;2N st LS R e nilelitel rfese N8 BT aEa iy P """'f' SET Al U SR, o
b=k By s o AErw GO TRmaashent 5 R ar ¥ T AN
' i . * . . [
Pl Bt e Py I !’fL:—u pe i - : 3 « 7 .
I f . "
17T Jiwbal! ¢ B = i DT Wi mMIrL-, | S T Sl i et e TR T\,
|. Walyin, 2pwi g aa™% .'*. %, t‘-ﬁ--lﬂh- SINGRAET e e DR Uy Y B o o o mahd S
' . 2 = U = ip 'r'lﬁn ui by, vt Al o L " it e A0S PPl ol M
L 1 g, =A8 M D3 o e Yy ~rhifddar, ¥ SO Pae vl Jpdag| B ' i N Ry
it . o
- SR FORES e ad{TELI & I N TR Tt ST s Toeml] B ko PERL p e [
gyt ot [l {1 o % ) R e o L I A L) L AL Sl T P - '
v o a =Ty did =y PUBICE 2 SC i 55 LV E R Y e = it # »
B b 2K S TN s gEAni AP T T Pl i b M TS N il 1 e i e la=ncgl By ome s
T 0 RUCOWTT |l A e Ty v |(j*: " i 3 L R b )
2 T 1 ks ok . " I ‘
: # 1 LAet T ife) VY ik U 2 Ll )
T iy J Kl i A I '
|_ . Pt AT 1) 0 S F PR o Y W ¥ ) - B .
l- : ‘. Dl M oy y (01T L
b .y
LN RELT y I Eaxtt TR U T P s S A el 3 TR Ml s 38 . LY - 5
T " y P W, g B Rip) Thgw a1 Wl g, peyrr P SR I Pl T
. a 2 . .
=g = m - ] ‘ . N
) . .
. B I4 e R SRS T 4 EITEL e Yl O e, S AR TR
3 . ;e Tt b Tl 2o3AREL Gty B s 0 prt ) (2 onrp 1 o _
o . B - . '
- . oy ‘ ' ’
. - ) = I b ¢
“w ‘ A b gRTei TOORL T e G F A TTm eyl s .
. . .
'I L 4 - I p L]
& k > R v omll " y L il ot ot TR P @ G el 3
1) e 11s . i LA Biepkn AT = AR AT
. . B
. . " el UL PP LT TP T (22"
B
&
5

-
- I —M
S, et Lol

.I

~



