
Dodatok č. 5 

ku Kolektívnej zmluve na roky 2009 - 2012

A. Zamestnávateľ: Mesto Košice

zastúpený: MUDr. Richardom Rašim, PhD., MPH, primátorom mesta Košice
so sídlom: Trieda SNP 48/A, 040 11 Košice

a

B. Odborová organizácia zamestnancov mesta Košice

zastúpená: Ing. Martinom Mičurom, predsedom odborovej organizácie
so sídlom: Trieda SNP 48/A, 040 11 Košice

sa dohodli na nasledovnej zmene:

V článku 14 - Trinásty plat, sa text vods. 2) vypúšťa a nahrádza sa textom: 
„V roku 2012 sa každému zamestnancovi vyplatí trinásty plat podľa odseku 1) vo výške 
50 % jeho funkčného platu."

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami.

Dodatok je účinný dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia na webovom sídle 
mesta Košice (www.kosice.sk).

Ustanovenia Kolektívnej zmluvy na roky 2009-2012 nedotknuté týmto dodatkom 
zostávajú aj naďalej v platnosti.

Tento dodatok je vyhotovený v štyroch rovnopisoch, z ktorých obdrží po dvoch 
rovnopisoch každá zmluvná strana.

novembra 2012

Ing. Martin Mičura MUDr. Richard Ŕaši, PhD., MPH
predseda odborovej organizácie primátor mesta Košice

Ing. Ján Sedlák
podpredseda odborovej organizácie

http://www.kosice.sk

