Dodatok ¢. 5 k Dohode medzi zamestnavateI'mi o podmienkach do¢asného pridelenia
zamestnancov ¢. 2013002863 z 20.12.2013

Pbvodny zamestnavatel: Mesto KoSice

Sidlo: Trieda SNP €. 48/A, 040 11 KosSice
Zastupeny: MUDr. Richard Rasi PhD., MPH, primator
ICO: 00 691 135

Bankové spojenie:

Cislo Gétu:

a

Uzivatel'sky zamestnavatel: U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Sidlo: Vstupny areal U. S. Steel, KoSice 044 54
Miesto podnikania: je totoZzné so sidlom

Zastupeny: Ing. Martin Pitorak, konatel

Ing. Milan Pol¢a, MBA, GM pre zabezpec&enie a rozvoj
Bankové spojenie:

Cislo uétu:
ICO: 36199222
IC DPH: SK7020000119

Zapisany v Obeh. registri Okresného sudu KosSice I., Odd.: Sro, vlozka ¢. 11711 A/

sa v sulade s ustanovenim ¢&lanku VI. bodu 8. Dohody medzi zamestnavatelmi o
podmienkach doCasného pridelenia zamestnancov (dalej len "Dohody”) dohodli na jej
nasledujucich zmenach:

1) Zmluvné strany sa dalej dohodli, ze Prilohy €. 1 az 12 k Dohode ru$ia a nahradzaju
Prilohami €. 1 az 12 k tomuto Dodatku &. 5.
2) Clanok V. Dohody sa meni nasledovne.

- Dohoda sa uzatvara na dobu od 01.01.201&~do 31.03.2015.

3) V Clanku VI. v bode 4 Dohody sa vypusta posledna veta.
4) V Clanku VI. v bode 6 Dohody sa posledna veta nahradza vetou:

V pripade ukon€enia pracovného pomeru s doCasne pridelenym zamestnancom
pbvodny zamestnavatel nie je povinny realizovat vyberové konanie a zabezpedit
nahradu novym zamestnancom.

5) Dodatok €. 5 nadobuda platnost dfiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami stran
dohody, s-téinnostou-od-19.-12.-2014-*
6) Dodatok €. 5 je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, po jednom pre kazdu stranu dohody.

za pévodného zamestnavatela za uzivatelského zamestnavatela
MUDr. Richard Rasi PhD., MPH primator Ing. Martin Pitorak, konatel,

za uzivatelského zamestnavatela
Ing. Milan Pol¢a, MBA,
GM pre zabezpecenie a rozvoj fudskych zdrojov



