Dodatok ¢. 5

k zamestnavatel’skej zmluve ¢. 00691135/MKOS
o doplnkovom déchodkovom sporeni zamestnancov uzatvoreny
medzi uéastnikmi:

Mesto KoSice

sidlo: Trieda SNP 48/A, 040 11 KosSice

1CO: 00 691 135

bankové spojenie:

¢islo uctu:

zastipena: MUDr. Richard Rasi, PhD., MPH, primator mesta
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.

sidlo: Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava 2

I1CO: 35976 853

zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I, Oddiel: Sa, vlozka ¢. 3799/B

bankové spojenie: VUB Bratislava, a.s.

¢islo uctu: rastovy prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond

vyvazeny prispevkovy doplnkovy déchodkovy fond

konzervativny prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond

zastipena: Juraj Dlhopolcek, vykonny riaditel’ pre dochodky a firemny obchod

(dalej len ,,spolo¢nost™)

Zmluvné strany na zaklade vzajomnej dohody uzatvaraju tento dodatok k zamestnavatel'skej
zmluve ¢. 00691135/ MKOS uzavretej dita 23.8.2000 (d’alej len ,,Zamestnavatel'ska zmluva®):

I.
Predmet dodatku

1. Meni sa doterajSie urCenie vysky prispevku zamestnavatela na doplnkové doéchodkové
sporenie pre kategoriu €.2 ostatni zamestnanci, nasledovne:

Identifika¢na skupina Vyska prispevku Vyska prispevku
¢islo zamestnanca zamestnavatel’a
(v % zo zictovanej mzdy) (v % zo zGc¢tovanej mzdy)
1. zamestnanci 2%

v kategorii 3 alebo 4

2. ostatni zamestnanci min. 2 % 4%

2.  Prispevok zamestnavatela v zmenenej vyske, podla tohto dodatku, bude odvedeny
prvykrat za mesiac marec 2013, t. j. v aprili 2013.

II.
Zaverecné ustanovenia

1. Zamestnavatel' je osobou povinnou zverejiiovat zmluvy podla ustanovenia § 5a a § 5b
zakona cislo 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v platnom zneni (dalej len ,infozdkon™), preto sa zavizuje
zverejnit’ tento dodatok v deii jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami (d’alej len



,Den  uzavretia®“), najneskor vSak do 7 dni odo Dia wuzavretia. Zaroven sa
zamestnavatel  zavdzuje  bezodkladne  doru¢it  spolo¢nosti v pisomnej  forme
»Potvrdenie o =zverejneni tohto dodatku“, najneskér vSak do 3 pracovnych dni od
zverejnenia.

2. Tento dodatok je platny dilom jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a stdva sa
neoddelitelnou  stcastou  Zamestnavatel'skej  zmluvy. Tento  dodatok  nadobuda
ucinnost’ nasledujucim ditom po jeho zverejneni v zmysle infozakona.

3. Dodatok je vypracovany a podpisany v dvoch rovnopisoch, pre kazdu zmluvnl stranu
po jednom.

4.  Zmluvné strany prehlasuju, ze si dodatok riadne precitali, jeho obsahu porozumeli a na
znak stihlasu s jeho znenim ho podpisali.

Dria:  28. FEB. 2013 Dria 26. 2. 2013
MUDr. Richard Riasi, PhD., MPH Juraj Dlhopolcek
primator vykonny riaditel pre doéchodky a firemny obchod

zamestnavatel'a spolo¢nosti



