
Dodatok č. 3 

ku Kolektívnej zmluve na roky 2009 - 2012

A. Zamestnávateľ: Mesto Košice

zastúpený: MUDr. Richardom Rašim, PhD., MPH. primátorom mesta Košice
so sídlom: Trieda SNP 48/A, 040 11 Košice

a

B. Odborová organizácia zamestnancov mesta Košice

zastúpená: Ing. Martinom Mičurom, predsedom odborovej organizácie
so sídlom: Trieda SNP 48/A, 040 11 Košice

sa dohodli na nasledovných zmenách:

V článku 11 - Odstupné sa text v ods. 1 pod písm. a) a b) vypúšťa a nahrádza sa
textom:

a) štvornásobku jeho mesačného funkčného platu, ak odpracoval u zamestnávateľa 
menej ako päť rokov,

b) päťnásobku jeho mesačného funkčného platu, ak odpracoval u zamestnávateľa 
viac ako päť rokov

V článku 17 - Stravovanie zamestnancov sa vypúšťa obsah ods. 2 a nahrádza sa
textom:

Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi stravné lístky aj na dni dočasnej 
pracovnej neschopnosti podľa zákona č. 462/2003 Z.z., ošetrovania člena rodiny, 
vyšetrenia alebo ošetrenia zamestnanca v zdravotníckom zariadení, sprevádzania 
rodinného príslušníka na vyšetrenia alebo ošetrenia v zdravotníckom zariadení, 
dovolenky, študijného voľna, ak mu bol udelený súhlas zamestnávateľa podľa čl. 9 
a pracovného voľna poskytnutého v zmysle zákona č. 311/2001 Z.z. pri úmrtí rodinného 
príslušníka.

Článok 19 sa dopĺňa o písmeno f) v znení: í) 45 rokov vo výške 150 EUR



Dodatok je účinný dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia na webovom sídle 
mesta Košice (www.kosice.sk).

Ustanovenia Kolektívnej zmluvy na roky 2009 - 2012 nedotknuté týmto 
dodatkom zostávajú aj naďalej v platnosti.

Tento dodatok je vyhotovený v štyroch rovnopisoch, z ktorých obdrží po dvoch 
rovnopisoch každá zmluvná strana.

Dodatok bol zverejnený dňa................................

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami.

V Košiciach dňa 7. február 2011

Ing. Martin Míčura 
predseda odborovej organizácie

MUDr. Richard Raši, PhD., MPH 
primátor mesta Košice

Ing. Ján Sedlák
podpredseda odborovej organizácie

http://www.kosice.sk

